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ESTRATEGIAS DE ORIENTACION
HACIA LA NUEVA FORMACION PROFESIONAL

CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL CAMPUS DIGITAL
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DualCon

Consultoria de Formacion Dual

Contacto: info@dualcon.es
Web: www.dualcon.es

César Garcia

Presentacion asistentes

éEspecial interés con alguna cuestidn relacionada con la orientacion y la FP Dual?
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CONTENIDOS

INAUGURACION Y BIENVENIDA INSTITUCIONAL

Presentacion del taller.

PROYECTO FUNDACION BERTELSMANN Y FUNDACION CAIXABANK DUALIZA. LA COMUNIDAD DE ORIENTADORES.

Presentacion del proyecto.

IDEAS PREVIAS. PERCEPCION Y PROPUESTAS PARA LA IMPLANTACION DE LA NUEVA FORMACION PROFESIONAL.

Actividad O1. Tus retos y mis soluciones.

EL SISTEMA DE FORMACION PROFESIONAL EN ESPANA.

El sistema integrado de formacion profesional. Estructura del nuevo sistema de FP.
Posibilidades para personalizar itinerarios formativos en FP.

Actividad. 02. Construccion de itinerarios formativos.

EL MERCADO LABORAL.

PROFESIONES Y FAMILIAS PROFESIONALES STEM — STEAM.

RECURSOS PARA ORIENTAR EN FORMACION PROFESIONAL.

LA ORIENTACION PROFESIONAL. LA VISION DE LA FORMACION PROFESIONAL. ESTRATEGIAS Y ACCIONES.

El trabajo en red. Buenas practicas.

Actv. 04. Diseno de actividades que se pueden implementar en el centro educativo.

CONCLUSIONES.
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BLOQUE 0O1.

PRESENTACION DEL PROYECTO DE
ORIENTACION Y FP DE LA FUNDACION
BERSTELMANN Y CAIXABANK DUALIZA.
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{1 Proyecto colaborativo entre Fundacion Bertelsmann y CaixaBank Dualiza

OBIJETIVO

Que los orientadores educativos conozcan mejor la FP Dual vy
profundicen en esta modalidad para gue puedan incorporarla
dentro de las opciones sobre itinerarios formativos de los
alumnos y sus familias.

ENFOQUE

Proyecto colaborativo, que permita la interaccion vy el trabajo en
red con los propios orientadores, con otras instituciones, con las
Administraciones Publicas, etc.

“necesidad de disponer de una
informacion de calidad acerca de la FP
Dual por parte de los orientadores”
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LA FP DUAL EN EL CONTEXTO EDUCATIVO CLAVES CASOS DE EXITO PROYECTO ACTIVIDADES Y RECURSOS
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. . Funda '
Proyecto impulsado por: ‘ Bertelsmann & CaixaBank = dualiza

LA FP DUAL EN EL CONTEXTO EDUCATIVO CLAVES CASOS DE EXITO

PROYECTO ACTIVIDADES Y RECURSOS

LAS SIETE VENTAJAS CLAVE DE LA FP DUAL

CONOCE LAFPDUAL ~» LA FP DUAL EN EL CONTEXTO EDUCATN

LA FP DUAL EN 1

LA FP DUAL, UNA FORMACION EN ALTERNANCIA ENTRE EL
CENTRO EDUCATIVO Y LA EMPRESA.

La modalidad dual constituye una
competencias se desarrollan en ento
que constituye

LAFP

La Formacion Profesional del Sistema Educativo,
también identificada como FP Inicial o Reglada,
comprende la formacion de los ciclos formativos (Fi
Basica, ciclos de Grado Medio y Superior) y los Curst
de Especializacion, e integra conocimientos teoricos y
practicos con una vocacion profesionalizadora que
atiende a las necesidades del sector productivo y a la
empleabilidad del alumnado.

Leer mas -

A Alianza para
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CASOS DE EXITO

ESCUELAS

Conoce cinco proyectos educativos de centros de FP gue ya han
incorporade la FP Dual como elemento clave en sus octividades de

orientacicn

CIFP PICO FRENTES

La fuerza de la comunicacion al

LA FP DUAL EN EL CONTEXTO EDUCATIVO

CONOCE LA FP DUAL

12 Feb. #Actividad

Buenas practicas en orientacion
hacia la FP dual

#BuenasPracticas

EFA MOLINO DE VIENTO

Orientacion y desarrollo rural

ACTIVIDADES ¥ RECURSOS

IES FRANCISCO TOMAS Y
VALIENTE

CLAVES CASOS DE EXITO PF

12 Feb. #Actividad

2L HorientacidnFPdu
1 IMPORTANCIA

E LA ORIENTACION

N LA NUEVA LEY r:| -
EFP . I
e pesemann 7% CainaBank | cluali

Webinar: La importancia de la
orientacion en la nueva Ley de FP

#0nentacionNuevaleyFP
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INFORMACION SOBRE ORIENTACION Y FP:

https://fb12.typeform.com/to/QagmDPXhV
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TUS RETOS, MIS SOLUCIONES
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Eﬁfé’ﬁrk‘éﬂ ACTV. TUS RETOS, MIS SOLUCIONES
 yy

Objetivo: Conocer las dificultades que identifican los asistentes para implementar la
nueva FP y hacer una orientacion efectiva en los centros educativos y proponer
soluciones.

Tiempo: 10°+10°

4

ACTIVIDAD:-TUS-RETOS,-MIS-SOLUCIONESy

Puesta en comun: 20’

MIS-SOLUCIONES:

1. Elegir un portavoz.
2. Cumplimentar la ficha entre tod@s.

3. Intercambiar la ficha con otra mesa de trabajo.

4. Cumplimentar la ficha entre tod@s.

5. Compartir las dificultades y retos y las soluciones.

—— ]

Fundacién :KCaixaBank ‘ dualiza

Bertelsmann




CONOCE

LA FP

UAL
UNA MIRADA
DESDE LA

ORIENTACION

\ry

4

1.
EL SISTEMA INTEGRADO DE FORMACION
PROFESIONAL Y CARACTER DUAL DE LA FP.
e ESTRUCTURA DEL NUEVO SISTEMA DE FP
e CARACTERISTICAS DEL SISTEMA DE FP.

* |TINERARIOS FORMATIVOS.
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SISTEMA UNIFICADO

SISTEMA DE FP EN ESPANA

POR LA LO 03/22

-~

dd

SUBSISTEMA FP

SISTEMA DE FORMACION PROFESIONAL \
EN ESPANA HASTA EL ANG 2022

r INCUARE

I CNCP

SUBSISTEMA FFP

EMPLEQ
FORMACION
CONTINUA
FORMACION PARA EL
EMPLEQ
ACREDITACION
COMPETENCIAS
CERT. PROF. N |

CERT. PROE. N 1l
CERT"PROFRNI /

EDUCACION

FORI ON
RE 1A

Ci
CGM
CGS
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— = 4 n
7 2o
% — 000
— = [ B>
n T £ T 1 T -
M
INFORMATICA Y INSTALACION Y MANTENIMIENTO Y MADERA, MUEBLE MARITIMO
ACTIVIDADES ADMINISTRACION Y AGRARIA ARTES GRAFICAS ARTESY COMUNICACIONES MANTENIMIENTO SERVICIOS A LA Y CORCHO PESQUERA
FISICAS Y GESTION ARTESANIAS PRODUCCION
DEPORTIVAS
JAVAVAVAN T }Ei' OO N Q " =
mll £ S o4 < L5 o
e ( | X o3
QUIMICA SANIDAD SEGURIDAD Y SERVICIOS TEXTIL,
MEDIO AMBIENTE SOCIOCULTURALE CONFECCION Y
COMERCIOY EDIFICACION Y ELECTRICIDAD ¥ ENERGIA Y AGUA FABRICACION SYALA PIEL
MARKETING OBRA CIVIL ELECTRONICA MECANICA COMUNIDAD
v i > f NI ES: @% ’
1 "‘\ »; / [ [ - gm u
@ ST Inteligencia Artificial y Data
Er > {5 "
= ISE N MP Transversales
TRANSPORTE Y VIDRIO Y
HOSTELERIA Y IMAGEN PERSONAL IMAGEN ¥ SONIDO INDUSTRIAS INDUSTRIAS MANTENIMIENTO CERAMICA
TURISMO ALIMENTARIAS EXTRACTIVAS DE VEHICULOS

https://todofp.es/que-estudiar/loe.html
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DELL
OBV SISTEMA DE FP EN ESPANA

NIVEL 01 NIVEL 02 NIVEL 03
CERTIFICADOS PROFESIONALES CERTIFICADOS PROFESIONALES CERTIFICADOS PROFESIONALES
77 25 255
CUALIFICACIONES PROFESIONALES | CUALIFICACIONES ESIONALES | CUALIFICACIONES PROFESIONALES
77 351
93
OFERTA DE LA ‘ CFG SUPERIOR
fp.es/qu londe-
P "ﬁ'dﬁ | studiar/ do-
e “rior.htmi
23

CURSO DE ESPECIALIZACION

| ﬁ[ﬁf@ OO 11 |
i } )

CURSOS DE ESPECIALIZACION

1ar [ ] E—nf |I E.r

V1315
-
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SISTEMA DE FP EN ESPANA

Curso de especializacion en Materiales compuestos.enilaindustria aeroespacial

FAMILIA PROFESIONAL CURSO DE ESPECIALIZACION RD ACCESO
AGRARIA Curso de especializacion en Floristeria y arte floral Real Decreto 1091/2024, de 22 de octubre CGM
Curso de Especializacidon en Posicionamiento en buscadores (SEO/SEM) y comunicacidn en redes sociales Real Decreto 143/2024, de 6 de febrero CGS
COMERCIO Y MARKETING Curso de Especializacion en Redaccion de contenidos digitales para marketing y ventas sociales Real Decreto 144/2024, de 6 de febrero CGS
Curso de especializacién en Comercio electrénico Real Decreto 565/2024, de 18 de junio CGS
Curso de Especializacién en Ciberseguridad en Entornos de las Tecnologias de Operacién Real Decreto 478/2020, de 7 de abril. CGS
Curso de Especializacion en Implementacién de redes 5G Real Decreto 262/2021, de 13 de abril. CGM
ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA Curso de Especializacion en Instalacion y mantenimiento de sistemas conectados a internet (loT) Real Decreto 206/2022, de 22 de marzo. CGM
Curso de Especializacion en Robdtica Colaborativa Real Decreto 904/2022, de 25 de octubre. CGS
Cursoyde EspecializacidmeniSistemas de sefializacion'y telecomunicaciones ferroviarias Real Decreto 175/2021, de 23 de marzo. CGS
ENERGIA Y AGUA Curso de especializacion en Auditoria energética Real Decreto 921/2022, de 31 de octubre. CGS
eaBrIcACIONTC A Curso de Especializacion en Fabricacion Aditiva Real Decreto 280/2021, de 20 de abril. CGS
Real Decreto 1153/2021, de 28 de diciembre. CGS

Curso de Especializacion en Mantenimiento y seguridad en sistemas de vehiculos hibridos y eléctricos

i - IRy : : : o Real Decreto 711/2024, de 23 de julio, CGM Y CGS
HOSTELERIA Y TURISMO Coordinacion del Personal en Reuniones Profesionales, Congresaos, Ferias, Exposiciones y Eventos
Curso de Especializacion en Panaderia y Bolleria Artesanales Real Decreto 482/2020, de 7 de abril. CGM Y CGS
IMAGEN Y SONIDO Curso de Especializacién en Audiodescripcién y Subtitulacion Real Decreto 94/2019, de 1 de marzo. CGS
INDUSTRIAL ALIMENTARIAS Curso de especia“zacio’n en Tecno'ogia y gestio’n guesera (Acceso GS) Real Decreto 1092/2024, de 22 de octubre CGS
Curso de Especializacién en Inteligencia Artificial y Big Data Real Decreto 279/2021, de 20 de abril. CGS
i o liracid : : ' ¥ Real Decreto 479/2020, de 7 de abril. CGS
INFORMATICA Y COMUNICACIONES Curso de Especializacion en Ciberseguridad en Entornos de las Tecnologias de la Informacidn
Curso de Especializacion en Desarrollo de videojuegos y realidad virtual Real Decreto 261/2021, de 13 de abril. CGS
Curso de especializacién en Desarrollo‘de aplicaciones en lenguaje Python Real Decreto 261/2021, de 13 de abril. CGS
Curso de Especializacién en Digitalizacién del Mantenimiento Industrial Real Decreto 480/2020, de'7 de abril. CGS
Curso de Especializaciéon en Modelado de la informacién en la construccién (BIM) Real Decreto 263/2021, de 13 de abril. CGS
QUIMICA Curso de Especializacién en Cultivos Celulares Real Decreto 93/2019, 1 de marzo. CGS
Curso de Especializacion en Mantenimiento de Vehiculos Hibridos y Eléctricos Real Decreto 281/2021, de 20 de abril. CcGM
Curso de Especializacidon en Aeronaves pilotadas de forma remota-Drones Real Decreto 393/2022, de 24 de mayo. CGS
TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE
VEHiCULOS Curso de Especializacién en Inspeccidn técnica y peritacidon de siniestros en vehiculos (Acceso GS) Real Decreto 1090/2024, de 22 de octubre CGS
Curso de Especializacién en Mantenimiento avanzado de material rodante ferroviario Real Decreto 176/2021, de 23 de marzo. CGS
Real Decreto 109/2022, de 8 de febrero. CGS
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OFERTA FORMATIVA COMUNIDAD DE ARAGON

CURSOS ESPECIALIACION

Resolucion de 29 de mayo de 2025, del Director General de Planificaciéon, Centros y Formacion

Profesional, por la que se autoriza para el curso 2025/2026, el funcionamiento con caracter experimental,

del Programa de Especializacion de Formacién Profesional “Operacion, Mantenimiento y Seguridad de

Sistemas de Hidrégeno”, en el Centro Publico Integrado de Formacion Profesional Piramide de Huesca.

Resolucion del Director General de Planificacion, Centros y Formacion Profesional, por la que se autoriza

para el curso 2025/2026, el funcionamiento con caracter experimental, del Programa de Especializacion

de Formacion Profesional "Transformacion digital, internet de las cosas”, en el Centro de Formacion

Profesional Campus Digital.

CORRECCION de errores de la Resolucién de 21 de mayo de 2025, del Director General de Planificacién,

Centros y Formacion Profesional, por la que se autoriza para el curso 2025/2026, el funcionamiento con

caracter experimental, del Programa de Especializacion de Formacidon Profesional “Transformacion

digital, internet de las cosas”, en el Centro de Formacion Profesional Campus Digital.

Fundacion .
:K CaixaBank
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# SEMIPRESEMCIAL
@ PRESEMCIAL Y VIRTUAL

O VIRTUAL

GHADD
SUPERIOR

Mantenimiento de
Vehiculos

CURSOS DE
ESPECIALIZACION

CESIFCO1  Ciberseguridad en entornos de las tecnologias de la infermacion
CESIFC0Z  Inteligencia artificial y big data

CESIFCO3  Desarrollo de videojuegos y realidad virtual

CESIFCO4  Recursos y servicios en la nube

Desarrollo de Aplicaciones en Lenguaje Python

Mantenimiento y seguridad en sistemas de vehiculos hibrides y
eléciricos

CESTMY0Z Aeronaves pilotadas de forma remota-Drones

CURSOS DE ESPECIALIZACION

A Alianza para
7 ¥ 1a FP Dual

ORETAG OFERTA FORMATIVA COMUNIDAD DE ARAGON

HUESCA TERUEL ZARAGOZA
CPC
CPIFP IES CPIFP IES IFP CPIFP EHFF' IES IES E.'F'EI cPC Salesianos
Sierra de do Corona de Vi Ca
do g w Aragén Miralbueno VIfgen del | C0ledid - san Valero N del
[ ]
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BUSCADOR DE OFERTA FORMATIVA

Ciclos Formativos GdA

Selecciona una familia profesional v
Todos los niveles v
Selecciona un ciclo formativo v

J03A 29’

Garrapinillos 2
—-'32) ’

Fer

~./ NS w5 i
DTN {
7 46 arque Goya Q Mont:
\ 320*32:
4.

l&
= \
* 4 N125 S 'Tﬁ\."'-‘-::-_, - N I La Azu
Aeropuerto N S# Miralbueno™s. - ..‘La Almozara : ﬂ,
de Zaragozo } .-. ! -
X
% Olwer Teias N N
( /('l' ! ‘f, \
A3 ) plaaTy
& Plataformo o
= Logistica ".‘f-"
—— %9 .-.
e “Rosales del
Canal
Cas
Arcosur
~ 05! , Valdespartera
/ w307 Parque Venecda
104 Pinares
de Venec:o ‘
~g3o
e *@ arty

«es Competencias ® Créditos Universitarios ol Graficas

Utiliza los filtros para seleccionar una familia profesional, un nivel y un ciclo formativo. También
puedes pulsar en el marcador de un centro para ver su oferta formativa.

Sobre esta aplicacién

Esta aplicacion proporciona informacion actualizada sobre las ensefianzas de Formacion
Profesional, publica y concertada, disponibles en Aragén. Permite explorar:

» Familias profesionales y sus ciclos formativos

» Informacion detallada de cada ciclo

» Centros educativos donde se imparten

» Ubicacion geografica de los centros

» Relaciones entre modulos formativos y competencias

» Reconocimiento de créditos ECTS para grados universitarios
» Estadisticas y graficas sobre la oferta formativa

(® Si es usuario registrado, puede acceder a informacion mas detallada y
funcionalidades adicionales, utilizando el botén de & Login en la parte superior.

Funcionalidades principales

« Ml Mapa interactivo: Localiza centros v explora su oferta formativa.

Fundacion
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OFERTA FORMATIVA COMUNIDAD DE ARAGON
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ORENTAG OFERTA FORMATIVA COMUNIDAD DE ARAGON

OFERTA FORMATIVA PCPI

\ry

P d Puest
Provincia | Localidad Centro mgmma ¢ o HESTas Correo electronico Teléfono
cualificacion inicial escolares 1°
Operaciones de
|IES Hermanos , L .
Huesca Barbastro tratamiento digital de 10 ieshabarbastrof@educa. aragon.es 974311738
Argensola
textos
CPIFF S O ' basi
Huesca Huesca = pEFEEfTEE SI{,:HE 10 cpifpsanlorenzo{@educa.aragon.es 974243633
Lorenzo de servicios y cocina
Actividades
Huesca Huesca IES Piramide domesticas y limpiezas 10 iespirhuescai@educa.aragon.es 974210012
de edificios
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OFERTA FORMATIVA COMUNIDAD DE ARAGON

Fundacion
Bertelsmann

P d Puesto P d Puesto
Provincia | Localidad Centro rograma ca Hestos Correo electrénico Teléfono Provincia | Localidad Centro rograma ca Hestos Correo electrénico Teléfono
cualificacioén inicial escolares 1° cualificacion inicial escolares 1°
i ' IES Ramdn Lavanderia y arreglo
Cperario de viveros, Zaragoza Zaragoza _ ¥ _ Y _ g 10 iesryczaragoza@educa_aragon.es 976405180
Huesca Monzén CPEE La Alegria | jardines y centros de 10 ceemonzoni@educa.aragon.es 074415814 Cajal de articulos textiles
jardineria
IES Ramd
Zaragoza Zaragoza _ aman ¥ Fabricacion y montaje 10 iesryczaraqoza@educa_ aragon.es 976405180
L _ Agro-jardineria y ) o Cajal
Huesca Sabifanigo IES Biello Aragon . 10 iesbasabinanigo@educa.aragon.es Q74482682
composiciones florales
IES Ramd Agro-jardineri
Zaragoza Zaragoza _ sman ¥ gro-ja _ |.nar|a Y 10 iesryczaragoza@educa_aragon.es 976405180
CPEE Gloria Operario de viveros y Cajal composiciones florales
Terueal Andorra o 10 cesandoma@educa.aragon.es o78842652
Fuertes jardines
Actividad
CPEE Gloria w! E! == _—
Teruel Andorra Fuertes domeésticas y limpieza 10 ceeandoma@educa.aragon.es Q78842652
de edificios
CPEE La Alojamiento
Teruel Teruel J ¥ 10 ceealteruel@educa. aragon.es Q78e02820
Arboleda lavanderia
Actividades auxiliares
Zaragoza Calatayud CPEE Seqgeda en viveros, jardines vy 10 ceecalatayud@educa. aragon.es 976880855
centros de jardineria
CPEE Maria Lavanderia y arreglo
Zaragoza Zaragoza _ _ 4 _ g 10 colegiomaria.scrano@gmail.com Q76338976
Sorano de articulos textiles
7 2 IES Jerdnimo Actividades auxiliares 0 o 4 T
aragoza aragoza Zurita de COmMercio iesjerzaragozai@educa.aragon.es
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TITULACION

Certificado académico
oticial 1° Nivel

o cicle inicial u

T écnico
Dcporﬁvo

v

Técnico Deporﬁvo

Superior
¥

ESQUEMA DE LAS TITULACIONES DE TECNICO DEPORTIVO
Y TECNICO DEPORTIVO SUPERIOR

TITULO DE TECNICO DEPORTIVO SUPERIOR

Proetsas de acoeso
epaciicas _ [Centhcado
=0 algures Swperaodn
m);m J l 1% Neest
* Nived - Ciclo inicial
500 horas
[F\u::.. o acoesn czydm]

Prusta Tiuo Graduado en
e acoen generyl Educacion Seancaria

OFERTA FORMATIVA COMUNIDAD DE ARAGON
REGIMEN ESPECIAL

REQUISITOS DE ACCESO

* Titulo Graduado en Educacion Secundaria.
* Prusba de acceso general.

* Prueba espeacifica de acceso 0 requisito de accaso.

e Certificado académico oficial 1° Nivel o cclo inicial.

* Prueba de acceso especifica en alqunas especialidades.

e Titulo de Bachillerato o pruaba de acceso general.
e Titulo da Técnico Deportivo en la especialidad

* Prueba de acceso aspecifica en alqunas especialidades.

Titulaciones de técnico deportivo y
téenico dcporﬁvo superior

MONTARNA Y ESCALADA

Teonico Deponivo en Escalada. MESZOY

Teouco Depontve an Barancos. NESNE

Téonico Depontve an Madia Montaa. NES20S
Teonaca Deponive Supenits an Al Montaia. MEEID
Teonico Deponne Supendr an Escalaga VESI
DEPORTES DE INVIERNO

Teonico Depanive en Esces Alpwno NV

Técnica Deponve an Esgud de Fonda N2

Téonico Deponve an Snowbaaed. INV203

Teonca Deponive Supendr on Esqul Alpsno. INV301
Taonico Deponae Supanar an Esqus a6 Fondo. INVILD
Téorco DOpanve Supencr an Snomboard  INVXG
FUTBOL Y RUTBOL SALA

Técnicao Deponve an Fuba. FRS201

Téonco Deponve Supenicr an Fabal. FFE30

Téonicn Deponve an Faba Saa. Fra2

Teonico Doponive Supeniar an Fanal Sal. FEX2
ATLETISMO

Teouco Depontve en Alstiseg ATLZ0Y

Tecnic o Deponve Supands &n Atama ATLI
PIRAG(WSMO

Téonicn Depdnve an Aadiemo 0 Aguss Brawas. PR
Téoneco Doponve en Pragdamo de Aguas Tanguits. FIRA0

Teonico Deponivo & Puagismo Racraatiha Guia en Aguas Braves. PIR20G

https://leduca.aragon.es/web/guest/-ffp/oferta-formativalensenanzas-deportivas

Flaza Cen

Servicio Provincial de Teruel

San Vicanta de Pall, 3« 44002 Tarwale T. 978 641 25

Servicio Provincial de Zaragoza

4

Juan Pabloll, 20 ¢ 50002 Zaraooza o T. 976 716 40C

GOBIERNO
DE ARAGON

»

A Alianza para
7

Y 1la FP Dual

{
=
) il |
W Pruchia da 4coaco aapaclica 2° nivd-cicka fnal CPIEP PIRAMIDE IES DOMINGO MIRAL IS BALTASAR IES FRANCES DE | IES GUDAR JAVALAMBRE [ES ITACA
W Prucha de accasd apachion gado Rpedc (Huesca) Waca) GRACIAN (Graus) ARANDA (Teruel) (Mora de Rubielos) Raragoza)
([ TruAciowes | TERUEL
Técnico Deportivo en Escalada % | MES201
Técnico Deportivo en Barrancos % | MES202
m Técnico Deportivo en Media Montafa % | MES204
Técnico Deportivo Superior en Alta Montana * | MES301
Técnico Deportivo Superior en Escatada MES302
Técnico Deportivo en Esqui Alpino V201 2
Técnico Deportivo en Esqul de Fondo V202
DEPORTES Técnico Deportivo en Snowboard NV203
INVIERNO Técnico Deportivo Superior en Esqul Alpino NV301
Técnico Deportivo Superior en Esqui de Fondo BV302
Tecnico Deportivo Superior en Snowboard P30S
Técnico Deportivo en Fltbol FFS201 e @
FUTBOL Y Tecnico Deportivo Superior en Futbol FFS301 )
F. SALA Técnico Deportivo en Fitbol Sala FrE20 @
Técnico Deportivo Superior en Futbol Sala FFE300 @
ATLETISMO Técnico Deportivo en Atletismo ATLZO1 @ &
Tecnico Deportivo Superior en Atletismo ATLI @
Técnico Deportivo en Piraglismo de Aguas Bravas * | PIR201
PIRAGOISMO | Técnico Deportivo en Piraglismo de Aguas Tranquiias PiR202

Técrsco Deportivo en PiragGlemo Recreativo Guia en Aguas Bravas *

PIR203

Fundacion
Bertelsmann
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OFERTA FORMATIVA COMUNIDAD DE ARAGON

PROYECTOS INNOVACION

RESOLUCION DEL DIRECTOR GENERAL DE PLANIFICACION, CENTROS Y FORMACION PROFESIONAL

POR LA QUE SE DICTA PROPUESTA DE RESOLUCION DEFINITIVA DE LA CONVOCATORIA A LOS

CENTROS DOCENTES PUBLICOS QUE IMPARTEN ENSENANZAS DE FORMACION PROFESIONAL EN LA

COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON PARA LA IMPLANTACION DE PROYECTOS DE INNOVACION

METODOLOGICA HACIA EL APRENDIZA JE COLABORATIVO BASADO EN PROYECTOS Y/O RETOS EN

CICLOS FORMATIVOS DE FORMACION PROFESIONAL (CICLOS A.0) EN EL CURSO 2025/2026.

RESOLUCION DEL DIRECTOR GENERAL DE PLANIFICACION, CENTROS Y FORMACION PROFESIONAL

POR LA QUE SE DICTA PROPUESTA DE RESOLUCION PROVISIONAL DE LA CONVOCATORIA A LOS

CENTROS DOCENTES PUBLICOS QUE IMPARTAN ENSENANZAS DE FORMACION PROFESIONAL EN LA

COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON PARA LA IMPLANTACION DE PROYECTOS DE INNOVACION

METODOLOGICA HACIA EL APRENDIZA JE COLABORATIVO BASADO EN PROYECTOS Y/O RETOS EN
CICLOS FORMATIVOS DE FORMACION PROFESIONAL (CICLOS A.0)

Fundacién :KCaixaBank ‘ dualiza

Bertelsmann
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Y OFERTAFORMATIVACOMUNIDADDEARAGON
‘1‘ PLAN ARAGONES DE FORMACION PROFESIONAL.
2025-2028

Nos encontramos en un momento de cambio y transicion desde un sistema de Formacion
Profesional que partia de la existencia de dos subsistemas distintos, el educativo, a travées de
los Titulos de Formacion Profesional y Cursos de Especializacion, y el laboral, a traves de los
Certificados de Profesionalidad, a un nuevo planteamiento de integracion en un unico sistema.

PLAN ARAGONES _a aprobacion de la Ley 3/2022, de 31 de marzo, de Ordenacion e Integracion de la Formacion

- Profesional, tiene por objeto la constitucion y ordenacion de un sistema unico e integrado de
DE FORMACION -ormacion Profesional. En ella se concreta la necesidad de reinventar el modelo de Formacion
PROFESIONAL Profesional para dar respuesta a las necesidades de la realidad productiva, asi como a las de la
2025-2078 ciudadania, a lo largo de toda su vida laboral, ya que el fuerte cambio tecnoldgico y economico

al que estamos sometidos exige una adecuada cualificacion y flexibilidad del capital humano para
adaptarse a las circunstancias cambiantes de la economia y de la tecnologia.

Fundacién :KCaixaBank ‘ dualiza

Bertelsmann
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¥  OFERTAFORMATIVACOMUNIDADDEARAGON
«1 PLAN ARAGONES DE FORMACION PROFESIONAL.
2025-2028
L1 Actualizacion y mejora L5 Fortalecimiento de la orientacion
de la Formacion Profesional profesional promocionando la Formacion
L2 Fomento de la Formacion Dual Profesional como una opcion atractiva para
Intensiva y el acercamiento los jovenes
con el tejido empresarial local L6 Accesibilidad y equidad
L3 Desarrollo de competencias digitales en la Formacion Profesional

y tecnologicas avanzadas

L4 Impulso de la formacion en habilidades
transversales, realizacion de movilidades
internacionales y colaboracion
transfronteriza

o 7K CaixaBank | dualiza

Bertelsmann
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2025-2028

L5 Fortalecimiento de la orientacion
profesional promocionando la Formacion
Profesional como una opcion atractiva para

los jovenes
ACCIONES A DESARROLLAR

A.5.1.

A.5.2.

A.5.3.

A.5.4.

A.5.5.

A.5.6.

Introducir elementos de orientacion profesional desde la Educacion Primaria y reforzar
las actuaciones en Secundaria y Formacion Profesional.

Fortalecer la colaboracion con el sector empresarial para que los jovenes puedan
conocer de primera mano las demandas del mercado laboral, asi como las experiencias
de trabajadores que han estudiado Formacion Profesional.

Explorar las posibilidades de las mentorias como herramientas de acompanamiento
del alumnado en su insercion laboral y en la toma de decisiones relativas a su carrera
profesional.

Detectar las necesidades del mercado de trabajo y determinar la formacion prioritaria
ligada a éstas.

Realizar campanas en medios de comunicacion y redes sociales para dar a conocer la
Formacion Profesional.

Mantener actualizada la formacion de los orientadores de los centros docentes, de los
agentes sociales y del INAEM.

A Alianza para
7 ¥ 1a FP Dual

OFERTA FORMATIVA COMUNIDAD DE ARAGON

PLAN ARAGONES DE FORMACION PROFESIONAL.

L6 Accesibilidad y equidad
en la Formacion Profesional

ACCIONES A DESARROLLAR

A.6.1. Ampliar la oferta de las modalidades virtual y semipresencial.

A.6.2. Desarrollar Ciclos Formativos itinerantes en la zona rural.

A.6.3. Favorecer rutas de transporte para el alumnado de Formacion Profesional.

A.6.4. Otorgar becas a las personas desempleadas que las precisen, de acuerdo con sus
circunstancias personales especificas, que realicen formacion en los Grados A, By C.

A.6.5. Mejorar el Programa de formacion del INAEM para personas en riesgo de exclusion.

Fundacion
Bertelsmann

:K CaixaBank ‘ dualiza
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FP DUAL VOLUNTARIA

ANTERIOR 2010 2011|2012

LO 03/22
RD 1529/12 RD 659/23
FCT VOLUNTARIEDAD DE LA MODALIDAD DUAL =5% NUEVA LEY DE FP
CONTACTO GON LA EMPRESA CONCENTRACION DE LA FORMACION EN*EL CENTRO EDUCATIVO EN 1°

AL FINAL DE LA RORMACION '

POCA FORMACION EN ’

EMPRESA BECA OBLIGATORIA

ESTANCIA PROLONGADA EN 2°

Fundacion
Bertelsmann

Alianza para
7 ¥ 1a FP Dual

DELL
OBV SISTEMA DE FP EN ESPANA

CARACTER DUAL
EN LA FP

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023[202412025]|2026
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ANTESIDEL CURSOME2,/13 —

DESDE.F..24/25. &

SISTEMA DE FP EN ESPANA

MODELO TRADICIONAL FP

PRIMER CURSO

PRIMER TRIMESTRE

SEGUNDO TRIMESTRE

TERCER TRIMESTRE

OCT NOV

SEPT

CENTRO EDUCATIVO

B ay a B

a

DO CURSO

POSIBILIDAD ALTERNACIAENTRE CENTRO EDUCATIVO Y EMPRESA

SEPT OCT NOV DIC ENE MAR ABR MAY JUN
CENTRO EDUCATIVO CENTRO EDUCATIVO CENTRO EDUCATIVO “
.
PRIMER TRIMESTRE SEGUN STRE TERCER TRIMESTRE
SEPT OCT NOV DIC MAR ABR MAY JUN
CENTRO EDUCATIVO CENTRO EDUCATIVO ‘
MODELO FP DUAL
_ _ !RIN’IER CM
PRIMER TRIMESTRE SEGUNDO TRIMESTRE TERCER TRIMESTRE
DIC ENE FEB MAR ABR MAY JUN

PRIMER TRIMESTRE

E SEGUNDO TRIME

[T i

NOV

OCT

SEPT

DIC

POSIBILIDAD ALTERNACIA ENTRE CENTRO EDUCATIVO Y EMPRESA

ABR

Fundacion
Bertelsmann

A Alianza para

7 N la FP Dual
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Cursos de

Ciclos
Formativos
de FP

Q

U Acreditacion
Certificado de arcial de
competencia . |

competencia

@ oAb e
espemahzacmn

~ Certificado
Profesional

SISTEMA DE FP EN ESPANA

Denominacion

Acreditacion

A Alianza para
7 ¥ 1a FP Dual

/ SISTEMA DE FORMACION PROFESIONAL \
B Y Y N

E ANA HASTA EL ANGEINT 2

SUBSISTEM SISTEMA FP
EDUCACIC (RABAJO

FORMACION FORMACION
REGLADA COMNTINUA

“REDITACION
CGB (PETENCIAS
CGM ZAT. PROF. M|
CGS

\ C ESP

CERT. PROR NI
CERT. PROF. MlII /

Descripcion

MICROACREDITACIONES.

Grado A parcial de Uno o varios resultados de aprendizaje de un modulo profesional del catalogo
competencia modular de FP. Parcial y acumulable. Perfiles profesionales especificos.
Certificado de Modulo profesional.
Grado B . 1. .. a .
competencia Acumulacion de acreditacion Grado A o superacion de la formacion.
Varios modulos profesionales con significacion en el mercado laboral por
Certificado sus competencias profesionales.
Grado C . - L . .
profesional Acumulacion de acreditaciones Grado B o superacion de la formacion. :
Puede constar de practicas laborales SISCISE
' DUAL
“Practica dual de formacion en empresa”
GradoD  Ciclos formativos . .
2000/3000 horas. Itinerarios. ETCS.
Curso de Complementar y profundizar en las competencias adquiridas en un ciclo. CERIELES
Grado E DUAL

especializacion

300/900 horas. ETCS.

voluntario

https://www.boe.es/diario boe/txt.php?id=BOE-A-2024-24102

Fundacion
Bertelsmann
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https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2024-24102
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2024-24102
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2024-24102
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2024-24102
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ITINERARIOS FORMATIVOS

GRADO D IMP TRANSV. FORMACION EMPRESA

o FORMACION
GRADOC + - +

uneacion € CaixaBank | dualiza
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FP Régimen General

TIEMPO DE FORMACION EN LA
EMPRESA

25% - 35% horas
20% para CGB

PARTICIPACION DE LA EMPRESA
EN LA FORMACION

Entre.el 10 v el.20% de RA de IMP

TEMPORALIZACION GENERAL

Estancia en la empresa todos los
CUrsos.

ASPECTOS CONTRACTUALES

Sin vinculacion contractual.
Remuneracion voluntaria.

A Alianza para
7 ¥ 1a FP Dual

ORENTACION ITINERARIOS FORMATIVOS

FP Régimen Intensivo

TIEMPO DE FORMACION EN LA

PARTICIPACION DE LA EMPRESA

___________________________ EMPRESA EN LA FORMACION
35% - 50% horas > 30% de RA de MP
TEMPORALIZACION GENERAL ASPECTOS CONTRACTUALES

Estancia en la empresa todos los
CUrsos.

Remuneracion obligatoria,
Posibilidad contrato formacion
alternancia o de beca.

+ MAS COLABORACION EMPRESA — CENTRO

ACERCAMIENTO TEMPRANO A LA EMPRESA
- MAS TIEMPO DEL ALUMNADO A LA EMPRESA

Fundacion

Bertelsmann

:K CaixaBank ‘ dualiza



CONOCE

LAFP A Alianza para

UNALI\:IRAA[!A- 7 N la FP Dual

Bﬁfé’ﬁrk‘éj ITINERARIOS FORMATIVOS
41‘ EGOBIEMO Direccion General de

ﬂDE MON Planificacién, Centros y

Departernants da Sceatin, Formacién Profesional
Lumvrs y Depote

4

Avda. Ranillas, 5D
50071 Zaragoza

RESOLUCION del Director General de Planificacién, Centros y Formacién Profesional, por la
que se autoriza a diversos centros docentes que imparten Formacion Profesional en la
Comunidad Autonoma de Aragon de los Grados D y E, a desarrollar proyectos de Formacioén
Profesional en régimen intensivo en modalidad presencial para el curso 2025/2026, y se
dictan instrucciones para el inicio, seguimiento y evaluacion de los mismos.

ANEXO I-A
Proyectos autorizados

Ciclos Formativos de Formacion Profesional de Grado Medio

Centro Localidad | Titularidad | 0% Ciclo formativo Ciclos Formativos de Formacién Profesional de Grado Superior
3::::' g:::;:ﬁ?:aa Luis Zaragoza Privada IFC201 Sistemas microinformaticos y redes cé dlgﬂ
Colegio Montessori Zaragoza Concertada IFC201 Sistemas microinformaticos y redes Centro Localidad Titularidad ciclo Ciclo formativo
ggﬁg gi;la:sianos Nira. Zaragoza Concertada IMA201 | Mantenimiento electromecanico COM301 Comercio internacional
ADG201 | Gestién administrativa Academia Marco Zaragoza Concertada COM303 | Transporte y logistica

ELE202 Instalaciones electricas y automalticas : . .
CPIFP Bajo Aragon Alcafiiz Pablica IFC302 Desarrollo de aplicaciones multiplataforma

IFC201 Sistermas microinformaticos y redes

ADG301 Administracion y finanzas
TMV202 Electromecanica de vehiculos automoviles

ADG201 | Gestién administrativa CEFOR lzquierdo Zaragoza Concertada COM304 | Marketing y publicidad
CPIFP Corona de Aragon | Zaragoza Publica ELE202 | Instalaciones eléctricas y autométicas IFC302 Desarrollo de aplicaciones multiplataforma
IMAZ201 Mantenimiento electromecanico Centro Eormacién Luis COM303 Transporte y logistica
CPIFP Los Enlaces Zaragoza Publica COM201 | Actividades comerciales Manuel Gareia U Zaragoza Privada
nuel Larcia Urrea SSC302 | Educacion infantil

AGA204 | Jardineria y floristerfa

FMEZ203 Soldadura y caldereria
CPIFFP Montearagdn Huesca Publica y

Atencion a personas en situacion de

SSC201 dependencia

Fundacién :KCaixaBank ‘ dualiza

Bertelsmann


https://educa.aragon.es/documents/20126/5519609/CSVFX4MZVV2HY1H0XFIL+Resoluci%C3%B3n+FP+Dual+R%C3%A9gimen+Intensivo+-+Autorizaci%C3%B3n+General+2025.pdf/7dfbe324-037f-e94b-b156-f171e36b09fb?t=1750160594769
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ANI
A2

AR

Mo se axigan requisitos acadamicos ni
profesionalas, aunque si habilidades de
5 comunicacion suficientes: ANT, ANZ y
-
AM3

Mo se exigen requisitos académicos ni
profesionales, aunque si habilidades de
comunicacion suficientes: BM1, BMZ v
BN3

GRADOS E (dual)

P\
H(ﬁ

&
@

f Certificaco Competancia NS
g Cenificaco Competencia N2

d® Cenificade Competencia N1

i~  PROFESIOMAL

T. ESPECIALISTA

T. Master de Formackin

ITINERARIOS FORMATIVOS

I?g T, Tecnico SUPERIOR

(=] T. TECNICO

—

= . Técnico BASICO

-

[ =}
== Cartificado Profosional N3

* = Cerificado Profesional N2
—

*= Cerificade Profesional N1
— B

I
T

>

-

|
I,

e

Requisitos ac

Mo se exigen requisitos académicos ni m,
profesionales, aungue si habilidades de : x>
comunicacion suficientes @

Educacion Secundaria Obligatoria

§ Certificado Profesional N2

{ Certificado de Competencia N2 de dicho
titulo / Certificado Profesional N1 de la
mizma familia profesional

Técnico / Técnico Superior / Bachiller

/ Certificado Profesional N3 / Certificado
de Competencia N3 de dicho titulo /
Certificado Profesional N2 de la misma
familia profesional

e .
Acrecitacion parcial N3
Acrecitacion parcial M2

Acreditacion gancial N1

e

15 anos / 3% de Educacion Secundaria
Ohbligatoria / Excepcionalmente, 2° ESD
{ Certificado Profesional M1 de dicho
titule / Modalidades colectivos
especificos

Educacion Sscundaria Obligatoria

/ Técnico Basico / Técnico

! Certificado Profesional N2 de dicho
titulo / Curso de acceso / Prueba de
ACDEsn

Técnico / Bachiller / Certificado
Profesional N3 de dicho titulo £ Curso
de aocceso / Prueba de acceso /
Técnico Superior / Grado Universitario

A I

Técnico f Tecnico o Técnico Superior
diferents + experiencia profasional o
pruaba de capacidad / Sin titulo de
Técnico pero con ofros conocimientos
previos

Técnico Superior / Técnico Supsrior
diferente + experancia profesional o
prueba de capacidad / Sin titulo de
Técnico Superior pero con otros
conocimientos pravios

E3

Presencial
Semipresencial

Virtual

Modular

A Alianza para
7 ¥ 1a FP Dual

e

UNIVERSIDAD

Fase de Admision (voluntaria).
Reconocimiento ECTS.

|. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL

2575

Y DEPORTES

Real Decreto 86/2025, de 11 de febrero, de evaluacion y acreditacion de las
competencias basicas adquiridas por experiencia laboral, por vias no
formales de formacion y aprendizajes informales.

Requisitos de acceso a FP @...

Modalidades de i

M

Fa”

M

M n

A Programas formativos en
A empresas u organismo

" equiparado.

Para atender las necesidades formativas
da la empresa v su personal rabajador

Itinerarios integrados  Dobles titulaciones

Fundacion
Bertelsmann

irticic

R’M/ﬁ

000

0000
000606
00006

Colectivos especificos

Vias no formales de formacion
vinculada al Catalogo Nacional

Mecesidades educativas o

de Estandares de Competencia formativas especiales

Profesional o

Otros programas formativos.
Mayores de 17 anos, abandono

Ezpecialas dificultades
forrmativas o de insercidn social

Personal militar

Perzsonas en situacian da
privacion de libertad

prematuro sin cualficacion profesional

- euro | guidance

€ CaixaBank | dualiza



https://www.todofp.es/dam/jcr:e5f6c078-118f-4dd7-802c-4a38209c0526/cartel-digital.pdf
https://www.todofp.es/sobre-fp/informacion-general/grados-sistema-fp.html
https://www.boe.es/boe/dias/2025/02/12/pdfs/BOE-A-2025-2575.pdf
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8. Asi mismo, tendran acceso a estos certificados, quienes se encuentren en alguna de las

4

l. DISPOSICIONES GENERALES

siguientes situaciones:

a) Estar en posesion de un titulo de téenico basico, mdependientemente de la famiha

MINISTERIO DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL

Y DEPORTES b) Haber superado las pruebas de acceso para ciclos formativos de grado medio
¢) Tener acreditadas las competencias clave necesarias, de acuerdo con lo recogido en el

» L anexo IV del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, para cursar con aprovechamiento la
2575 Real Decreto 86/2025, de 11 de febrero, de evaluacion y acreditacion de las

: . » . , formacion correspondiente al certifi fesional
competencias basicas adquiridas por experiencia laboral, por vias no ormacion correspondiente al certificado profesiona

formales de fﬂrmacjﬂnyaprendfzajes informales. d) Haber acreditado un nivel 3 en todas las cﬂmpetenc{as bdsicas o su El’.ﬁ[l..l.iVﬂ]E'l‘llE en
competencias clave, mediante el procedimiento regulado por el Real Decreto 86/2025.
1.2 Competencia comunicativa en lengua castellana: capacidad para identificar, ¢) Haber superado un curso de formacion especifico preparatorio para el acceso a ciclos
comprender, interpretar y producir textos, ntilizandn la lennia castellana oral v esrrita en de grado medio en centros publicos o privados autorizados por la administracion
distintos formatos y soportes en diferentes Articulo 4. Fines del procedimiento. educativa
2.2 Competencia matematica: capac f) Tener superada la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afios y/o de

sus herramientas en diferentes contextos El procedimiento persigue los siguientes fines:

numeros y simbolos, la realizacion de ope , , : L
32 Competencia digital: conjunto d a) Evaluar y acreditar formalmente las competencias basicas comunicativa en

seguro de dispositivos digitales, aplicaci !€ngua castellana, matematica y digital adquiridas por las personas adultas a traves de la

acceder, crear y gestionar a nivel elen €xperiencia laboral, por vias no formales de formacion y por aprendizajes informales.

contextos de la vida adulta. b) Facilitar a las personas adultas el aprendizaje a lo largo de la vida a traves de
itinerarios formativos personalizados y flexibles para el desarrollo de las competencias
basicas que, por su caracter instrumental, son necesarias para desarrollar otras
competencias, particularmente, las competencias profesionales.

c) Promover la mejora de las competencias basicas e incrementar la participacion
efectiva de las personas adultas en los sistemas de educacion y formacion para una
mayor cualificacion y empleabilidad.

d) Establecer conexiones entre las vias de aprendizaje formal, no formal, a traves
de la experiencia laboral y otras experiencias sociales.

45 anos
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3. Los niveles competenciales para cada uno de los dominios de las distintas
competencias basicas del Marco de Referencia son los siguientes:

a) El nivel 1, referenciado segun las caracteristicas de las cualificaciones del nivel 1
establecidas en el articulo 6 del Real Decreto 272/2022, de 12 de abril, comprende
aprendizajes relativos a las siguientes habilidades:

1.2 Habilidades de descodificacion, lectura, escritura y ortografia, asi como
elementos basicos de la comunicacion oral y escrita en situaciones familiares de la vida
cotidiana, ya sean personales o profesionales.

2.2 Habilidades aritmeticas y numericas minimas necesarias para la realizacion de
tareas sencillas en contextos personales, familiares o profesionales.

3.2 Habilidades que permiten el reconocimiento y uso basico de servicios
electronicos publicos y privados para usos personales.

b) El nivel 2, referenciado segun las caracteristicas de las cualificaciones del nivel 2
establecidas en el articulo 7 del Real Decreto 272/2022, de 12 de abril, comprende
aprendizajes relativos a las siguientes habilidades:

1.2 Habilidades de lectura, escritura y expresion y comprension oral que se usan de
forma coherente y fluida, que permiten participar activamente en comunicaciones sobre
temas de interes personal o profesional.

2.2 Habilidades de uso de las matematicas para dar respuesta a requerimientos vy
obtener informacion matematica para usos personales o profesionales.

3.2 Habilidades en el uso de herramientas digitales para obtener informacion
significativa para la persona usuaria y para el acceso a los servicios electronicos publicos
y privados de uso personal o profesional.

A Alianza para

7 N la FP Dual

ORIENTACION ITINERARIOS FORMATIVOS

c) El nivel 3, referenciado segun las caracteristicas de las cualificaciones del nivel 3
establecidas en el articulo 8 del Real Decreto 272/2022, de 12 de abril, comprende

aprendizajes relativos a las siguientes habilidades:

1.2 Habilidades comunicativas que permiten abordar, interpretar y criticar diversos
textos que pueden encontrarse en el lugar de trabajo o la sociedad. Incluye tambien
habilidades necesarias para una comunicacion oral eficiente en situaciones de la vida
cotidiana o profesional.

2.2 Habilidades en el uso de las matematicas que permiten responder de forma
autonoma a la informacion matematica compleja, mediante la utilizacion de simbolos,
graficos y cifras.

3.2 Habilidades que permiten aprovechar de forma efectiva las tecnologias de la
informacion y hacerlo de forma independiente, segura y activa, para uso personal y para
la vida social.

d) El nivel 4, referenciado segun las caracteristicas de las cualificaciones del nivel 4
establecidas en el articulo 9 del Real Decreto 272/2022, de 12 de abril, comprende

aprendizajes relativos a las siguientes habilidades:

1.2 Habilidades que permiten interactuar de forma oral, escrita o multimodal de
manera coherente y adecuada en diferentes ambitos y contextos y con diferentes
propositos comunicativos. Implica hacer uso del conjunto de conocimientos, destrezas vy
actitudes que permiten comprender, interpretar y valorar criticamente diferentes tipos de
mensajes.

2.2 Habilidades en el uso de las matematicas que permiten un conjunto de
actividades de la vida real o profesional y resolver problemas especificos definidos en
contextos generales o relacionados con un ambito profesional.

3.2 Habilidades que permiten utilizar de forma autonoma vy critica las tecnologias de
la informacion y hacerlo de forma independiente, segura y activa, para uso personal,
profesional y para la vida social.

Fundacion
Bertelsmann
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GRADO

Grado B: Certificado de competencia

NIVEL

r . - : 7 3 v
- B’ r ]
/ “ A ! 8 &

& 't.l-. ¥ L . { !L. 5 i tl- £ = e ". Ii-.

Buscador de ofertas formativas

1. Completa el captcha
2. Selecciona el nivel y familia profesional (obligatorio)

3. Haz click en "Buscar”

4, Consejo: filtra tu basqueda por palabra clave en el campo "Filtrar®

Denominacion

FAMILIA

Selecciona...

A Alianza para
7 ¥ 1a FP Dual

ITINERARIOS FORMATIVOS

Filtrar:

Ficha / Continuar Formacion

Mo =e han encontrado resultados

Fundacion
Bertelsmann

Primero

1 Ultimo

€ CaixaBank
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Buscador de Estandares de Competencia profesional | vover |

Manual para la orientacion profesional

Familia Prafesional Tipo de Dferta iPtan antigua? (I)  Mivel - _ i . _
5 macesitas selecoomar rmas de um valor en los filtros, marnten

Administradon y Gestion < | Grado B - Certificado de Compatandia Todas < Z-Madic ' pulsado Orl mientras seleccionas los valores.
t " -l Em

Buscar... N de ECPs trad 2%

ECP iCadige y Denominacién)

L BCPDGTE_Z: Gestionar operaciones administrativas de archivo

__| ECPOSTO_2: Gestionar operaciones administrativas de tesorena
ECP0OTO_2: Realizar laz gestiones administrativas de tesorena I

ECED0E0_2: Efectuar las actividades de apoyo administrativo de recursos humanos

ECEOGE0_2: Gestionar operaciones administrativas de recursos humanos

ECED0E1_2: Desarrollar registros contalbles

Ofertas que extan rdaconadas con la ECP seleccoonada [en algunes ofertas, la superacion de ka misma no mphica |a obtenoon de la BCP. Se debe revizar |2 eguivalencia entre modulos profesionales y ECPs pera cada oferta).

Tipo de Oferta iFlan antiguo? Nivel Familia Profesional Cod Oferta Denominacion Oferta .
Grado B - Certificado de Competenca NO 2 - Medio Actividades Fiicas y Deportivas  AFDL2_1319  Alimentacion, manejo general y primeros auxilics de equidcs

Grado B - Certificado de Competencia  NO 2 - Medio  Actividades Fisicas y Deportivas  AFD 2 1320 Mantenimiento fisico, cuidados e higiens equing

Grado B - Certificado de Competencia NO 2 - Medic Actividades Fisicas y Deportivas  AFD 2_1321  Reproduodon, ana y recria de equidos

Grado B - Certificado de Competancia  NO 2 - Medic  Actividades Fiicas y Deportivas  AFD B 1322 Herrado de équidos

Grado B - Certificado de Competencia NO 2 - Medic Actividades Fisicas y Deportivas  AFD 21323 Desbrave v doma 2 la cuerda de potros

Grado B - Certificado de Competancia NO 2 - Medic  Actividades Fiicas y Deportivas  AFD B 1324 Adiestramiento

Grado B - Certificado de Competencia NO 2 - Medic Actividades Fiices y Deportivas  AFD 21325 Temicas de equitacion

- — + 20% E4

Fundacién :KCaixaBank ‘ dualiza

Bertelsmann



https://www.todofp.es/catalogos-registros-sistema-fp/buscador-estandares-competencia-profesional.html

CONOCE

LA FP

UAL
UNA MIRADA

A Alianza para
7 N 1a FP Dual

4

ORENTACION ITINERARIOS FORMATIVOS

MAPA DE ITINERARIOS FORMATIVOS s'9
PROFESIONALES PARA LA POBLACION ACTIVA FP

Yl

GRADOS E (dual)

ViAs DE ACCESO

0 10

T. Méster de Formiacitn
PROFESIONAL
T. ESFPECIALISTA

TécnicaTéenico o Técnico Técnico Superior | Técmico

— Superior diferents « expeiencia Supenor dilerens « experienca
POBLACION ACTIVA ’ pml'u.lnndnpud:m:h profesional o proeba de
capacidad

—a
pr—

FOBLAL II N ACTIVA

 SIN TITULACION

2 CON EXPERIENCIA —

Familias Profesionales

Actividades
Fisica v Deportiva @ Artos grificas

Administracion
y Gestion

TR

Técnico / Bachiller / Certificado
Profesional N3 de dicho titul
Técnico Superior | Grado
Linivessitario

ESO / Téenico Basscn /
Téerico £ Ceartiicado
Profagional M2 de dicho litule

Técnico / Técmco Supesior /
ESO / Ceriicads Profesional N2
{ Carificada da Bachiler / Certificado Profesional

Compelencia ’ N3 / Certificade de Com "
NZ de dicho lulo / Cerliicadn pelencis
profesional N1 de la misma 13 e dicho Eulo / Certficade

farnilia profesional

Acreditacion de Competencias Frofesionales

Acreditacion de Competencias Easicas
{ver art.25.4 de ka LO 3/2022)

Sin tiulo pero con olros conocimianios previos (var
’ ’ u‘l.iEIZIEEy:u‘LiE‘Il-:]FI]EEﬂ.I‘.?EE‘.!} abtenisndn

Personas adultas irabajadoras fver arl80.1.b) AD
B58/2023)
Escolarizacitn tanda [ver art. 002 RD 650/2023)
37 ESO/Excapcionalmente 2°ESOVCertificado
Profesional N1 da dicha tiuke

’ ‘ Curso de accesn / Prusba de acossn
’ ’ Prusba de access ver art. 76 RD 656/2023)

requslios academicos ni prolesionakas,
pm:ulhﬂ:lllﬂ:ha de cormumcacion sulicientas

Edificacidn y -k  Fabricacin

= Obra Chll ﬂ""'-. Mecanica
Electricidad y Hoatelera Industrias
Electronica y Turismao Almentarias

i ]

Ha : " B2 4 Industri
aﬁ; Enengia v Agua @Q Imagen personal -rT &#mazg

AM3

AN

Iinformndtica v
& Imagen y Sonido E Comunicaciones

Instalacian v
E bantenimienio

Madera tlusblas
y Corcho

--_,=E_ Certificado Profesionsl N3
-F=E Certificado Profesionsl M2

-:I'IE Cieetificado Profesionsl N1

F

Cerificacdo Competencia N3

Carificacdo Competencia N2

Cerificado Competencia N1
r

8 ot prc e
_lr. Acreditecion parcial N2

_Er' Acrediteciin parcial NA

Sequridad y el

Sardcios
Socloculturales y
a la Comunidad

Teatil, Confeccin
vy Flel

Fundacion
Bertelsmann

Transporte y

kedicamblente .E& Matenimiento

Vidirko v
Cardamica

-eu ro |guidance
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Agencia de las
‘ A Cualificaciones
Profesionales
sl de Aragon LaAgencia ~

CONGRESO INTERNACIONAL DE ACREDITACION
DE COMPETENCIAS PROFESIONALES

PALACIO DE CONGRESOS _.
DE ZARAGOZA Ol .

A r,
TU EXPERIENCIA LABORAL , , NOVIEMBRE 252725 | Formicin presns ;lNSC;%’BETEH
' '
3 1

Financiado por S . - Plan de Recuperacion, -""- GOBIERNO
la Unién Europea ﬁ- g 'E DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
MextGenarationELU - e .

Areas v+ Convocatorias + Noticias + Contacto = | = [+ |t o«

-
L3

T f i
y Resiliencia =—<DE ARAGON

[

£Qué es el PEAC? Puntos de Informacion Convocatorias Inscripcion

— —
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Centros PUblicosicentros Privados;

Ensenanzas

Portada Centros

Pruebas libres

A Alianza para
7 ¥ 1a FP Dual

OFERTA EDUCATIVA

Autorizados detEfucacion deeBISppas Adultas

== GOBIERNO
— ? 2 - .

=

L

;5 Ensefianzas

Formacion Inicial

Competencias Clave
N2

Competencias Clave
N3

Educacion
Secundaria para
Personas Adultas

Cursos Acceso
Grado Medio

Cursos Acceso
Grado Superior

Certificados de
Profesionalidad

juca.aragon.es/educapermanente/index.php

.. Certificados De Profesionalidad :.

Ensenanzas dirigidas a la obtencion de Certificados de Profesionalidad.

Mas informacion sobre Certificados de Profesionalidad en Centros Publicos de EPA

Busqueda de oferta educativa por provincia y localidad

Provincia: |Huesca V|

Localidad: |Ainsa V|

ﬁz Destacados

Enseifi. a Distancia

Thoodle
mﬁl@!ﬁm

%ducaraséni

Acredita
tu Experiencia

%rmacién

profesional

Bachillerato
nocturno y

Fundacion
Bertelsmann
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41 y == GOBIERNO % scenos
==DE ARAGON Zans” 2030

INAEM

= ¢ 901 501 000
— Isnnaanesma Instituto Aragonés de Empleo
Ayudas ‘Estan Para Para Entidades
INAEM ~ Tramites y _ y ¢ v ;Buscas? = ;Orientarte? = v v v
clasificaciones empleados? empresa Emprendedores colaboradoras

I Buscador de Formacion

¢Buscas formacion? Utiliza este buscador para encontrar mas facilmente los cursos y programas
experienciales de empleo (antes Escuelas taller y Talleres de empleo) y formacion de tu interés.

Mas informacion

Texto (Buscar por palabras clave) Tipo de formacion

[ Buscar por... J [CURSOS GENERALES v j
Familia Modalidad Certificado profesional

[-Tudos- v J [-TDdOS- v J [-T{}dos- v J
Provincia Localidad Fecha de inicio

[ZARAGOZA v J [-TDdOS- v J [-T{}dos- v J

=3
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MERCADO LABORAL "

CGS ADMINISTRACION Y FINANZAS

- * -~ - -~
| | | | |
| [ | | |
n | [ | [ | [ |
u ] [ | [ | [ |
[ | ™ [ | [ ] [ |
[ | [ [ | | |

o UNIVERSIDAD DE SEVILLA - 30 ECTS

o UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE - 54 ECTS

o UNIV. ALCALA. CAMPUS GUADALAJARA. ADE. 66 ECTS
o UNIV. AUTONOMA DE MADRID. ADE. 42 ETCS

ADE — = o UNIV. COMPLUTENSE DE MADRID. ADE-. 38 ETCS

o UNIV. ALFONSO X. ADE. 78 ETCS.

o UNIV. EUROPEA DE MADRID. ADE. 78 ETCS

N2 TOTAL DE CREDITOS RECONOCIDOS CIUDAD REAL, TALAVERA
Y CUENCA 43,5
N2 TOTAL DE CREDITOS RECONOCIDOS ALBACETE 39

Curso de Curso de
Especializacion Especializacion

GRADO FIN

ICLO GRAD( FGEMACIGN

SUPERIOR UNIVERSITAR! A
l N2 TOTAL DE CREDITOS RECONOCIDOS TOLEDO 37,5
.2 GRADO Reconocimientos por Universidad ()
MEDIO

s Grado Universitario UNIZAR / USJ

O

H Administracion y Direccion de Empresas 30/48

z = Titulo

‘0 = Bioinformatica

5 = ESO -

§ ‘ == minologia

2 |

- e L
Flnanzas y Contabilidad
Gestion y Administracién Pablica 58 /-
Acceso directo I Prueba de acceso Dptativa . Relaciones Laborales y Recursos Humanos 24 | -
Acceso condicionado s Prueba de acceso EBAU . Trabajo Social 6/-
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iz X & @ Yy 6 H ©

(, Buscar ciclo formativo...

Grado Universitario

D ¢ X e m o &R

Reconocimientos por Universidad (@)

A Alianza para
7 N 1a FP Dual

(™) Selecciona un Ciclo Formativo en los filtros superiores

Fundacion
Bertelsmann
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LO 03/22 ORDENACION E INTEGRACION SISTEMA FP

TITULO VII. ART 94 A 101

TITULO VII. ART 189 A 195

A Alianza para
“7 N 1a FP Dual

RD 659/23 DESARROLLO DEL SISTEMA DE FP

Estudiantes / trabajadores/ empresas/ instituciones.
Informacidn / Asesoramiento/ Acompafiamiento

Planteamiento integral: Asistenciaen el aprendizaje/ Formaciéna lo largo de lavida / Ajuste de competencias profesionales.

Cometidos de la orientacion:
* Desarrollo personal y peafesional
* Mejora de la FP en relacion con losimeér€ados laborales
* Ofrecimiento proactivo por los sef¥Mi€lgs de orientacion
Fines de la orientacion prefesional.
INSERCION =REINSERCION®=-/\1OVILIDAD=MEJORA DE EMPLEO
* |nformactony asesoramientoiindivicualizado
* [nformacion sobre pertiles profesignaleésy ocupaciones
* |nformacion.sobrestendencias v evolucion del mercado laboral
* |[aformacion sobre posibilidades de acceso al empleo e itinerarios formativos
 Oportunidadesdeformacion relacionadas canlasoportunidades de empleo
* Promocionde perfiles STEM
* Acompafamientoen los procesos de acreditacion de competencias.

Coordinacion con el resto de Servicios de Orientacion Profesional.

Atencion especial a las personas con discapacidad y acciones para garantizar la igualdad de género.

Ateneion a losmercadosilaboralessiendencias, necesidadesesitinerariosiormativos.

Definicion de"protocolos.

Evaluacion del sistema.

[Blogque 24: #a1-3]

JDFESIONAL (31 ENERO 2024)

Articulo 16. Estrategia general de orientacién profesional.

El Gobierno, a través del instrumento correspondiente, hara publica antes de 31 de enero de 2024 |a Estrategia
general de orientacion profesional a que hace referencia el articulo 97 de la Ley Organica.

Fundacion
Bertelsmann

[Blogue 25: #ov-4]
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ESCENARIO DE CONTRATACION ESTUDIANTES DE FORMACION PROFESIONAL

SI EXISTE RELACION CONTRACTUAL NO EXISTE RELACION CONTRACTUAL

FORMACION FINALIZADA

ANDO LA FORMACION

CON BECA SIN BECA
ALTA EN'LASEGURIDAD SOCIAL ALTA EN CASSEGURIDAD SOCIAL

_CONTRAT A LA F ON
ON E ERNA : :
GESTION'Y COSTE EMPRESA GESHION Y'COSTE ADMINIST.
| N e .

COTIZACIONES SEGURIDAD SOCIAL ALUMANDO

* CONTINGENCIAS COMUNES
e ITODAS * ENFERMEDADES PROFESIONALES
¢ ACCIDENTES LABORALES

COTIZACIONES SEGURIDAD SOCIAL
ALUMANDO
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Bertelsmann



CONOCE

LA FP A Alianza para
UAL 7 ¥ 1a FP Dual

UNA MIRADA
DESDELA
ORIENTACION

\ry

4

IIl. MERCADO LABORAL

Fundacién :KCaixaBank ‘ dualiza

Bertelsmann




CONOCE
‘{ LA FP
DUAL

UNA MIRADA
DESDELA
ORIENTACION

d44

o
F P . todofp

A Alianza para
7 ¥ 1a FP Dual

Busco trabajo con mi titulo de FP

DIA 26 MAYO 2025

La Formacion Profesional se ha convertido en una de las opciones mas efectivas para mejorar tu empleabilidad.

i Sabias que la colaboracion entre instituciones educativas y empresas es clave para ofrecer programas que respondan a las demandas reales del mercado
laboral? Gracias al modelo de FP Dual y la fase de estancia en empresa, obligatoria para todos los certificados profesionales y ciclos formativos, los y las
estudiantes de FP adquieren habilidades practicas y actualizadas, lo que les convierte en profesionales altamente cualificados.

Segun el Obsenvatorio de la Formacion Profesional (# las personas tituladas en FP tienen una de las tasas de empleabilidad mas altas, superando en muchos
sectores incluso a los estudios universitanios. Ademas, para, 2030 se preve un aumento de la demanda de cualificaciones intermedias, como las de tecnicos
superiores de FP.

;Cuales son las & familias profesionales con mayor demanda en el mercado?

» Sanidad

» Informatica y Comunicaciones

» Administracion y Gestion

» Servicios Socioculturales y a la Comunidad

» Comercioy Marketing

Conoce los titulos de FP mas demandados en cada familia profesional % (Fuente: Fichas de informacion mensual del mercado de trabajo de Formacion

Profesional. Observatorio de las ocupaciones. SEPE. Ministerio de Trabajo y Economia Social. Ulfima actualizacion: noviembre 2024)
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Busco trabajo con mi titulo de FP | & Volver |

segun el Observatorio de la Formacion Profesional & | los titulados en FP tienen una de las tasas de empleabilidad mas altas, alcanzando el 42,2%, superando
incluso a los universitanos [(38,5%) segun datos recientes del SEPE.

Las empresas buscan a profesionales altamente cualificados con habilidades practicas, y eso es justo lo que te ofrece la FP gracias al modelo de FP Dual.

Aprovecha el boom de empleos cualificados: Para la segunda mitad de esta decada, el 50% de las vacantes estaran reservadas a técnicos y tecnicos superiores
de FP. iy tu podrias ser uno de ellos!

Familias profesionalas con la mayor demanda en el mercado:

E

E

E

Sanidad: Con un sector en constante crecimiento, hay una fuerte demanda de profesionales en cuidados auxiliares de enfermena, tecnicas de laboratorio
clinico o radiologia, entre otros.

Informatica y Comunicacioneas: La tecnologia lidera el futuro. Especializate en desarrollc web, programacion, administracion de redes, ciberseguridad y
mas.

Administracion y Gestion: 5i te interesa el mundo de los negocios, esta area te abre puertas an gestion emprasarial, logistica o administracion en
cualguier empresa.

Servicios Socioculturales y a la Comunidad: 5l te apasiona el bienestar social, hay oportunidades en educacion infantil, integracion o atencion a
colectivos vulnerables.

Comercio y Marketing: Si te atraen los negocios y la promocion, la AP te prepara en marketing digital, gestion comercial y ventas.
Electricidad y Electronica: Se trata de un sector en constante evolucion: Desde instalaciones electricas hasta mantenimiento de equipos, las
posibilidades son amplias.

Transporte y Mantenimiento de Vehiculoes: Con el auge de la logistica y el sector automotriz, puedes especializarte en mecanica, mantenimiento de
vehiculos con motor de combustion, hibridos o electricos

Actividades Fisicas y Deportivas: 5i el deporte as lo tuyo, conwiertete en experto en acondicicnamiento fisico 0 ensefianza y animacion sociodeportiva.
Hosteleria y Turismo: Espania, como lider mundial en turismo, necesita profesionales especializados en gestion hotelera, cocina o turismo sostenible.
Imagen Personal: Si te apasiona la belleza, la FP te forma en estetica integral, peluqueria, maquillaje, bienaestar y asesora de imagen.

La FP te ofrece lo que el mercado busca: conocimientos actualizados, practicas en emprasas reales y una formacion adaptada a las necesidades actuales. Es tu
oportunidad para destacar en un mercado laboral cada vaz mas competitivo.

Mo dejes pasar esta oportunidad: La FP es la formacion a tu alcance para mejorar el futuro.

Conoce los titulos de FP mas demandados en cada familia profesional S (Fuente: Fchas de informacion mensual del mercado de trabajo de Formacion

Profasional. Observatorio de las ocupacionas. SEPE Ministerio de Trabajo y Economia Social. Ulitima actualizacicn: noviembre 2024

FUndacion -7\ CaixaBan ‘ dualiza

Bertelsmann




CONOCE

LA FP
UAL

mur MERCADO LABORAL

ORIENTACION

4

FD; | fomacion oy

FP : Profesion:l

CICLOS FORMATIVOS MAS DEMANDADOS POR FAMILIA PROFESIONAL

Técnico en Guia en el Medio Natural y de Tiempo Libre
Técnico Superior en Ensenanza y Animacion
Sociodeportiva

Técnico en Gestion Administrativa

Técnico Superior en Administracion y Finanzas
Técnico en Aprovechamiento y Conservacion del Medio
MNatural

Tecnico Superior en Gestion Forestal y del Medio Natural
Técnico en Preimpresion Digital

Tecnico Superior en Disefio y Edicion de Publicaciones
Impresas y Multimedia

Técnico Superior Artista Fallero yConstruccion de
Escenografias

Teécnico en Actividades Comerciales

Técnico Superior en Gestion de Ventas y Espacios
Comerciales

Técnico Superior en Marketing y Publicidad
Técnico en Obras de Interior, Decoracion y
Rehabilitacion

Técnico Superior en Proyectos de Edificacion
Técnico en Instalaciones Eléctricas y Automaticas
Técnico Superior en Mantenimiento Electronico
Técnico Superior en Sistemas Electrotécmicos y

A Alianza para
7 N 1a FP Dual

Yo
S
FFy

Técnico en Sistemas Microinformaticos v Redes

Técnico Superior e Sistemas Informaticos y Redes

Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones
Multiplataformas

Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web|

Técnico en Mantenimiento Electromecanico

Técnico Superior en Mecatronica Industrial

Técnico en Instalacion y Amueblamiento

Tecnico Superior en Diseno y Amueblamiento

Tecnico en Mantenimientoy Control de la Maquinaria de
Bugues vy Embarcaciones

Técnico Superior en Organizacion del Mantenimiento
de Maguinaria de Bugues y Embarcaciones

Técnico Superior en Transporte Maritimo v Pesca de
Altura

Técnico en Operaciones de Laboratorio

Tecnico Superior en Laboratoric de Analisis y de
Control de Calidad

Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria

Teécnico em Farmacia y Parafarmacia

Teécnico Superior en Laboratorio Clinico y Biométrico

Técnico en Emergencias y Proteccion Civil

Técnico Superior en Prevencion de Riesgos
Profesionales

Técnico en Atencion a Personas en Situacion de
Dependencia

Fundacion
Bertelsmann

MM RS Técnico Superior en Educacion Infantil
elecomunicaciones = -

Tecnico Superior en Sistemas de T e Técnico Superior en Integracion Social

Técnico en Redes y Estaciones de Tratamiento de Tecrico en Lontecciin y Wods

Aguas Tecnico Superior en Patronaje y Moda

Técnico Superior en Eficiencia Energética y Energia Solar Técnico en Electromecanica de Vehiculos Automaviles

Térmica Técnico Superior en Automocion

Tecnico Mecanizado Técnico en Fabricacion de Productos Ceramicos

Tecnico Superior en Programacion de la Produccion en Técnico Superior en Desarrollo y Fabricacion de

Fabricacion Mecanica Productos Ceramicos

Técnico en Cocina y Gastronomia

Técnico Superior en Direccion de Cocina

Técnico en Pelugueria y Cosmetica Capilar

Tecnico Superior en Estética Integral y Bienestar Fuente: Fichas de informacion mensual del mercado de trabajo de Formacion Profesional.

Técnico en Video Disc-Jockey y Sonido Observatorio de las ocupaciones. SEPE. Ministerio de Trabajo y Economia Social. Ultima

Técnico Superior en Realizacion de Proyectos actualizacion: noviembre 2024.

Audiovisuales yEspectaculos : https://www.todofp.es/en/dam/jcr:17530d92-3e78-472d-8e4a-c9b89ada70a3/t-tulos-m-s-

Tecnico en Panaderia, Reposteria y Confiteria

Técnico Superior en Procesos y Calidad en la Industria demandados---fp-04-2025-r--1-.pdf

Alimentaria

Tecnico en Extracciones y Sondeos

Tecnico en Piedra Natural

:-K CaixaBank | dualiza
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N Técnico Superior en Administracion y Finanzas

‘A- Administracion y Gestion

Grado Superior

Requisitos de acceso

(© 2000n

Salidas profesionales

Qué voy a aprender

Plan de formacion

Ddénde estudiar

Seguir estudiando
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Salidas profesionales

Perfiles Profesionales ((®

Ficha de insercicn laboral (®

INFORMACION MENSUAL DE MERCADO DE TRABAJO DE

FORMACION PROFESIONAL

TITULACION: TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION Y FINANZAS

Sector de Educacion y Formacion: Servicios a la empresa

N

VIEMBRE DE 2024

DEMANDANTES PARADOS

Los Servicios Pablicos de Emplea registran a daltimo dia del mes 79,762 demandantes
de empleo, de los cuales, 45.933 son parados.

A Ultimo dia del mes, la diferencia con los parados del Gltimo dia del mes anterior es
de -439 parados.

De los titulados parados: I

- 44 490 han tenido un empleo anterior. I

—

CONTRATOS

Los Servicios Plablicos de Empleo registran un total de 87,385 contratos acumulados
durante los doce dltimos meses del afo, a un total de 48 557 personas demandantes de
empleo en esta litulacidn.

Durante este mes, las cifras registradas son de 7.610 contratos a 6.692 personas, de los
cuales :

- 5 414 contratos han sido de duracion temporal

- 4 587 contratos han sido de jornada completa

Los contratos temporales tienen una variacion en el altimo afo de -8,11% respecto al
mismo mes del afo anterior.

Parados, segun sexo y tramos de edad Contratos, segun sexo y tramos de edad

TOTAL VARIACION (*)
Mensual Anual

Por sexo

Hombre 8.500 -0,50% -1,69%
Mujer 37.433 -1,05% -5,23%
Total 45.933 -0,95 % -4,59 %
Por tramos de edad

<18 - - -
18-24 1.583 -6,83% 0,89%
75-20 2 R7Q -N AR, A 309,

‘ Bertelsmann

TOTAL VARIACION (*)
Mensual Anual

Por sexo

Hombre 1.860 -5,44% -7.46%
Mujer 5.750 -15,05% -10,62%
Total 7.610 -12,89% -9,87%
Por tramos de edad

<18 - - -
18-24 651 -9,21% 8,68%
95-2Q RAQ -G 209, -12 24%,
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Inicio y Evaluaciony Calidad y Empleabilidad / Insercién Laboral por Familias Profesionales.

Insercion Laboral por Familias Profesionales. Indice de informes trimestrales

Ano 2025 I I
Islas Baleares S— o .
‘ _ —— Informe de insercidn laboral por familias profesionales
Ano 2024 _ N
Grafico 87: Distribucién por familia profesional de los contratos realizados a %
‘ Cuarto Trimestre ‘ demandantes de empleo con formacidn en ciclos formativos de Formacion L
Profesional en Islas Baleares — 22 Trimestre 2025 E
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MERCADO LABORAL

Objetivo

" Formar profesionales capacitadosfas para gestionar,
controlar y ejecutar procesos relacionados con la

produccion,

NDLUESTRIAS
ALIMENTARIAS

Descripcion

transformacion,
envasado y distribucion de alimentos.

conservacion,

La familia profesional de Industrias Alimentarias abarca

todas las actividades relacionadas con la transformacion,

conservacion, envasado y distribucion de productos

alimenticios. Incluye conocimientos en seguridad e
higiene alimentaria, control de calidad, tecnologias de
produccion y normativas del sector.

Habilidades y competencias

Habilidades técnicas

» Envasado y etiquetado de productos alimenticios.

» Control de calidad y seguridad alimentaria.

+ Procesamiento y conservacion de alimentos.

* Manejo de maquinaria y equipos en la industria alimentaria.

Competencias interpersonales

+ Trabajo en equipo en entornos de produccian.

» Rigurosidad y atencion al detalle en procesos de calidad.

» Adaptabilidad a nuevas tecnologias y normativas del sector.

» Comunicacion efectiva en la cadena de produccion y distribucion.

Conocimientos especializados

» Técnicas de innovacion de la industria alimentaria.

» Sostenibilidad en la produccion alimentaria.

+ Normativa de higiene, seguridad y calidad en la industria alimentaria.
» Técnicas de anadlisis y control de alimentos.

Personas contratadas con formacion en la familia

profesional en el segundo trimestre de 20255,

Contratos realizados®’.

indice de rotacidn.

Ocupaciones contratadas relacionadas con la familia

profesional’?

Endlogos.

Matarifes y trabajadores de las industrias carnicas.
Operadores de maquinas de embalaje,
embotellamiento y etiquetado; y de maquinas para
elaborar productos alimenticios, bebidas y tabaco.
Panaderos, pasteleros y confiteros.

Supervisores de industrias alimenticias vy del
tabaco.

Técnicos y analistas de laboratorio en quimica
industrial.

Trabajadores conserveros de frutas y hortalizas y
trabajadores de la elaboracion de bebidas no
alcohdlicas; de la elaboracion de bebidas
alcohdlicas distintas del vino;

Trabajadores de la elaboracion de bebidas
alcohdlicas distintas del vino; de la elaboracion del
vino; de las industrias del pescado; y del
tratamiento de la leche y la elaboracion de
productos lacteos (incluidos helados).

** Datos acumulados de los informes mensuales del mercado de trabajo de formacidn profesional del SEPE.

Segundo trimestre de 2025.

Fundacion
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Informacion territorial

Grafico 37: Porcentaje de demandantes de empleo contratados con titulacion en
Formacion Profesional en cada comunidad auténoma que poseen formacion en |a
familia profesional Industrias Alimentarias — 22 Trimestre 2025
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Contratacion por género

Grafico 38: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacidn en
Industrias Alimentarias por género — 22 Trimestre 2025

38,27%

61,73%
Total contratos hombras » Total contratos mujaras

Contratacion por grupo de edad

Grafico 39: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Industrias Alimentarias por grupo de edad — 22 Trimestre 2025
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ESTADISTICA DE INSERCION LABORAL DE LOS
GRADUADOS EN ENSENANZAS DE FORMACION
PROFESIONAL 2024

Tabla de contenido

ES'{ADISTICA DE INSERCION LABORAL DE LOS GRADUADOS EN
ENSENANZAS DE FORMACION PROFESIONAL 2024

I. INTRODUCCION
1. Antecedentes
2. Marco de trabajo
. METODOLOGIA
1. Cohortes
2. Variables de estudio

3. Definiciones
3.1. Tasas de afiliacion
3.2. Afiliados por cuenta propia
3.3. Afiliados por cuenta ajena con contrato indefinido

3.4. Afiliados por cuenta ajena por tipo de jornada
3.5. Afiliados por cuenta ajena por grupo de cotizacion

3.6. Base de cotizacién de los afiliados por cuenta ajena

Ill. PRINCIPALES RESULTADOS DE LA ESTADISTICA

1. Ciclos Formativos de Grado Medio
Tasas de afiliacion

Afiliados por cuenta propia 13
Afiliados por cuenta ajena por tipo de jornada 15
Afiliados por cuenta ajena por grupo de cotizacion 18
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ESTADISTICA DE INSERCION DE LAS PERSONAS GRADUADAS EN FORMACION PROFESIONAL / RESULTADOS POR FAMILIA PROFESIONAL - CICLO
FP GRADO SUPERIOR

J.1. Indicadores de afiliacion por cohorte, familia profesional (1), indicador, sexo y periodo de analisis.
Linidades: Porcentajes de graduados

@ Seleccione valores a consultar

Cohorte

2011-2012
2012-2013
2013-2014
2014-2015
2015-2016
2016-2017

AT NAD
Seleccionados: 11

(») Elija forma de presentacion de la tabla

Cohorte

Familia profesional (1) a P

Familia profesional (1) Indicador Sexo Periodo de analisis
a a a a 8
Q E[]% Q E[]Z Q B[] Q B[] Q B[]
TOTAL & Tasa de afiliacion media a4  AMBOS SEXOS & Previo a la graduacion A
Act. Fisicas y Deportivas ' Tasa de afiliacion Hombres Primer ano
Administracion y Gesfion Mujeres Segundo ano
Agraria Tercer afo
Artes Graficas Cuarto ano
Comercio v Marketing
v Edificarism w Mikra il v v v v
Total: 11 Seleccionados: 1 Total: 22  Seleccionados: 1 Total: 2 Seleccionados: 1 Total: 3 Seleccionados: 1 Total: &
Indicador - 4
Sexo v & 4
. Periodo de analisis « a 4
- [ ]
gt

Decimales a mostrar: | Por defecto

@ Motas

Total: 11seriesy 11 datos

Consultar seleccion Consultar todo

Fuente: 5.G. de Estadistica y Estudios del Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes

ruriudciolnl

Bertelsmann

®
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https://estadisticas.educacion.gob.es/EducaJaxiPx/Tabla.htm?path=/laborales/insercion/famprof/l0/&file=famprof_3_01.px&L=0
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2 commmio  mwsrao meez| L) SEPE
% Y ECONOMIA SOCIAL SEPE AGENDA

Mercado de trabajo provincial y municipal

Anualmente se publican dos tipos de informes del mercado de trabajo provinciales:

* Informes del mercado de trabajo provincial: analizan la situacion desde una perspectiva general.

* Informes del mercado de trabajo provincial de colectivos: analizan la situacion poniendo el foco de atencion en colectivos de especial interés para el empleo, por su

peculiar situacion: mujeres, jovenes, personas con discapacidad, personas extranjeras y mayores de 45 anos.

Los informes contiene las principales variables del mercado laboral y, a partir de datos cuantitativos, realizan un analisis descriptivo de la situacion actual, y los posibles cambios

i6n :K CaixaBank ‘ dualiza

Ismann



https://www.sepe.es/HomeSepe/es/que-es-observatorio/informes-anuales-mercado-trabajo-provincial-municipal.html
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Informe del mercado

de trabajo de

Asturias
Datos 2024
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SEPE

244 Tasasdeestabilidad ... 41

3. ELdESEMPICO ...t e e e ea e 44
3.1. Evolucién de los distintos indicadores ..........oooouii e 44
3.2. Lapoblacion parada..... ... e e e i anns 45
3.2.1.  TASAsS € PAlD POI SEXO ... e e eee et e et e e e ae e em e e en e e e e en e e e en e emananne e annnenneannes 45

3.3, Par0o registradon....... ... et eea e e e e e e nnnns 46
3.3.1.  Perfil del paro regiStrado ... .....oooeee e e e e e 47
3.3.2. Antigliedad de las personas paradas y paro de larga duracion (PLD)........................ 48
3.3.3. Paro registrado por sectores y actividades econdmicas .............cccooeiiiiiiiiiiieieieenne. 50
3.3.4. Personas beneficiarias de prestaciones por desempleo...........cccoooveeeeeiiiieeeeeeiceeeannn. 51

L O To B o=l =TSRSS 54
4.1. Ocupaciones ¥ CONratacion .............cooii e e e e e 54
4.2. Ocupaciones solicitadas por las personas paradas............ccooeeiiiiiiiicieeceiieee e 59
5. Tendencias del @MPIEO ... e 66
5.1. Actividades econémicas con mejores perspectivas deempleo ................cocooeeiiiiinn 66
5.2. Ocupaciones con mejores perspectivas de empleo...............ooooiiiiiiiiie 70
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https://www.sepe.es/dctm/informes:09019af480263b00/RElTRVdFQg==/4591-244.pdf
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yy STEM (Science, Technology, Engineering, and Mathematics)

STEAM (Science, Technology, Engineering, Arts, and Mathematics)

Edificacion y Obra Civil
Electricidad y Electronica
Energia y Agua

~abricacion Mecanica

magen y Sonido

ndustrias Alimentarias
nformatica y Comunicaciones
nstalacion y Mantenimiento
Madera, Mueble y Corcho
Quimica

Transporte y Mantenimiento de Vehiculos.

De las once familias profesionales calificadas como STEM, solo cuatro no
estan masculinizadas- lo que quiere decir que al menos el 30% de los
estudiantes son mujeres-: Industrias alimentarias, Quimica, Imagen y
sonido, y Edificacion y obra civil.

‘ Bertelsmann :KCaixaBank ‘ dualiza




CONOCE

LA FP

UAL
UNA MIRADA
DESDE LA

ORIENTACION

““

4

STEAM

Familias profesionales STEAM

Las familias profesionales que son consideradas STEAM por el Ministerio de Educacion,

Formacion Profesional y Deportes son:

Edificacion v obra civil
Electricidad v electronica
Energia v agua

Fabricacion mecanica

Imagen vy sonido

Industrias alimentarias
Industrias extractivas
Infarmatica vy comunicaciones
Instalacion y mantenimiento
Maritimo-Pesquera

Quimica

~anidad

seguridad y medioambiente
Transparte v mantenimiento de vehiculos

14 FAMILIAS PROFESONALES

A Alianza para
7 ¥ 1a FP Dual

MINISTERIO EDUCACION, FORMACION

PROFESIONAL Y DEPORTES.

Fundacion
Bertelsmann

:-K CaixaBank | dualiza




4

CONOCE

LA FP

UAL
UNA MIRADA
DESDE LA

ORIENTACION

77

STEAM

Matriculacion

374.325

Alumnado matriculado
en FP STEM (2022-2023)

PANEL STEM OBSERVATORIO DE LA FP

Finalizacion Insercion laboral

13,2% 'V

/y Mujeres matriculadas en
FP STEM (2022-2023)

Variacién del porcentaje de alumnado matriculado en FP STEM

% alurmnado matriculado en FP STEM s/ total de

glurnnacdsa

40 %

38 %

36 %

34 %

32 %

30 %

Espafa

2017-2018 2018-201% 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023

Sl = RN

Alumnado matriculado en FP STEM (2022-2023)

20,57 %

26,1 %

Total

Mujeres

Hombres

Espafia: 34,63 %

N Bertelsmann

=

o N
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https://www.observatoriofp.com/indicadores/paneles-tematicos/familias-profesionales-stem
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Las 5 familias profesionales con mayor porcentaje de mujeres matriculadas (2022-
2023)

@® Espafa

Imagen Personal

Servicios Socioculturales y a

la Comunidad 86,61 %

Textil, Confefcion y Piel I_ 77,48 %
Administracion y Gestion 59,29 %
0% 20 % 40 % 60 % 80% 100 %

% mujeres matriculadas en FP s/ total de alumnado

=

A Alianza para
7 ¥ 1a FP Dual

Evolucién del porcentaje de mujeres matriculadas en FP

—o— Espafia

47 %
L k]
=
5
=
= 46 %
(1
LL
59
Te
G2  45% i |
= » 2018-2019: 44,39 %
'Eﬁ ¥
o
= /
@ 44 %
o,
=
=
&=

[1sin titulo]]

43 %
2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023

2 ¥
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Grado Medio

Las 5 familias profesionales con mayor promedio de salario cotizado a la
Seguridad Social (2018-2019)

@ Espana

Fabricacion Mecanica

Electricidad y Electranica 22.581 €

ey e Veioutos I
1.906 €
de Vehiculos 21906
Imagen y Sonido 21.135 €

0€ 5.000 € 10.000 € 15.000 € 20.000€ 25.000€ 30..

£ cotizados a la Seguridad Social

A Alianza para
7 ¥ 1a FP Dual

Grado Superior

Las 5 familias profesionales con mayor promedio de salario cotizado a la
Seguridad Social (2018-2019)

@ Espana

Instalacion y Mantenimiento

Quimica 26.649 €

Informatica
. ) ¥ 256.306 €
Comunicaciones

Fabricacion Mecanica 25.931 €

826 €

I, -

Electricidad y Electronica

0€ 5.000 <€ 10.000..15.000... 20.000... 25.000.. 30.000... 3..

€ cotizados a la Seguridad Social

uneacion € CaixaBank | dualiza
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Promedio de salario cotizado a la Seguridad Social (2018-2019) Promedio de salario cotizado a la Seguridad Social (2018-2019)
Nivel educativo y tipo de familia Total Mujeres Nivel educativo y tipo de familia Total Mujeres
. FP Grado Medio STEM 22113 € 21.476 € . FP Grado Superior STEM 25.368 € 24 591 €
M FP Grado Medio no STEM 20.453 € 18.885 £ S FP Grado Superior no STEM 22070 € 20.799 €

Fundacién :KCaixaBank ‘ dualiza
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.. : .. : Valver
Evolucion y situacion actual de las chicas en FP
Datos Generales Formacion Profesional Basica
» Porcentaje de alumnas matriculadas en familias profesionales STEAMT » Presencia de |las alumnas en el conjunto de las familias profesionales de Formacion
Profesional Basica. Curso 2022/237
* Evolucién del alumnado matrculado™
o Distnbucion porcentuals
Formacion Profesional de Grado Medio Formacion Profesional de Grado Superior
» Presencia de las alumnas en el conjunto de las familias profesionales de Formacidn » Presencia de |las alumnas en el conjunto de las familias profesionales de Formacidn
Profesional de Grado Medio. Curso 20227235 Profesional de Grado Superior. Curso 202272 3%
* Evolucion del alumnado matriculado=) * Evolucion del alumnado matnculado™
= Distnibucion porcentuals = Distribucion porcentuals

Ultima actualizacién mayo 2024

Fundacién :KCaixaBank ‘ dualiza
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https://alianzasteam.educacionfpydeportes.gob.es/datos-steam/observatorio-steam/formacion-profesional/matriculado-nivel.html
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STEAM Chicas y chicos en las familias profesionales STEAM 7V 1aFP Dual
% ALUMNAS % ALUMNAS % ALUMNAS
FAMILIAS PROFESIONALES MATRICULADAS MATRICULADAS MATRICULADAS
FP BASICA FP GRADO MEDIO FP GRADO SUPERIOR
Edificacion y Obra Civil 7,96 29,24 35,40
Electricidad y Electronica 3,53 3,43 6,11
Fabricacion Mecanica 3,37 3,72 9,68
Industrias Alimentarias 32,41 3,72 52,06
Informatica y Comunicaciones 17,09 7,59 11,57
Instalacion y Mantenimiento 3,30 2,51 4,03
Maritimo-Pesquera 8,82 7,75 9,37
Transporte y Mantenimiento de Vehiculos 2,83 3,73 4,88
Energia y Agua - 7,47 8,81
Imagen y Sonido - 26,85 35,28
Quimica - 57,37 55,44
Sanidad - 78,07 76,42
Seguridad y Medio Ambiente - 9,99 85,82
Industrias Extractivas - 15,49 -

Fundacion
Bertelsmann
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e CONSTRUCCION DE ITINERARIOS
FORMATIVOS
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ORIENTACION ACTV. TUS RETOS, MIS SOLUCIONES

Objetivo: Conocer los grados y niveles del Sistema de FP y su utilidad para generar

perfiles profesionales empleables.
Tiempo: 25

1. Elegir un portavoz

2. A.Proponer formaciones de los grados B, C,
D y E para construir un itinerario formativo.

3. A. Proponer formaciones no formales para
completar el itinerario formativo.

4.B. Proponer UC que puede acreditar la

persona candidata a traves de un PAC.

&

A

®

Alianza para
7 ¥ 1a FP Dual

ACTIVIDAD:-NUEVOS-ITINERARIOS-FORMATIVOSe

OFERTA-FORMATIVA-DEL-SISTEMA-DE-FORMACION-PROFESIOMAL i

GRADO-Cr

GRADO-DeE

GRADO-Ex

ETL i i
fucacion-SecundariaObligstoriaf
perignciaminiman

»-+ Espanol—Nativoo-Bilinghe ¥

o=-unapersene-condhiabilidedes-destencion-al-pdblicoy expenencis-enventa-alpormencr
Hra-unirse-a-nuestro-a gquipo-an-nuastretiend s-de-rope-demujer-Como-dependiants, saras-
sponsable-de-brindarunaexperienciz-excepcional-anuestros-c lientas, asasorar lza-en-sus-compras:
) P

archandiging-de-lstienda, utilizacicn-del TPV-para-la-realizacion-delaswentasy-consulta-de-stocks, -
antenimientede-lalimpieze-de-latienda.

pouisitos-minimos®

hre-aste-puesto,consideramos-imprescindible.

=+ Habilidedes-de-atencidn-alplublicoy-axcelentecomunicacion

=+ Experiencia-envents-a lpormenoryawentapersonalizedall

« -+ Capecided-detrabajar-en-equipcy-bajo-prasion

OFERTA-FORMATIVA-NOFORMALR

Bertelsmann
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VI.

RECURSOS PARA ORIENTAR EN FP

— /'
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https://www.fundacionbertelsmann.org/wp-

content/uploads/2022/01/FPDUAL Unamiradadesdelaorientacion.pdf
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LA FP DUAL EN LA EDUCACION [ vormis |
Una nueva modalidad formativa con valor anadido

UNA NUEVA ,
LAFP LA FP DUAL FORMA DE ORIENTACION
APRENDER

Ver mas —> Ver mas —

LAS SIETE VENTAJAS CLAVE DE LA FP DUAL LAS SIETE VENTAJAS CLAVE DE LA FP DUAL

1 2

LA FP DUAL, UNA FORMACION EN ALTERNANCIA ENTRE EL APRENDIZAJE PRACTICO EN UN ENTORNO REAL.
CENTRO EDUCATIVO Y LA EMPRESA.

H m
E El alumno de FP Dual desarrolla su aprendizaje en contextos reales de trabajo.

mw — SITE ALIANZA FP DUAL. COMUNIDAD DE ORIENTADORES

A Alianza para
7 ¥ 1a FP Dual

CASOS DE EXITO

ESCUELAS

Conoce cinco proyectos educativos de centros de FP que ya han
incorporado la FP Dual como elemento clave en sus octividades de
orientacion

?
CIFP PICO FRENTES EFA MOLINO DE VIENTO IES FRANCISCO TOMAS Y
La fuerza de la comunicacion al Orientacion y desarrollo rural VALIENTE
servicio de la orientacion hacia la desde la FP Dual.

W BN 4 . Gracias al emperfio del equipo
FP: iniciativa ‘FP: visualiza tu 2 .
i directivo del centro y con el
futuro®

apoyo de varias empresas
colaboradoras, se logro
reacondicionar un viejo aula-

taller transformandolo en el Aula

de la Energia.

LA FP DUAL EN EL CONTEXTO EDUCATIVO CLAVES CASOS DE EXITO PROYECTO ACTIVIDADES Y RECURSOS

COMOCE LA FP DUAL ACTIVIDADES ¥ RECURS0S

15 Mar. #Actividad 12 Febh. #Recurso 12 Feb. #Actividad

YEBIMAR #orienksciénFRd: H - 'EBINAR #orlantackénFPdL
IRIENTAGION Y FP R

e (KO ¥ wwomoe (XK@
{ERCADO LABORAL Y = a— - LA
ENDENCIAS EN EL Add o - N LA NUEVA LEY o
MPLED A 2035 A4 0 suatin sl EFP O st ami
e o W e 7% Lok suali e W i P CaiaBack | duati

Webinar: Situacién del mercado Buenas prdcticas en orientacion Webinar: La importancia de la
laboral y tendencias en el empleo hacia la FP dual orientacién en la nueva Ley de FP

#OrientacionTendenciasEmpleo #BuenasPracticas #0OrientacionMuevaleyFP

https://www.alianzafpdual.es/orientacion-y-fp-dual/

Fundacién :KCaixaBank ‘ dualiza
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LQUEESLAFP?

El Sistema de Formacion Profesional (FP) esta formado por el
conjunto de formaciones destinadas a la preparacion de los
estudiantes para desempefiar una profesion. Dentro del sistema de
FP, hay varios grados y niveles, pero nos vamos a centrar en ayudarte
a descubrir qué son los ciclos formativos y los cursos de
especializacion.

mEg
1" jor en
Tecnico Super
Energias Renovable®.

AUTOEXPLORACION
SESION FORMATIVA HORAS DE
TUTORIA

TE LO CUENTAN SUS PROTAGONISTAS

VIDEOTECA DE
LAS PROFESIONES...

Profesores de todos los ciclos formativos te
muestran en qué consiste el ciclo que te
gustaria estudiar. jElige el tuyo y visualizalo!

FILMA TU DUAL

Estudiantes de FP dual de diferentes
familias profesionales te cuentan su dia a
dia en la formacion en la empresa a través
de sus propios videos. jNadie como ellos
para compartirte sus experiencias!

Visita la web

https://www.alianzafpdual.es/conoce-la-nueva-fp/

A Alianza para

wwn  PRODUCTOS ELABORADOS EN EL MARCO DEL PROYECTO COLABORATIVO 7 V" 1aFP Dual

PARA TODOS LOS FACILITA EL ACCESO
NIVELES Y PERSONAS AL EMPLEQ

UNA CONVERSACION
PENDIENTE

Personas que realizaron estudios de FPy
han desarrollado su carrera profesional
con éxito te cuentan como a partir de la FP
han labrado su exitosa carrera profesional.

PUEDES DISENAR TU
ITINERARIO FORMATIVO

SOMOS FP DUAL

Y si aun te quedan dudas, Somos FP Dual
cuenta con una red de embajadores por toda
Espafa que han estudiado FP dual y seguro
que pueden ayudarte a resolverlas.

Visita la web

- Entorno digital para conocer la nueva FP: Orientaciény FP Dual - Alianza (alianzafpdual.es)
- Material informativo para profesorado: PPT profesorado Orientacién hacia la nueva FP (alianzafpdual.es)

Fundacién :KCaixaBank ‘ dualiza
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AUTOEXPLORACION
SESION FORMATIVA
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A

CONOCE LA NUEVA FP
UNA MIRADA DESDE LA ORIENTACION

¢QUE DEBO CONOCER PARA ORIENTAR AL
ALUMNADO HAGIA LA NUEVA FP?

Documento informativo para profesorado y orientadores

A Alianza Erimdart &
para FUunaacliorf . -
- & € CaixaBank | dualiza

la FP Dual Bertelsmann

https://www.alianzafpdual.es/wp-content/uploads/2024/10/PPT profesorado Orientacion hacia la nueva FP 1.pdf

wwn  PRODUCTOS ELABORADOS EN EL MARCO DEL PROYECTO COLABORATIVO

A Alianza para
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3 El nuevo sistema integrado de Formacién Profesional
¢Por qué un nuevo sistema de FP?
Estructura de la oferta formativa: familias profesionales, grados y niveles
Caracteristicas del nuevo sistema de FP: integrado y con caracter dual
La oferta formativa de los grados Ay B
Los certificados profesionales (grado C)
Los ciclos formativos (grado D) y cursos de especializacion (grado E)

Estado de implementacion

‘ Normativa de aplicacion
@» Las claves de la nueva Formacion Profesional
éQueé aporta el caracter dual de la FP a tu alumnado?

Caracteristicas

Un mundo de posibilidades

" Recursos para seguir conociendo la nueva FP

- - v
CURSO CURSO
sin Fp puaL 201272013 EP DUAL VOLUNTARIA 2122 228 2024/2028 ¢ hcTER DUAL OBLIGATORIO
0—© ®
L
L}
. Publicacion *
LO 3/2022 °
Publicacién RD F'ubli(;ac.ién
1529/2012 RD 659/2023
-
Sistema FP = 2 subsistemas: Sistema integrado de FP

educacion y emplec "

* Caracter dual

Escasa implementacion de la
modalidad dual

Fundacién :KCaixaBank ‘ dualiza

Bertelsmann


https://www.alianzafpdual.es/wp-content/uploads/2024/10/PPT_profesorado_Orientacion_hacia_la_nueva_FP_1.pdf
https://www.alianzafpdual.es/wp-content/uploads/2024/10/PPT_profesorado_Orientacion_hacia_la_nueva_FP_1.pdf
https://www.alianzafpdual.es/wp-content/uploads/2024/10/PPT_profesorado_Orientacion_hacia_la_nueva_FP_1.pdf
https://www.alianzafpdual.es/wp-content/uploads/2024/10/PPT_profesorado_Orientacion_hacia_la_nueva_FP_1.pdf
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B. WEBS ENTIDADES IMPULSORAS DEL
PROYECTO

FUNDACION BERTELSMANN
CAIXABANK DUALIZA
ALILANZA PARA LA FP DUAL

A Alianza para
7 ¥ 1a FP Dual

IMPULSADO POR

Fundacion
CaixaBank li=
Bertelsmann N dualiza
Fundacion Bertelsman Caixabank Dualiza
www.fundacionbertelsmann.org www.caixabankdualiza.es
f XinD f XinD
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FP DUAL COMUNIDADES FORO PREMIO CONOCENOS BIBLIOTECA ACTUALIDAD @, ACCEDER

CONOCE NUESTRAS COMUNIDADES DE CONOCIMIENTO

JERES UN
ESTUDIANTE?

LERES UNA LERES UM CENTRO
EMPRESAT EDUCATIVO?

B i

Explora como puedes formar Inspirate con proyectos
tu propia cantera de futurcs singulares de Formacion
profesionales Profesional Dual

ORIENTACION PROSPECCION

Descubre como te pueden
formar conjuntamente una

empresa y un centro de

Formacion Profesional

BIBLIOTECA 0

644 Materiales : LA ]

FILTRAR POR:
IDIOMA v TIPOLOGIA v TEMATICA v SUBTEMATICA MATERIAL DE LA ALIANZAD *RECDMEND}ADOSD Q

: . - Publi do
Ultimas publicaciones (644 referencias)

DOCUMENTO /i IMPLEMENTACION
PROYECTOS FP DUAL

DOCUMENTO // IMPLEMENTACION
PROYECTOS FP DUAL

Retos y desafios de la
8 prospeccion en la FP dual

La formacion profesional dual en
Espana: Retos para 2030

Jr Descargar (690.06 KB) W Descargar (982.84 KE)

LA FUNDACION BERTELSMANN Y

] DOCUMENTO /// IMPLEMENTACION
® = 7 PROYECTOS FP DUAL

El valor de las fundaciones
corporativas como
dinamizadoras de la FP dual.

DOCUMENTO /i IMPLEMENTACION
PROYECTOS FP DUAL

Manual del tutor de empresa de
FP dual

AIRBUS PROMUEVEN EL DEBATE

CON EXPERTOS SOBRE UN

MODELO DE éxrro PARA EL % Estudio de caso: Proyecto
FUTURO DE LA FP DUAL  Genera Dual de la F...

W Descargar (514.90 KB)

8 Descargar (1.21 ME)
T

https://www.alianzafpdual.es/
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https://www.alianzafpdual.es/foro/x/
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WEB FUNDACION BERTELSMANN

Fundacion

Xcelence, orientacion
en centros educativos

Bertelsmann

Empresas que inspiran
en orientacion

XCELENCE, ORIENTACION EN

MEJORA DE
LA CALIDAD

i, m iora de la calidad
¢ L =P Dual

.8

"T@A_‘

DELAFP DUAL

Afctc‘de clausura del ’
P ‘oy :cto Europeo pa

1/: -ndu- nnnnnnn

LirAanasne Ao ~alidasAd
----------------

Alianza
para la FP Dual

Calidad
en la FP Dual

Buscar 'EIL

Proyectos
con jovenes

Suscribete a la Newsletter >

Recursosy
publicaciones

Mosotros

A Alianza para
7 ¥ 1a FP Dual

X @ n O

Actualidad

#SEDUAL

https://www.fundacionbertelsmann.org/

Fundacion
Bertelsmann

7€ CaixaBank | dualiza



https://www.fundacionbertelsmann.org/
https://www.fundacionbertelsmann.org/
https://www.fundacionbertelsmann.org/xcelence/
https://www.fundacionbertelsmann.org/empresas-que-inspiran/
https://www.fundacionbertelsmann.org/calidad-fpdual/
https://www.fundacionbertelsmann.org/proyectos-con-jovenes/
https://www.fundacionbertelsmann.org/proyectos-con-jovenes/
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WEB ALIANZA PARA LA FP DUAL

RECURSOS Y
PUBLICACI

El astado de |3 orientacion

acackhmibsa-pratesianal

13 Lo eewr

PDF /// Castellano //f 2024

El estado de la orientacion
académico-profesional segtn

Xcelence
El estudio presenta un analisis de |las fortalezas

y areas de mejora de los sistemas de
orientacion de los centros educativos y tiene
como objetivo servir de referencia a equipos
directivos de escuelas, instituciones
académicas, investigadores y administraciones
publicas. vER MAS

PDF //f Castellano //f 2022

El profesor aliado de la

orientaciéon

Informe sobre la importancia del ‘infusionado
de la orientacidn en las asignaturas’ con
ejemplos practicos: La asignatura gue yo
imparto, ;tiene relacion con futuros itinerarios
formativos que podrian cursar mis alumnos?
.me refiero a ello en mis clases? ;guardan
alguna relacion con el mundo del trabajo v las
profesiones? jincorporo esta vision en mis
clases? vER MAS

MANUAL
LEL TUTOR
DE EMPRESA

A Alianza para
7 ¥ 1a FP Dual

PDF /// Castellano f// 2024

Manual del tutor de empresa de

FP dual

La Ley Organica 3/2022 de ordenacion e
integracion de la Formacion Profesional da un
papel preponderante al tutor de empresa. La 2°
edicion de este manual pretende ayudar a los
tutores a planificar, seleccionar, acoger,
acompanar, transmitir conocimientos, tutorizar
v evaluar la formacion del alumnado. vEr mAS

PDF //f Castellano f// 2023

La FP dual rotatoria: metodologia,
oportunidades y potenciales

mejoras

El objetivo principal de este informe es poner
en valor la Formacion Profesional dual
rotatoria a traves del analisis de casos
practicos ya implantados en Espafia. A su vez,
este informe tiene el objetivo de fomentar y
facilitar la adopcion de nuevos proyectos de
Formacion Profesional dual mediante la
rotacion de estudiantes. vER MAS

https://www.fundacionbertelsmann.org/

Fundacion
Bertelsmann

€ CaixaBank

‘ dualiza


https://www.fundacionbertelsmann.org/
https://www.fundacionbertelsmann.org/publicaciones/el-estado-de-la-orientacion-academico-profesional-segun-xcelence/
https://www.fundacionbertelsmann.org/publicaciones/manual-del-tutor-de-empresa-de-fp-dual/
https://www.fundacionbertelsmann.org/publicaciones/guia-opc_profesor-orientador/
https://www.fundacionbertelsmann.org/publicaciones/la-fp-dual-rotatoria-metodologia-oportunidades-y-potenciales-mejoras/
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NUEVA LEY FP

LA FORMACION PROFESIONAL DUAL

GUIAS E INFORMES VARIOS

WEB FUNDACION CAIXABANK DUALIZA

CaixaBank | dualiza

Toda la informacion sobre la nueva Ley

El sector de la
Construccion

Guias prdcticas e informes
varios sobre la Formacion
Profesional en Espana

—

El sector

Agrario

A Alianza para
7 ¥ 1a FP Dual

Actualidad

Condcenos Q

Nuestra actividad Observatorio Publicaciones

El abandono de los estudios en la Formacion
Profesional en Espana: diagndstico y
propuestas de mejora

INVESTIGACIONES

Elaboradas en colaboracion
con instituciones oficiales y
expertos en la materia

Informe 2023: La FP ante los retos sociales

Moviembre 2023

Observatorio de la
Formacion
Profesional

Caixabank Dualiza a |a necesidad de datos expresada por el

mundo de la FP.

El sector de las
Industrias Alimentarias

El Observatorio es una herramienta constituida con el objetivo de
ser util, fomentar el conocimiento y ayudar al andlisis del sistema

de FP en Espafia.

Este Observatorio agrupa en un solo portal los datos principales
de la FP tanto actuales como en evolucion; siendo todoes ellos
fuentes oficiales que se actualizan periddicamente, donde podras

descargar datos y tablas de ufilidad.

SRR S ,".""" [>+ Ver video de presentacicn

-
) A
ey e
El sector de la

Restauracion

https://www.caixabankdualiza.es/

‘ Bertelsmann :KCaixaBank ‘ dualiza



https://www.caixabankdualiza.es/
https://www.caixabankdualiza.es/
https://www.caixabankdualiza.es/nueva-ley-fp/
https://www.caixabankdualiza.es/publicaciones/investigaciones/
https://www.caixabankdualiza.es/publicaciones/guias/
https://www.caixabankdualiza.es/wp-content/uploads/2024/07/ESTUDIO-ABANDONO-OK-staff.pdf
https://www.caixabankdualiza.es/wp-content/uploads/2023/11/informe-completo-2023.pdf
https://www.observatoriofp.com/
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Alianza para

VIDEO FUNDACION BERTELSMANN — MODALIDAD DUAL 7 ¥ 1a FP Dual

FP ‘ DUAL
OTRAS VIAS

EXITO

Db

| -Fundacion
¥y Bertelsmann

Por el'empleo juvenil Dual Vocational Training (Dual VET)

A ROAD TO SUCCESS

https://www.youtube.com/watch?v=wBccGch5z54

:K CaixaBank ‘ dualiza

Fundacion
Bertelsmann



https://www.youtube.com/watch?v=wBccGch5zS4
https://www.youtube.com/watch?v=wBccGch5zS4
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A Alianza para
VIDEO DUALIZA CAIXABANK — NUEVA LEY FP "7 ¥ 1a FP Dual

9 CaixaBank dualiza /) FPEMPRESA

; Sabes que a partir de este curso
escolar cambia el sistema de FP?

{ Sabes que a partir de este curso escolar cambia el sistema de FP?

https://www.youtube.com/watch?v=bSEXp5BSbFg

o 7K CaixaBank | dualiza

Bertelsmann
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VIDEOS FP ASTURIAS

FAMILIAS
PROFESIONALES

El Consejo de Asturias de la
Formacion Profesional cred hace
aNos una serie de videos cortos
sobre las Familias Profesionales que
componen la oferta formativa de la
FP en Asturias.

Aunqgue su contenido puede estar
desactualizado, son unos videos
mMuy interesantes por la vision que
aportan los alumnos, profesores y
empresas de cada Familia
Profesional.

Familias
Profesionales

21 Videos

9:29

. 64T

. =T

. 116

Principado de Asturias

‘ Bertelsmann

A Alianza para
7 N la FP Dual

zf Comercio y Marketing FP Asturias

€ CaixaBank

\ dualiza


https://www.consejoasturiasfp.com/en-video/?playlist=27c597d&video=5c4af6e
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Necesito orientacion

Formacion Profesional Actividades Fisicas y
Andaluza Deportivas

Administracion y Gestién

Agraria

mun  CONSEJERIA DE EDUCACION DE ANDALUCIA

Decide tu itinerario (Ministerio de Educacion, Formacion
Profesional y Deportes)

Buscador de ocupaciones

Estudios de la situacion laboral de personas egresadas en FP

A Alianza para
7 ¥ 1a FP Dual

’ROFESIUNAL

N ALUZA

https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/formacion-

profesional-andaluza/quiero-formarme/necesito-orientacion

Fundacion
Bertelsmann

:K CaixaBank ‘ dualiza


https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/formacion-profesional-andaluza/quiero-formarme/necesito-orientacion
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/formacion-profesional-andaluza/quiero-formarme/necesito-orientacion
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/formacion-profesional-andaluza/quiero-formarme/necesito-orientacion
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/formacion-profesional-andaluza/quiero-formarme/necesito-orientacion
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/formacion-profesional-andaluza/quiero-formarme/necesito-orientacion
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/formacion-profesional-andaluza/quiero-formarme/necesito-orientacion
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/formacion-profesional-andaluza/quiero-formarme/necesito-orientacion
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/formacion-profesional-andaluza/quiero-formarme/necesito-orientacion
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/formacion-profesional-andaluza/quiero-formarme/necesito-orientacion
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/formacion-profesional-andaluza/quiero-formarme/necesito-orientacion
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) A Alianza para
CONSEJERIA DE EDUCACION DE EXTREMADURA 7 ¥ 1a FP Dual

Accede a los videos sobre las familias profesionales

Si necesitas orientacion sobre una familia profesional en concreto, puedes acceder a un breve video sobre cada una de ellas
pinchando sobre su icono:

o 7K CaixaBank | dualiza

Bertelsmann



https://www.educarex.es/fp/orientacion-educativa.html

CONOCE

LAFP Alianza para
DUAL A p

UNA MIRADA CIFP CANASTELL 7 N la FP Dual

DESDELA
ORIENTACION

A4
yy

CIPFP Canastell

@CIPFPCanastell-ki8lu - 47 suscriptores - 41 videos

Mas informacion sobre este canal ...mas

Inicio  Videos Listas Q

Mas recientes Populares Mas antiguos

sanidad sanidad Sanidad

Grada Hedla
Groda Suparior Gracdo Superior

LABORATORIO CLINIZO ¥ FARMACIA Y IMAGEM PARA EL
BICHMEDICO PARAFARMAC|A DIAGHNOSTICS Y MEDICIMNA
MUCLEAR

Programa Erasmus + CIFP CANASTELL : G5 Laboratorio Clinico y Biomédico
s - ha

GM Farmacia y Parafarmacia

GS Imagen para el Diagnostico y Medicina :
L]
meses 61 visualizaciones - hace 3 meses Nuclear

.l i ol e 2T

]
1]
Lad

27 visualizaciones - hace 3 semanas 1.9 K visualizac

]
m

-

sanidad Programas de

cualificacion basica
(Educacion especial)

Serviclos
Sacioculturalas ¥
a la Comunidod

Grade Medio

LIS RS B VAENOS . fOr s i
aeilrery e foe ey

NG00 K EMERGEMRCIAS SANITARIAS CUIDADOS AUXILIARES DE

ATEMCION A PERZOMAS EN EMFERMERIA
SITUACKIN DE
DEPENDEMCIA

i Pk Bt ]

e RS B O o

GM Atencion a personas en situacion de : GM Emergencias sanitarias : GM Servicios auxiliares de Enfermeria : Programas de Cualificacién Basica. -
dependencia 30 visualizaciones - hace 3 meses 179 visualizaciones - hace 3 meses Educacion Especial
25 visualizaciones - hace 3 meses 35 visualizaciones - hace 3 meses

:K CaixaBank | duali=a

Bertelsmann
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VIDEOS FORMACION PROFESIONAL ARTES PLASTICAS la FP Dual

Tenemos una amplisima oferta educativa repartida en 3 niveles de estudios:

2
Ensenanzas
Artisticas
Superiores

Grado en disefio de interiores

Grado en disefia grifice

16 Ciclos
Formativos
de Grado
Superior

4 Ciclos
Formativos
de Grado
Medio

alfareria

grabado calcografico
Ciclos Formativos de Grado Superior

¥ plateria

(3%)

‘ Bertelsmann -K CaixaBank | dualiza



https://www.youtube.com/watch?v=XSPh-MurQNE
https://www.youtube.com/watch?v=Td2WXT5xul8
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Qué estudiar

TODO FP Ei -

MIME TERC

Orientacion profesional

No tengo claro qué estudiar

Inicic
Titulos de FP _r__ R v/ £ Titulos de FP ? _-Jf.r;;. g e
Familias profesionales = = ~p’ “" Niveles . N ISR
i &,: « Vi
Certificados / 4
profesionales k
S -

v LElige tu ocupacion: Consulta qué titulacion de FP necesilas para trabajar en lo que te gusta.i®

Elige tu
Ocupacién

%

-_— 3,
[—-....

v Perfiles profesionales en los ciclos formativos: Si te interesan varios ciclos formativos, conoce en qué puedes trabajar si estudias cada uno de

ClIDE,

| .
Ill“'
B ___‘

1.
T #

Acreditacion de Competencias Profesionales

JTienes experiencia profesional
pero ningin certificado
| FP: que lo acredite?

T
Froscusansl

Informacion ?
Ministerial sasacs
Webs acreditacion
CCAA

Sobre FP

Informacion general
Si quicres estudiar Formacion Profesional:

1. Comprucha si cumples con los requisitos para acceder:

: Tienes experiencia profesional pero ningun certificado que lo acredite?

A Alianza para
7 ¥ 1a FP Dual

Si tienes una experiencia laboral de al menos 3 afios o un minimo de formacion de 300 horas, puedes
obtener el reconocimiento oficial de tus competencias profesionales. Y asi aumentar tus posibilidades de
encontrar empleo, mejorar tus condiciones laborales v seguir formandote.

Informacion
Comunidades
Autdnomas

Acreditacion
CEUTA

Acredita
Tu experiencia laboral

L S

Espacio para
orientadores, asesores
y evaluadores

Acreditacion
MELILLA

‘:1
F;’I

- B
‘{ b |

B

L4 P

wlta los centros donde estudiar en la ficha del ciclo o curso que te interesa:

Oferta formativa ?

Ciclos formativos y AR\
cursos de especializacion /| |

|--. i
=

o
b
i
|

& = i ™S

ita plaza en la web de FP de tu Comunidad Auténoma en las fechas establecidas:

Acceso a FP

Webs de FP
de las CCAA

]

Fechas de TIT

» - - EEERER
inscripciones =sscus

https://www.todofp.es/inicio.html

‘ Bertelsmann

:K CaixaBank ‘ dualiza



https://www.todofp.es/inicio.html
https://www.todofp.es/inicio.html
https://www.todofp.es/que-estudiar.html
https://www.todofp.es/acreditacion-de-competencias.html
https://www.todofp.es/orientacion-profesional.html
https://www.todofp.es/sobre-fp.html
https://www.todofp.es/sobre-fp.html
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Cofinanciado por
la Unién Europea

INICIO

SOBRE NOSOTROS ORIENTACION PROFESIONAL EN ESPANA

RECURSOS

PORTAL ORIENTACION MINISTERIO EDUCACION

eurogumance espana

ENTACION PROFESIONAL A LO LARGO DE LA VIDA

PUBLICACIONES

A Alianza para
7 ¥ 1a FP Dual

BUENAS PRACTICAS ORGANISMOS Y REDES AGENDA Y EVENTOS

Recursos

Iniciativa emprendedora / Habilidades soclales Autoconocimiento / Toma decisiones

il | "'?)R [

Blogs / Cuadernos de orientacion

Itinerarios formativos / Mundo faboral

Recursos en las Comunidades Auténomas

Buenas Practicas

Autoconocimiento / Toma de decisiones

® El futuro profesional de los jévenes: una
0 Explica las diferentes opciones que encontraran los jo
dando consejos practicos sobre cdmo afrontar las dife
W e
;] o
Materias, habilidades y profesiones @
w}—| Material de trabajo para tutores/as de 3° de ESO sobn
MATERIAS, HABILUIDADES S desarrollan con cada una de ellas y las profesiones
v ¥ PROFESIONES
_a L 7 ® Enlace al recurso &

[tinerarios formativos / Descubrimiento mundo laboral

q Programas y recursos educativos curso 2023/2024 de Fundaci

Y Fundacicn Ibercaja ofrece a la comunidad educativa una serie de programas y rec
o como la sostenibilidad, la igualdad, el emprendimiento o las finanzas, ademas com
X P

‘ académica para docentes y educadores.

® Mas informacidn.

BBl Jornadas anuales del National VET Team de Espafia “ERASML

ERASMUS: UNA FORMACION  EIl objetivo principal de estas jornadas, celebradas en Bilbao los dias 4-6 de julio, e

PROFESIONAL SIN LIMITES inclusion y la diversidad en los proyectos Erasmus+, de manera que se garantice ¢

(i} enriquecedoras a todos los estudiantes, que independientemente de su ongen soc
eniel personal, tengan igualdad de oportunidades para participar en los

En las distintas ponencias presentadas se ha mostrado como Er:
sin importar sus circunstancias, tenga la oportunidad de crecer, a
Estas sesiones estan disponibles en el canal de YouTube de SEF
El equipo espafiol del National VET Team de Espafia esta integra
Educacion y Formacidn Profesional, de las Consejerias de Educ:

= e = ]

OFERTA FORMATIVA

Las practicas seleccionadas que presentamos en esta seccion, se ajustan a los criterios de calidad « ;34 I n a e m

— orienta

e La practica contiene elementos transferibles a otros contextos.
s Los resultados de la practica estan disponibles y adecuadamente documentados.
s La practica tiene mecanismos intagrados de garantia de calidad.

m La practica es innovadora o cuenta con algln aspecto innovador.

Servicio de Orientacion Profesional On-line

¢ Quieres difundir una buena practica en el ambito de la Orientacion Profesional?

Rellena el siguients formulario y nos pondremos en contacto contigo a la mayor brevedad posible.

E Acceso al formulario

Cantabnia- Programa LABORESO

& A"I'A'l

Proyecto TACA Extremadura Plataforma Mesa de Formacion y Empleo

PROYECTO CREACION
INTERCENTRO INTE

vP»r0O®

soib s TP

Islas Baleares - POAP

Andalucia - Vocaciones profesionales desde la E. P

Publicaciones

&
-l

Estudios e Informes

Documentos de refencia UE

NEIS

Notas y resefas informativas Revistas y boletines

Documentos de referencia UE

INJUVE (Instituto de la Juventud) @

Organismo publico, adscrito al Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030, cuya actividad principal se dirige a promover actuaciones en beneficio de los y las jévenes.

CEDEFOQP: (Centro europeo para el desarrollo de la formacion profesional).

Es la Agencia de la Unién Europea de desarrollo de la Formacién Profesional (FP). Proporciona informacion detallada sobre los avances y tendencias de la FP y ofrece, asi mismo, datos

B | ceperop y asesoramiento técnico sobre cémo las politicas eurcpeas de formacién profesional pueden afrontar los desafios a los que hace frente la sociedad.
T
EACG: (Asociacion Europea de Orientacién Profesional). @
European
Promueve la visibilidad de la ori iony el iento a nivel europeo.
1 Association ]
N of Career N
uidance
ERASMUS + &

Es el programa de la UE para apoyar la educacién, la formacidn, la juventud y el deporte en Europa. En materia educativa abarca todos los niveles: escolar, formacién profesional,

w ensefianza superior y formacién de personas adultas.

Manuales y Guias

4 Guia para Familiare

PREVENCION [
EN ADOLE!

.

Estudios e Informes

lgualdad en cifras. MEFD 2

26 de febrerc de 2024, Resolucion del Conselo relativa a L
para la cooperscion europea en el ambifo de la educacion
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https://euroguidance-spain.educacionyfp.gob.es/inicio.html
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educaDUA Bl Documentos sobre las pautas del Disefio Universal para el Aprendizaje

Inicio

B inicio

La web educaDUA es una plataforma creada desde el Proyecto DUALETIC parz |z difusian del Disefio Universal para el Aprendizaje en espafial.

novenanes Actualizacidn del sitio web educaDUA

Recientemente, hemos afadido novedades y actualizado algunas secciones de nuestro sitio web:

s Los documentos sobre las pautas DUA, actualizados a la Ultima versién disponible del CAST (2018),
e Publicaciones y actividades de difusion en las que hemos participado hasta la fecha.
* Actividades de formacion que hemos organizado o en las gue hemos participado.

Adéntrate en las secciones de nuestra web y conoce a fondo todo lo gue estamos haciendo alrededor del Disefio Universal para el Aprendizaje.

El Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA), Universal Design for Learning {UDL), es un modelo tedrico-practico para la ensefanza, formulado por el CAST (www.cast.org), basado en la investigacidn y
la practica educativa, que establece un marco para el disefio flexible del curriculum y sus diferentes componentes - objetivos, contenidos, metodologia, materiales, evaluacion y organizacion- |, para crear
contextos inclusivos de aprendizaje en los que todos los estudiantes puedan aprender.

B Sobre el DUA Principios del DUA

Estos son los pilares del Disefio Universal para el Aprendizaje.

El modelo del Diserio Universal para el Aprendizaje propone tres principios para el analisis y |z planificacion de |z ensefianza:

Proporcionar multiples formas de Implicacion (el porqué del aprendizaje).

El afecto representa un elemento crucial para el aprendizaje, y los estudiantes difieren notablemente en lo que les motiva o hace gue se impliquen en el aprendizaje. Esta diversidad en la motivacién
pusde tener su origen en factores de tipo neuroldgico, cultural, interés personal, conocimientos o experiencias, previas, ete,

D la misma manera gue & unas personas les motiva trabajar en grupo, otras prefieren el trabajo individual. En unos casos motiva lo que es novedoso, mientras s en otros les genera incertidumbre o
insequridad vy prefieren las rutinas, Comao indican en CAST (20711), no hay solo una forma de captar el interés o la implicacién de todos los estudiantes en todas las situaciones. Para responder a esta
variabilidad en los contextos educativos es importante proporcionar opcionas que permitan formas diferentes de implicarse en el aprendizaje.

En la nomenclatura inicial del modelo DUA, este fue el Principio I, lugar que ocupaba en esa primera version de las pautas. Aungue en la version revisada en 2018 ha pasado a tratarse en primer lugar,

se mantiens esa denominacicn.

Bl Documentos sobre las pautas del Disefio Universal para el Aprendizaje

LIna vez que nas hemos familiarizado con los grincipios del DUA, es hora de entrar a3 conocerlos en detalle.

& continuacion te presentamos distintos documentos sobre los principios y pautas del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) elaborados por nuestro equipo.

Pautas sobre el Disefic Universal para el Aprendizaje (DUA) - 2.0 (adaptado a la version 2018)
Traduccion completa del texto original del CAST en el que se explica qué es el DUA vy se describen con detalle los principios, pautas y puntos de verificacian que conforman el marco del DUA.

| e
.

[ Por Descarga el decumento de las pautas 2.0 (formato POF). Adaptado a la versidn 2018

@Pautaﬁ 2.0 interactivas en formato Flash

Esquema-resumen de las Pautas del DUA (adaptado a la version 2018)

Este documento recoce en una scla hoia. |z version actualizada en el afio 2018. de los princinios. pautas v puntos de verificacion del marco del DUA . Es una traduccion del original. elaborado por el

Bl Herramientas para aplicar el DUA

Esta seccion presenta algunos recursos tecnoldgicos gue pueden ayudar al desarrollo de la metodologia basada en el Disefic Universal para el Aprendizaje.

CAST UDL Book Builder

CAST UDL BooK BUILDER

Book Builder es una herramienta desarrollada por el CAST v que permite la creacion de libros digitales interactivos, con contenido multimedia, v desplegar en ellos las virtudes de los principios del
Disefio Universal para el Aprendizaje.

Aqui hacemos muestra de algunos ejemplos de libros creados con UDL Book Builder

* PBead with me eBocks

https://www.educadua.es/html/dua/pautasDUA/dua pautas.html
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Inicio

EI INCUAL w

El Catalogo (CNCP) =

Glosario sobre el CNCP

Fl Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales

El Catidlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales (CNCP) es el instrumento del Sistema Macional
de las Cualificaciones y Formacion Profesional (SNCFP) gue ordena las cualificaciones profesionales

Objetivos y estructura del CNCP
La Cualificacidn Profesional
Metodologia de elaboracion susceptibles de reconocimiento y acreditacion, identificadas en el sistema productive en funcién de
Busqueda del CNCP
© Busqueda de cualificaciones
o Busqueda de Unidades de

Competencia

las competencias apropiadas para el gjercicio profesional.

Comprende las cualificaciones profesionales mas significativas del sistema productivo espafial,
arganizadas en familias profesionales y niveles, Cada cualificacion esta formada per un blogue
coherente de unidades de competencia.

Equivalencia Unidades de : ; ) . I .
q ) Cada unidad de competancia lleva asociado un Mdédulo con especificaciones de la formacién, que
Competencia L N . e ) ) :
constituird el referente para el disefio de los titulos de formacion profesional del sistema educativo,

o Equivalencias UCs Suprimidas
o Equivalencias UCs Muevas

Mormativa sobre el CNCP

los certificados de profesionalidad y otras formaciones gue contemple el sistema de formacion

profesional.

El Instituto Nacional de las Cualificaciones es el responsable de definir, elaborar y mantener

actualizado el CNCP.

Ver/descargar Listado con todas las cualificaciones profesionales, por familia profesional y nivel:

Las Familias Profesionales

Acreditacion de Competencias Profesionales
obtenidas por experiencia laboral

Reconocimiento y
acreditacion de
competencias
profesionales

El procedimiento de evaluacidn y acreditacion
de competencias (PEAC) es un conjunto de
actuaciones dirigidas a reconocer, evaluary
acraditar las competencias profesionales
adguiridas mediants la experiencia laboral u
otras vias no formales o informales. Este
procedimiento se regula en el Titulo VI
{articulos 90 a 93) de la Ley Organica 3/2022,
de 31 de marzo, de ordenacidn e integracion
de la Formacion Profesional v en el Titulo VI
(articulos 175 a 188) del Real Decreto
6559/2023, de 18 de julio, por el que se

desarrolla la ordenacion del Sistema de Formacién Profesional

Fuede consultar Unidades responsables e informacidn de Acreditacidn de Competencias en las

Comunidades Auténomas (en todo caso, cada Comunidad Autdnoma podria establecer o disponer de
otros puntos de informacion).

La Formacion Profesional

FAMILIAS PROFESIONALES

Actividades Fisicas y Deportivas

v

Acreditacion v  Otros organismos ¥

Administracion y Gestion

E Administracion y Gestion

m Agraria

E Artes Graficas

n Artes y Artesanias

A FORMATIVA CRM CUALIFICACIONES

000

7 ®

oy
o

ADG305_1 - Operaciones auxiliares de servicios Ver Documento

E Comercio y Marketing

administrativos y generales

Edificacion y Obra Civil

Efectuar operaciones auxiliares administrativas y de gestidn, distribuyendo,
reproduciendo y transmitiendo la informacion y documentacion requeridas

. Electricidad y Electronica

en las tareas, internas y externas, asi como realizar tramites auxiliares de
verificacion de datos y documentos a requerimiento de técnicos de nivel

Energia y Agua

superior, de acuerde con instrucciones o procaedimientos establecidos.
Leer mas ...

Fabricacién Mecanica

ADG306_1 - Operaciones auxiliares de grabaciény ver Documento

Eﬂ Hosteleria v Turismo

de 2023

tratamiento de datos y documentos

Cualificacion profesional #FP
Glosario y descripciéon de términos
Presentacion

La Cualificacion profesional se formaliza en un documento estructurado en un conjunto de
apartados -los mismos para todas las cualificaciones, de cualguier familia profesional o nivel-.

Mediante este glosario y descripcion de términos se pretende mostrar el significado de cada
apartado, para una mejor comprension del documento.

https://incual.educacion.gob.es/
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IDEAR — REGION DE MURCIA

o g
=2z O IDEAR

) IDEAR

Tu futuro

empieza hoy

ldiomas

Deportivas

Artisticas

Mapa Moticias

# Idiomas Deportivas Artisticas

A

Deportivas >

Idiomas »

LAS EEOOII EN ONDA REGIONAL
MEDIO DE FUTBOL

Admisién Escuelas Oficiales -
de Idiomas para el curso
2022-2023

M CONVOCATORIA
#2° CANDIDATOS LIBRES EOI
2022

Convocatorias

. ADMISION EN EL CICLO INICIAL DE GRADO !

PRUEBAS ESPECIFICAS DE ACCESO A LAS
' ENSENANZAS DE FUTBOL Y FUTBOL SALA

. ADMISION Y MATRICULA EN EL PRIMER
NIVEL DE GRADO MEDIO DE FUTBOL
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Mapa Noticias Convocatorias Regian [ de Murdia

S

Artisticas >

Calificaciones definitivas de
la prueba de madurez

Instrucciones del tercer
trimestre para los centros de
Ensenanzas de Régimen
Especial

27 de marzo-Dia Mundial del
teatro

https://www.tufuturoempiezahoy.com/
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INFORMACION REGIMEN ESPECIAL COMUNIDAD DE ARAGON

ENSENANZAS DE REGIMEN ESPECIAL

Servicio de Ordenacion y Gestion de las Ensenanzas de idiomas Ensefanzas de Artes Plasticas y Diserno
Ensenanzas de Regimen Especial

Subvenciones para ensenanzas Ensefanzas elementales y profesionales Ensenanzas elementales y profesionales
artisticas no formales de musica y artes de musica de danza
escénicas y para conservatorios...

Escuelas de musica y artes escénicas

A Alianza para
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COMUNIDAD DE MADRID

Esquema navegable del Sistema Educativo

*Pasa el raton por encima del esquema para activar los camines a seguir y pulsa an |2z areas donde necesites ampliar infarmacicn

Estudios de
Doctorado

Estudios de
Master

Estudios de
Grado

[ Ensefanzas Universitarias J

ED. SUPERIOR

Bachillerato

ESO
40
q0
20
10
Ed. Primaria
Ed. Infantil

Ed. Secundaria

ED. BASICA

Estudios de Master

Misica

Danza

Arte Dramatico

Ciclos Formativos de
Grado Superior

Ciclos Formativos de
Grado Medio

Ciclos Formativos de
Grado Basico

Educacion
Especial

Formaclon Profesional

Disefio
Conservacion y

Restauracion de
Bienes Culturales

CFGS

Deportivos ~ Artes Plasticas
y Diseno

CFGM

Deportivas  Artes Plasticas
y Disefo

Ensefanzas de
Idiomas

Ensefianzas Artisticas
Superlores

Ensefanzas

[ Descargar esquema @]

Frofesionales

Musica

Elementales

de Danzay

Educacion de
Adultos

Mundo Laboral

Otros Estudios y Profesiones
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EDUCAWEB

educaweb

Descubre qué estudiar

monitor gimnasio Tipo estudio

Hoy disponemos de 30.303 cursos | 21.325 centros

L.J Cursos on-line &P Cursos a distancia il Centros educativos

Centros

O\ Notas de corte

Encuentra tu curso

Cursos en las principales tematicas

Econ oml'a y
= administracion

EdUCGCIon y 2

‘Sa‘nidac.l Yy sal B ik

Ciencias
Sociales =

https://www.educaweb.com/

Fundacion
Bertelsmann
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»

e

AFD Actividades Fisicas y Deportivas

AFD-301 Ensefianza y Animaci6n Sociodeportiva

oy P

Competencia general

La competencia general de este titulo consiste en elaborar, gestionar y evaluar proyectos de animacion fisico-de-
portivos recreativos para todo tipo de usuarios, programando y dirigiendo las actividades de ensefanza, de inclu-
sidn sociodeportiva y de tiempo libre, coordinando las actuaciones de los profesionales implicados, garantizando
la seguridad, respetando el medio ambiente y consiguiendo la satisfaccidn de los usuarios, en los limites de coste
previstos.

Unidades de competencia

e Elaborar, gestionar, promocionar y evaluar proyectos de animacin fisico-deportivos y recreativos.

o Organizar y dinamizar eventos, actividades y juegos de animacidn fisico-deportiva y recreativa para todo tipo
de usuarios.

o Organizar y desarrollar actividades culturales con fines de ansmacitn turistica y recreativa.

o Organizar y desarrollar veladas y espectaculos con fines de animaciéa.

e Asistir como primer interviniente en caso de accidente o situacidn de emergencia.

o Planificar, oeganizar, gestionar y evaluar proyectos de tiempo libre educative.

o Actuar en procesos grupales considerando el comportamiento y las caracteristicas evolutivas de la infancia y
juventud.

o Emplear técnicas y recursos educativos de animacion en el tiempo kbee.

* Generar equipos de personal monitor, dinamizandolos y supervisandolos en proyectos educativos de tiempo
libre infantil y juvenil.

» Programar actividades de ensefianza y acondicionamiento fisico basico relativas a actividades de natacion.

o Dirigir el aprendizaje y el acondicionamiento fisico basico en actividades de natacida.

¢ Determinar [a condicidn fisica, biokigica y motivacionz| del usuario.

o Creary dinamizar grupos en situacidn de ocio.

¢ Organizar y desarrollar actividades ladicas y fisico-recreativas en animacion turistica.

Denamizacida grupal 4 Activdades de ocio y tiempo libre £
Valoracion de |a cot%!:'iu\ fisicae 6  Planificacion de [a animacién sociodeportiva 2
| b ———nm
1egos y fisico-recreativas 5 b 4 6
y de animacion turistica : de implementos
Actividades fisico-deportivas indmiduabes <Y : :
Metodologia de la enseftanza de actividades Actividades fisico-deportivas 5
fisico-deportivas 4 para la inclusin social

: ; de ensefianza y animacion 1
rmMnqucm laboral | ':'mw !
Langua extrasjeca para uso profesional Empresa e miciativa emprendedora 1

Formacion en centros de trabajo 380 h/aho
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Inicio / Practicas formativas / Informacion para alumnos / FAQs relacionadas

FAQs relacionadas

»  Ambito de aplicacion de la D.A. 522 LGSS

» Practicas en programas formativos internacionales
» Alumnos extranjeros

»  Afiliacion. Altas y bajas

»  Alumnos perceptores de subsidios o prestaciones

Seguridad Social

Sedefllectronica

https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/HerramientasWeb/9083f0b1-1cf1-411e-b483-
7551440fala7/4889b709-f973-4cdf-9938-03ce2d6793b5/fb09968a-fbbc-42ba-96c9-4a8a9b1f9b73a

A Alianza para
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Documentos relacionados

Preguntas frecuentes numero IV (actualizado el 06/06/2024) (PDF / 201.84Kb)

PDF

Preguntas frecuentes numero Il (actualizado el 08/05/2024) (PDF / 199.91Kb)

PDF

Preguntas frecuentes numero Il (actualizado el 25/04/2024) (PDF / 174.34Kb)

FDF

Preguntas frecuentes numero | (PDF / 194.28Kb)

FDF

https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/formacion-profesional-
andaluza/preguntas-frecuentes1
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https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/HerramientasWeb/9083f0b1-1cf1-411e-b483-7551440fa1a7/4889b709-f973-4cdf-9938-03ce2d6793b5/fb09968a-fbbc-42ba-96c9-4a8a9b1f9b7a
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/HerramientasWeb/9083f0b1-1cf1-411e-b483-7551440fa1a7/4889b709-f973-4cdf-9938-03ce2d6793b5/fb09968a-fbbc-42ba-96c9-4a8a9b1f9b7a
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/HerramientasWeb/9083f0b1-1cf1-411e-b483-7551440fa1a7/4889b709-f973-4cdf-9938-03ce2d6793b5/fb09968a-fbbc-42ba-96c9-4a8a9b1f9b7a
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https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/HerramientasWeb/9083f0b1-1cf1-411e-b483-7551440fa1a7/4889b709-f973-4cdf-9938-03ce2d6793b5/fb09968a-fbbc-42ba-96c9-4a8a9b1f9b7a
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/HerramientasWeb/9083f0b1-1cf1-411e-b483-7551440fa1a7/4889b709-f973-4cdf-9938-03ce2d6793b5/fb09968a-fbbc-42ba-96c9-4a8a9b1f9b7a
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/HerramientasWeb/9083f0b1-1cf1-411e-b483-7551440fa1a7/4889b709-f973-4cdf-9938-03ce2d6793b5/fb09968a-fbbc-42ba-96c9-4a8a9b1f9b7a
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/HerramientasWeb/9083f0b1-1cf1-411e-b483-7551440fa1a7/4889b709-f973-4cdf-9938-03ce2d6793b5/fb09968a-fbbc-42ba-96c9-4a8a9b1f9b7a
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/HerramientasWeb/9083f0b1-1cf1-411e-b483-7551440fa1a7/4889b709-f973-4cdf-9938-03ce2d6793b5/fb09968a-fbbc-42ba-96c9-4a8a9b1f9b7a
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/HerramientasWeb/9083f0b1-1cf1-411e-b483-7551440fa1a7/4889b709-f973-4cdf-9938-03ce2d6793b5/fb09968a-fbbc-42ba-96c9-4a8a9b1f9b7a
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/HerramientasWeb/9083f0b1-1cf1-411e-b483-7551440fa1a7/4889b709-f973-4cdf-9938-03ce2d6793b5/fb09968a-fbbc-42ba-96c9-4a8a9b1f9b7a
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/HerramientasWeb/9083f0b1-1cf1-411e-b483-7551440fa1a7/4889b709-f973-4cdf-9938-03ce2d6793b5/fb09968a-fbbc-42ba-96c9-4a8a9b1f9b7a
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/HerramientasWeb/9083f0b1-1cf1-411e-b483-7551440fa1a7/4889b709-f973-4cdf-9938-03ce2d6793b5/fb09968a-fbbc-42ba-96c9-4a8a9b1f9b7a
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/HerramientasWeb/9083f0b1-1cf1-411e-b483-7551440fa1a7/4889b709-f973-4cdf-9938-03ce2d6793b5/fb09968a-fbbc-42ba-96c9-4a8a9b1f9b7a
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/formacion-profesional-andaluza/preguntas-frecuentes1
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/formacion-profesional-andaluza/preguntas-frecuentes1
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/formacion-profesional-andaluza/preguntas-frecuentes1
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GPS - Guia on line de orientacion académico-
profesional para jovenes

==

PROIEKTUA
PROYECTO

¢ Tienes dudas sobre tu futuro profesional? ;Quieres estudiar idiomas pero no
sabes donde hacerlo? (Quieres empezar a trabajar pero no sabes qué becas
de practicas existen o por donde empezar a buscar?

Todo eso y mucho mas podras encontrarlo aqui, desde una perspectiva de
género, que busca la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres.

DUAL  RECURSO PAIS VASCO ORIENTACION FAMILIAS - ALUMNADO

- -
; & -: 8-.
-

PROIEKTUA
PROYECTO

Ayuntamiento

de Vitoria-Gasteiz

Vitoria-Gasteizko
Udala

https://www.vitoria-

A Alianza para
7 ¥ 1a FP Dual

%1 INDICE

Test de intereses

QUIERO ESTUDIAR

Bachiller

Formacién Profesional
Universidad
Formacion Continua
Idiomas

Videos sobre estudios

NO TENGO CLARO QUE HACER|

QOrientacion laboral - Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz

Datos sobre el mercado laboral

QUIERO TRABAJAR

Documentos necesarios
Donde puedo buscar empleo

Quiero emprender
Quiero hacer practicas

Quiero hacer voluntariado
Quiero trabajar en el extranjero

Videos sobre trabajo

PROFESORADO Y ORIENTACION

- VIDEO TALLERES GPS|

TALLER
redes sociales donde buscar emple

i

TALLER
Como preparar y realizar una entrevista de trabajo

“7INDICE

2- FICHAS DE TRABAJO GP:

PERSPECTIVA DE GENERO EN EL TRABAJO
Ficha 1: El trabajo doméstico
Ficha 2: Eleccién de estudios y género
Ficha 3: Las mujeres en el mercado laboral
Ficha 4. Brecha salarial entre géneros

j2- AUTOCONOCIMIENTO
Ficha 5: ;Quién soy? ;Qué se me da bien hacer?
Ficha 6: ;Qué me gusta hacer? ;Cudles son mis valores?

Ficha 7: Cena de amigos y amigas
Ficha 8: Una foto del futuro

Ficha 9: El sistema educativo

Ficha 10: Analizando las profesiones
Ficha 11: ;Qué quiero ser de mayor?
Ficha 12: Investigo mis estudios
Ficha 13: Mi proyecto profesional

Ficha 14: Mesa redonda sobre el mercado de trabajo
Ficha 16: Realidad del mercado laboral

Ficha 16: Mi bidsqueda de emplea

Ficha 17: Mi presentacién a una empresa

Ficha 18: El camino hacia el mercado de trabajo
Ficha 19: ;Qué hago si tengo un problema?

Ficha 20: Lo puedo conseguir

Ficha 21: JQuiero ser emprendedor/a o asalariade/a?
Ficha 22: ;Yo puedo ser emprendedor/a?
Ficha 23: Crea tu propia empresa

RECURSOS PARA FAMILIAS

Web orientacion académica
ed Educaweb

se responden dudas personalizadas.
Podcast erientar a tu hijo
- Fundacion Bertelsmann.
formato podcast ofrece mayor flexibilidad.

Manual ;Como orientar profesionalmente a tu hijo?
=  Fundacion Bertelsmann.

4 Temas muy diversos dentro de la orientacion académica. El

ORIENTACION ACADEMICA / PROFESIONAL

Guia para familias
e Educa2

4 Ademas de la informacién de los links, en el apartado 'consultorio’ ed Facilita la toma de decisiones en conjunto con los y las hijas,
informacion sobre el recorrido formativo.

|| Guia de orientacién coordinada
g Fundacion Bertelsmann

orientacion.

i
Blog orientadores en red
-» Orientadores en la red.

= d Informacion relevante y practica para gue puedan formarse su e d Diferentes articulos y novedades actualizadas sobre orientacion
propio criterio a la hora de entender, enfocar y asesorar.

e d Apartados 5 y 6, recursos y actividades practicas para la

académica y profesional.

=

3- CONTENIDOS ADICIONALES GPS)

Recursos  de  orientacién  académico-
profesional con enfoque de género dirigidos
a los centros de educacién secundaria, cuyo
objetivo es ayudar al alumnado a elegir su
tinerario formativo y a planificar su futuro
proyecto profesional

[2: COMPETENCIAS PROFESIONALES)
Listado de competencias profesionales
[3- OBRAS DE TEATRO

Obra de teatro "Deserientando.com®

Obra de teatro “Desorientando @ padres y
macres"

GUIA FAMILIAS

Guia de Estudios Superiores y Postgrado
> Avanzaentucarrera.com

estado.

INFORMACION SOBRE ESTUDIOS

FP: Qué, como y donde estudiar

- Ministerio de Educacion y Formacion Profesional.

4 Listado muy completo de centros presenciales y online en el - Informacion sobre la Formacion Profesional.

Universidades: Qué y dénde estudiar
e Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
= Informacién sobre los estudios universitarios.

gasteiz.org/wb021/was/contenidoAction.do?idioma=es&uid=u 7d3c2313 1540dd3767b 7edS8

Fundacion
Bertelsmann

€ CaixaBank | dualiza


https://www.vitoria-gasteiz.org/docs/wb021/contenidosEstaticos/adjuntos/es/28/79/92879.pdf
https://www.vitoria-gasteiz.org/docs/wb021/contenidosEstaticos/adjuntos/es/28/80/92880.pdf
https://www.vitoria-gasteiz.org/docs/wb021/contenidosEstaticos/adjuntos/es/28/78/92878.pdf
https://www.vitoria-gasteiz.org/wb021/was/contenidoAction.do?idioma=es&uid=u_7d3c2313_1540dd3767b__7ed8
https://www.vitoria-gasteiz.org/wb021/was/contenidoAction.do?idioma=es&uid=u_7d3c2313_1540dd3767b__7ed8
https://www.vitoria-gasteiz.org/wb021/was/contenidoAction.do?idioma=es&uid=u_7d3c2313_1540dd3767b__7ed8
https://www.vitoria-gasteiz.org/docs/wb021/contenidosEstaticos/adjuntos/es/28/80/92880.pdf
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¢YA TIENES CUENTA EN MYWRYPASS?

MYWAYPASS

"7,
It

MywayPass es una plataforma de orientacién académico-profesional para nativos
digitales.

Se puede integrar en el POAP o realizar actividades especificas

VIDEO TUTORIAL

REGISTRATE PARA ACCEDER A LA PLATAFORMA

Tipo de registro

Nombre

Direccion de email

Contrasefa

Apellidos

Confirmar contraseifa

COMPARTE

/

"\ LANZADERA )
ESPACIAL |

MEDALLAS

AVATAR SHOP

3/36

Iniciar sesién

Viaja por los distintos planetas pero antes ha
click aqui para saber mas.

DUAL  RECURSO PAIS VASCO ORIENTACION FAMILIAS - ALUMNADO

EXPLORA
/

TRANSFORMA
/

MISIONES

ANOS LUZ 160

‘ Bertelsmann

A Alianza para
7 N la FP Dual

Esta es v moneda con A que poadras

CASCO

TRAJE

BOTAS

PEGATINAS

JETPACK

PLATAFORMA

9K CaixaBank | dualiza
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Estas herramientas se basan en la metodologia IKIGAL la cual

permitira al alumnado conocer lo gue ama vy en lo que es buenao,

vy podra unirlo con lo que el mundo necesita y por lo que le
pagaran. jSolo asi podria encontrar su proposito!

NEOIKIGAI

¢Quieres orientar a cada uno de tus alumnos pero el tiempo no te permite
detenerte tanto como quisieras?

iApoyate en NEOIKIGAI y NEOIKIGAI PRO!

NEOIKIGAI NEOIKIGAI PRO

Para usuarios que quieren ampliar su Para usuarios que han terminado sus
Formacion académica y necesitan estudios y necesitan orientacion para
ayuda para elegir. decidir donde trabajar.

ACCESO A NEOIKIGAI ACCESO A NEOIKIGAI PRO

Estas herramientas tecnoldgicas estan disenadas para automatizar los
procesos de orientacion vocacional y profesional.

Fundacion
Bertelsmann

A Alianza para
7 ¥ 1a FP Dual
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https://guiadeorientacioncyl.org/herramienta-neolkigai/
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F. IGUALDAD

Fundacion
Bertelsmann
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| Unidad de Igualdad de Género Normativa
Espacio de Igualdad

- ‘—"';{_ T S T ' l' ‘ —

‘8 defnarzo 2024 &

i |
" DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER -~
AULAS POR LAIGUALDAD

El valorde coeducar—"
' WAULaAP or Ll uatad,

los Premios Irene.

Igualdad en cifras Formacion

Enlaces de interés Eventos Pub!

m SOEENR T i 6, FOAHACKON POSIONAL _WV

Y oorosrts

%ios o ’

IRENE
2023-

Elvalorde (OM

4 H |
Iguaidad en cltras e
&
MEED Agas e ¢

licaciones

Carttel y portada de publicaci

ones con ninos con mochila en la

Con motivo de la conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer, celebramos al acto de entrega de

Presentamos también la publicaciéon lgualdad en cifras MEFD 2024, junto con el n® 2 de |la Coleccién
Aulas por la Igualdad Premios Irene 2023-2024 con los proyectos de los centros premiados.

https://www.educacionyfp.gob.es/mc/igualdad/presentacion.html

19/04/2013 | 00:54:37 03/05/2013 | 00:56:17

Ellas... piensan y crean Ellos... también Ellas...construyen y reparan Ellas... compiten

Las disciplinas que practican estas mujeres implican,
ademas de las habilidades propias de todo deporte de
alta competicion, agresividad, riesgo..

La mano de obra femenina representa un 45% de la
poblacion activa. Sin embargo en los sectores de la
industria y la construccion no llegan al 10%.

Distintos hombres dispuestos a ejercer trabajos hasta
ahora relacionados con la mujer. Como
sedesenvuelven y cuales son sus expectativas en la

El cuarto capitulo de Igual-es se centrara en mujeres
relacionadas con ambitos de la cultura en los que,
pese a los avances, aln no tienen apenas...

https://www.rtve.es/play/videos/igual-es/

‘ Bertelsmann

A Alianza para
7 ¥ 1a FP Dual

P VER AHORA

10/05/2013 | 00:54:30

Ellas... se arriesgan

El valor y el riesgo fisico son dos cualidades que se
asocian tradicionalmente con la masculinidad. Estas
mujeres rompen con el estereotipo. Estan..

:K CaixaBank ‘ dualiza



https://www.rtve.es/play/videos/igual-es/
https://www.rtve.es/play/videos/igual-es/
https://www.rtve.es/play/videos/igual-es/
https://www.educacionyfp.gob.es/mc/igualdad/presentacion.html
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Descargas adicionales

> Descarga la infografia del informe

Descarga los informes sectoriales

Descarga el "II Informe
Predicciones del mercado de
trabajo" *

> Descarga el informe del sector Industria 4.0

> Descarga el informe del sector Quimica

> Descarga el informe del sector Economia Verde

> Descarga el informe del sector TIC

= Descarga el informe del sector Agroalimentario

= Descarga el informe del sector Turistico

The Adecco Group Institute, el centro de estudios y divulgacién del Grupo Adecco, presenta el || Informe trimestral sobre . . . .
> Descarga el informe del sector Sociosanitario

predicciones del mercado de trabajo, donde analizaremos |a e'volucién cJe las principales magnitucjes que tienen que ver con

el empleo en nuestro pais, tratando de anticipar las previsiones a futuro de estas.
P pa pa P

Cambeos enlos perfiles

»
PrOtGGIONAGG v Necesidn

de Formaaion Protesonal
on Espafa Perspectiva 2020

*L os informes estén </isponi[)/es para nuestros suscriptores. éOuieres ser suscn’ptor? Rellena el formulario de Jescarga
y marca e/ c/rec,(' c/e acepfacio'n para suscn'[)ir{e. peci/)irés en tu correo /a im[ormacio'n mas re/evanfe so/)re e/ mercat/o

IBAOF 8/ y /05 recursos /Jumanos.

https://www.caixabankdualiza.es/wp-
content/uploads/2023/11/estudio-publicacion-
junio-2022.pdf

https://www.adeccoinstitute.es/descarga-el-ii-
informe-predicciones-del-mercado-de-trabajo/

Fundacién :KCaixaBank ‘ dualiza
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https://www.adeccoinstitute.es/descarga-el-ii-informe-predicciones-del-mercado-de-trabajo/
https://www.adeccoinstitute.es/descarga-el-ii-informe-predicciones-del-mercado-de-trabajo/
https://www.adeccoinstitute.es/descarga-el-ii-informe-predicciones-del-mercado-de-trabajo/
https://www.adeccoinstitute.es/descarga-el-ii-informe-predicciones-del-mercado-de-trabajo/
https://www.adeccoinstitute.es/descarga-el-ii-informe-predicciones-del-mercado-de-trabajo/
https://www.adeccoinstitute.es/descarga-el-ii-informe-predicciones-del-mercado-de-trabajo/
https://www.adeccoinstitute.es/descarga-el-ii-informe-predicciones-del-mercado-de-trabajo/
https://www.adeccoinstitute.es/descarga-el-ii-informe-predicciones-del-mercado-de-trabajo/
https://www.adeccoinstitute.es/descarga-el-ii-informe-predicciones-del-mercado-de-trabajo/
https://www.adeccoinstitute.es/descarga-el-ii-informe-predicciones-del-mercado-de-trabajo/
https://www.adeccoinstitute.es/descarga-el-ii-informe-predicciones-del-mercado-de-trabajo/
https://www.adeccoinstitute.es/descarga-el-ii-informe-predicciones-del-mercado-de-trabajo/
https://www.adeccoinstitute.es/descarga-el-ii-informe-predicciones-del-mercado-de-trabajo/
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https://www.caixabankdualiza.es/wp-content/uploads/2023/11/estudio-publicacion-junio-2022.pdf
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https://www.caixabankdualiza.es/wp-content/uploads/2023/11/estudio-publicacion-junio-2022.pdf
https://www.caixabankdualiza.es/wp-content/uploads/2023/11/estudio-publicacion-junio-2022.pdf
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El modelo
de orientacion
Xcelence

10 claves para una orientacion
integral y de calidad

)X( Xcelence

Fundacion
Bertelsmann

nups://www.fundacionbertelsmann.org/w

p-content/uploads/2023/05/2305-FB-

Manual xcelence-modelo orientacion-

final.pdf

A Alianza para

7 N la FP Dual

‘ FundacionBertelsmann
Por el empleo juvenil

El profesor aliado
de la orientacion

Extracto de la Guia de

Orientacion Profesional Coordinada

orientacion N
profesional
coordinada

Manual practico para una
orientacion de calidad en

el Ambito educativo

HNE >N

https://www.fundacionbertelsmann.org/wp-
content/uploads/2021/10/74. OPC Guia completa.pdf

Fundacién :KCaixaBank ‘ dualiza
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e BUENAS PRACTICAS
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OBJETIVO

4

Ofrecer de manera proactiva una
respuesta agil e inmediata a la
demanda de informacion y orientacion
de la poblacion en lo referente a las
ensenanzas de Formacion Profesional,
asesorando acerca de las distintas
posibilidades del SISTEMA DE
FORMACION PROFESIONAL de la
Comunidad de Madrid v aportando
seqguridad y acompanamiento en la
toma de decisiones académicas y

profesionales.

I Mentores FP

MEN
TO

RES

Este programa es una iniciativa de la CONSEJERIA DE EDUCACION,
CIENCIA Y UNIVERSIDADES de la Comunidad de Madrid, coordinado por
la Direccion General de Educacion Secundaria, Formacion Profesional v
Régimen Especial.

Comprende una RED de informacion y asesoramiento del Sistema de

Formacion Profesional de la Comunidad de Madrid, con puntos de
atencién en 30 centros docentes, que actuan como agentes proveedores

de orientacién profesional, distribuidos en toda el area geografica de la region. Cada centro participante
cuenta con un un profesor especialista de Orientacion Educativa, con dedicacion exclusiva a este servicio

de orientacion profesional.

Fundacion
Bertelsmann

A Alianza para
7 ¥ 1a FP Dual

Esta actuacion es una iniciativa de
la CONSEJERIA DE EDUCACION,

CIENCIA Y UNIVERSIDADES de |a
Comunidad de Madrid,
gestionada por la Direccion
Ceneral de Educacion Secundaria,
Formacion Profesional y Regimen

Especial y cofinanciada por el
Fondo Social Europeo.

Comprende una RED de
informacion y asesoramiento del

Sistema de Formacion

Profesional de |la Comunidad de
Madrid, con puntos de atencion

en 20 centros docentes, que
actuan como agentes

proveedores de orientacion
profesional, distribuidos en toda

el area geografica de la region.
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I Destinatarios I Actuaciones
Cualguier persona gue necesite orientacion académica y profesional para ADQUIRIR, CONSOLIDAR, . Atencién individualizada
ACREDITAR, CONVALIDAR, ADAPTAR O AMPLIAR sus competencias profesionales por medio del Sistema de B _ o o
Formacion Profesional, asi como empresas o entidades del entorno productivo. o Atencion presencial. telematica o telefonica.
- Personas que se plantean su itinerario académico y profesional o que desean cambiar un itinerario ya « Actuaciones colectivas
iniciado.

AcCtuaciones con entidades, asociaciones y organismos publicos.

o
» Personas que desean reincorporarse al sistema formativo. o ACtUaCIoONes Con empresas, organizacionas y asoclaciones empresariales.
o
o

« Trabajadores gue requieren una cualificacion profesional o con necesidades de mejora de hakilidades o©
adquisicion de nuevas competencias.

« Personas que quieren acreditar sus competencias profesionales adquiridas a traves de la experiencia
profesional u otras vias no formales o informales.

« Empresas o entidades con necesidades de formacion de sus trabajadores.

« Empresas o entidades colaboradoras con el centro docente (formacion en empresa, proyectos de
emprendimiento...).

Actuaciones con colectivos especificos que precisan una atencion diferente a la ordinaria.
Actuaciones con centros docentes de la Comunidad de Madrid.

Fundacién :KCaixaBank ‘ dualiza
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DESTINATARIOS

Cualguier persona que necesite orientacion
académica y profesional para ADQUIRIR,
CONSOLIDAR, ACREDITAR, CONVALIDAR,
ADAPTAR O AMPLIAR sus competencias
profesionales por medio del Sistema de
Formacion Profesional, asi como empresas o

entidades del entorno productivo.

>

Personas que se plantean su itinerario
académico y profesional o gue desean cambiar
un itinerario ya iniciado.

Personas que desean reincorporarse al sistema
formativo.

Trabajadores que requieren una cualificacion
profesional o con necesidades de mejora de
habilidades o de adqguisicion de nuewvas
competencias.

Personas  que quieran acreditar  sus
competencias profesionales adaguiridas a traves
de la experiencia profesional u otras vias no
formales o informales.

Empresas o entidades con necesidades de
formacion de sus trabajadores.

Empresas o entidades colaboradoras con el
centro docente (formacion en empresa,
proyectos de emprendimiento,..).

ACTUACION

Atencion individualizada

o ATENCION
PRESENCIAL,
TELEMATICA O
TELEFONICA.

MEN
TO

RES

Actuaciones colectivas

o Actuaciones con entidades,
asociaciones y organismaos
publicos.

e« Actuaciones con empresas,
organizaciones y asociaciones
empresariales.

« Actuaciones con colectivos
especificos gue precisan una
atencion diferente a la ordinaria.

e Actuaciones con centros

docentes.

Fundacion
Bertelsmann
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Buscanos para
informarte

.....en centros docentes

CIFP BARRIO DE BILBAO [Madrid)

CIFP ESCUELA DE LA VID {Madrid)

CIFP PROFESOR RAUL VAZQUEZ (Madrid)

|ES FRANCISCO TOMAS ¥ VALIENTE [Madrid)

|ES HOTEL ESCUELA DE LA COMUNIDAD DE
MADRID [Madrid)

|ES ISLAS FILIPINAS [Madrid)

|ES JUAN DE LA CIERVA [Madrid)

IES PIO BAROIA (Madrid)

|ES VIRGEN DE LA PALOMA (Madrid)

CIFP JOSE LUIS GARCI [Alcobendas)

JES ANGEL CORELLA [Colmenar Viejo)

AES 10AN MIRO [San Sebastidn de los Reyes)
JES JOSE LUIS SAMPEDRO (Tres Cantos)

|[ES LAS CANTERAS [Collado Villalba)
|ES MARIA DE ZAYAS ¥ SOTOMAYOR (Majadahonda)
|ES SAM JUAN DE LA CRUZ (Pozuelo de Alarcdn)

JES ANTOMNIO MACHADO (Alcala de Henares)

JES DUQUE DE RIVAS (Rivas-Vaciamadrid)

JES 1SAAC PERAL (Torrején de Ardoz)

1ES LA POVEDA [Arganda del Rey)

JES LUIS BRAILLE [Coslada)

JES REY FERMNANDDO VI [(San Fernando de
Henares)

.CIFP ESCUELA DE HOSTELERIA ¥ TURISMO
SIMOME ORTEGA [Méstoles)

.CIFP FEDERICA MONTSENY [Fuenlabrada)

|ES ALARNES [Getafe)

|ES DOMENICO SCARLATTI [Aranjuez)

|ES HUMANEIOS (Parla)

IES LUIS VIVES [Leganés)

|ES PRADO DE SANTO DOMINGO [Alcorcén)

|ES VILLA DE VALDEMORO [Valdemoro)
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“El proceso de informacion y acompafamiento en la planificacion personal del itinerario formativo y profesional en el marco del Sistema de
Formacion Profesional, que incluye, al menos, los siguientes ambitos: posibilidades de formacion profesional, eleccidon de una profesion,
perfeccionamiento, cambio de profesion, evolucién del mercado laboral y oportunidades de emprendimiento, y desarrollo de habilidades para la
gestion de la carrera profesional.”

Estas comisiones deben hacerse cargo del servicio de orientacion profesional perteneciente al Sistema de Formacion Profesional en los centros
del sistema educativo valenciano que imparten ofertas de Formacion Profesional, un servicio de nueva creacion, y de oferta obligatoria en
todos los centros publicos de la Comunitat DE ARAGON que ofertan ensefianzas de formacion profesional y sus tareas, organizacién vy
funcionamiento, deben regularse de manera clara para conseguir este objetivo y, a tal efecto.

COMISIONES COLEGIADAS DE ORIENTACION PROFESIONAL

IES PUBLICOS CENTROS INTEGRADOS DE FP
REPRESENTANTE DEL DPTO DE ORIENTACION REPRESENTANTE DEL DPTO DE INFORMACION Y
EDUCATIVA (COORDINACION DE LA COMISION) ORIENTACION EDUCATIVA Y PROFESIONAL
(COORDINACION DE LA COMISION)
REPRESENTANTE DE CADA DPTO DE FAM. PROF. REPRESENTANTE DE CADA DPTO DE FAM. PROF.
OTROS PROFESIONALES (REPRESENTANTE DE FOL) OTROS PROFESIONALES (REPRESENTANTE DE FOL)
CENTRO RED NOVIGI CENTROS PRIVADOS CONCERTADOS
PERSONAS COORDINADORAS DE LOS PROGRAMAS PODRAN CONFORMAR LA COMISION COLEGIADA
“EMPREN” Y “ACREDITA”

PERSONAS DESTINATARIAS DEL SERVICIO DE INFORMACION Y ORIENTACION PROFESIONAL

ANTES, DURANTE Y POSTERIORMENTE AL DESARROLLO DE CUALQUIER OFERTA
UN SERVICIO DE INFORMACION Y ORIENTACION PROFESIONAL FORMATIVA O LA PARTICIPACION EN CUALQUIER PROCESO DE ACREDITACION DE
COMPETENCIAS PROFESIONALES.
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Gobierno de Canarias
Consejerta de Educacién,
Formacidn Profesional,
Actividad Fisica y Deportes

Direccién General de Formacién
Profesional y Ensenanzas de

1
RégimZn Especial

Redes
j Ensenanzas
ﬂ Profesionales
a1l Innovacion N Orientacion

=1l Emprendimiento 51 Calidad
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REDES DE FORMACION PROFESIONAL

Gobierno de Canarias

Direccidn General de Formacidn
Profesional ¥y Ensenanzas de
Régimen Especial

C@ Red de Innovacion

Impulsa proyectos Innovadores con pase
tecnolégica y enfoque emprendedor, disenados
para impactar en el sector productivo mientras el
alumnado desarrolla competencias téecnicas Yy
habilidades innovadoras

D Red de Orientacion Profesional

Facilita la promocion y difusion de los itinerarios
formativos y profesionales en el sistema de FP,
ayudando al alumnado en la toma de decisiones
sobre su futuro profesional.

ey Descripcién y Ambito de Aplicacién

A Alianza para
7 ¥ 1a FP Dual

Redes de las

jl Ensenanzas
Z Profesionales

a Red de Emprendimiento

Promueve |la cultura emprendedora y el desarrollo de
Iniciativas empresariales entre el alumnado, conectando
las acciones a la aplicacion de ideas innovadoras en

todas las dareas de conocimiento.

ﬁ Red de Calidad

Impvulsa |la calidad educativa y la mejora continua a
travées del marco EQAVET, alineando proyectos vy
acciones con las demandads de los sectores productivos
en Canarias.

Estas redes son obligatorias para todos los centros de formacién profesional, excepto la red de calidad que tiene caracter voluntario.
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VI.

ORIENTACION PROFESIONAL. LA VISION DE LA
FORMACION PROFESIONAL. ESTRATEGIAS Y
ACCIONES.

 LINEA DEL TIEMPO COLABORATIVA
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ORIENTACION PROFESIONAL. LA VISION DE LA

FORMACION PROFESIONAL. ESTRATEGIAS Y

ACCIONES.

« DISENO DE ACTIVIDADES QUE SE PUEDEN
IMPLEMENTAR EN EL CENTRO EDUCATIVO.
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SRETG ACTV. TUS RETOS, MIS SOLUCIONES

\ry

Objetivo: Proponer acciones y actividades concretas que pueden realizarse en los
centros educativos para trabajar distintos aspectos de la orientacion profesional en

cada etapa.

T | V 4
Iem po i 45 ‘ Bertelsmann Estrategias de orientacion hacia la nueva FF Dusl CaixaBank
n
PROPUESTAS DE ACCIONES PARA MEJORAR LOS PROCESOS DE ORIEMTACION
PROFESIONAL EN LOS CEMTROS DOCENTES
L=+ tos agente of
majorar los proceses de erientacién profesicnal en los centros docentes:
Posibles destinatarios: ALUMMADO - PROFESORADD - PERSONAL DE ORIENTACION —
EEEEEEEEEEEEEEEEEE (EMPRESAS- CENTRO EDUCATIVO -ADMIMISTRACIOM - ETC)
+
[
1. Eleqgir un portavoz CESTRATARIOS
[ ]
MOTIVO POR EL QUE SE PROPOME ESTA
[ [ [ ] [ L
2. Eleqgir un destinatario (alumnado — familia —
. OBJETIVOS:
[ ] LI 4
rofesorado — personal orientacion
LIDERAZGO (guien impulsa la aceign):

3. Proponer dos acciones para dos colectivos distintos.

4. Compartir las acciones propuestas

Fundacion
Bertelsmann
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ORIENTACION

41 PLAN DE ACCION PARA LA MEJORA DE LA ORIENTACION EN LOS CENTROS EDUCATIVOS.

1. Partiendo de las lineas de trabajo de vuestros PAT y POAP.

Consideraciones del PAT:
- Funciones tutor — profesorado — Dpto. orientacion. Acciones con la familia. Proyecto educativo del Centro.

- Intervencion tutorial respecto al alumnado (distintos ambitos) — profesorado — familias.

Ejemplo de Lineas de actuaciéon/trabajo de los POAP:

- Desarrollo de capacidades relacionadas con el autoconocimiento...

- Desarrollo de capacidades implicadas en el proceso de toma de decisiones...

- Conocimiento de opciones educativas y profesionales y herramientas para la busqueda de la informacion...
- Conocimiento del mundo del trabajo, sectores productivos, etc...

2. Proponed acciones especificas para la mejora de la orientacion y la informacion sobre la Formacion Profesional en el entorno de
los centros educativos/docentes.

3. Compartir las acciones propuestas.

Fundacién :KCaixaBank ‘ dualiza
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{1 PLAN DE ACCION PARA LA MEJORA DE LA ORIENTACION EN LOS CENTROS EDUCATIVOS.

PROPUESTA DE ACCIONES PARA MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA ORIENTACION EN LOS CENTROS
ACCIONES DIRIGIDAS AL ACCIONES DIRIGIDAS AL ACCIONES DIRIGIDAS A LAS ACCIONES DIRIGIDAS AL PERSONAL  ACCIONES DIRIGIDAS A OTROS

PROFESORADO ALUMNADO FAMILIAS DE ORIENTACION AGENTES O AL CENTRO EDUCATIVO

Nombre

Motivo: por qué hacerlo

Objetivos: para qué hacerlo

Liderazgo: quién impulsa

Implicados: quiénes participan

Recursos necesarios:

Temporalizacion: cuando y cuanto
dura

Descripcion de la accion:

Fundacién :KCaixaBank ‘ dualiza
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Nombre:

ACCIONES DIRIGIDAS AL PROFESORADO

Formacion sobre la nueva FP.

A Alianza para
7 ¥ la FP Dual

Motivo: por qué hacerlo

Desinformacion entre el profesorado docente sobre la FP, modalidad dual y cambios significativos
del sistema.

Objetivos: para qué hacerlo

* Generar una posicion informada entre el profesorado.

* Mejorar la vision sobre el profesorado.

* Facilitar la integracion de |la FP en la docencia.

* Dotar de herramientas para el infusionado de la FP en la docencia.

Liderazgo: quién impulsa

Dpto. de orientacion del centro educativo.
Direccion — Jefatura de Estudios.

Implicados: quiénes participan

Personal de orientacion.
Docentes del centro educativo.

Recursos necesarios:

Presentacion para la formacion.
Aula de formacion.

Temporalizaciéon: cuando y cuanto dura

Duracion: 45 minutos.
Segunda quincena de septiembre.
Segunda quincena de octubre.

Descripcion de la accidn:

Disenar sesiones formativas. (Posibilidad de establecer niveles formativos en los que se vaya
profundizando: Nueva FP | — Nueva FP Il — etc.)

Convocatoria de formaciones adaptadas a las posibilidades del profesorado (horario vespertino,
diurno, etc.)

Convocatoria recurrente con inscripcion previa.

Contenidos minimos de la formacion.

Sistema de FP.

Oferta FP.

Herramientas de busqueda y consulta de la oferta de FP y ocupaciones relacionadas.

Claves para el infusionado.
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ACCIONES DIRIGIDAS AL ALUMNADO

Nombre:

Informacion sobre sectores productivos. La realidad laboral.

Motivo: por qué hacerlo

Desinformacion entre el alumnado de |a realidad laboral de distintas profesiones.

Objetivos: para qué hacerlo

e @Generar una posicion informada entre el alumnado.

e Descubrir profesiones.

e Conocer las condiciones laborales de los profesionales.
* Favorecer el contacto entre las empresas y el alumnado.

Liderazgo: quién impulsa

Dpto. de orientacién del centro educativo. / Responsable de la relacion con empresas o profesorado.

Implicados: quiénes participan

Personal de orientacion. / Tutores/as. / Alumnado de 32 de la ESO.

Recursos necesarios:

Contactos con las empresas.

Temporalizacion: cuando y cuanto dura

Duracion: 45 minutos. / Segunda quincena de septiembre. / Segunda quincena de octubre.

Descripcion de |la accion:

Trabajo previo.
- Se realiza sondeo entre el alumnado sobre las profesiones y los sectores productivos que conocen. Puede realizarse
a través de actividad de descubrimiento de los sectores productivos en materia relacionada o en la hora de tutoria.

- Se identifican posibles intereses del alumnado.
- Se identifican sectores productivos presentes en el territorio no considerados por el alumnado.

- Se planifican sesiones informativas, charlas de profesionales del sector de 15" en las que expongan:
* Su proceso de aprendizaje.
e Sus competencias profesionales.
* Lasituacion del sector.
* Condiciones laborales.
- En el aula se identifican las formaciones y la oferta de FP, si procede, que cualifica para la profesion.

- Se contacta con empresas del sector a través de: Responsable relaciones con empresas, coordinadores FCT, profesorado, familias, etc.

- Se realiza encuesta entre el alumnado para identificar sus intereses tras la actividad y organizar visitas a las empresas del alumnado segun intereses.

Fundacion
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INTEGRACION

INFORMACION

INFUSIONADO

RECURSOS

ALUMNADO

ORIENTACION EN FPD
PROCESO INTEGRADO
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Cuestionario de valoracion ZARAGOZA 21 NOV:
https://forms.gle/RZt82ZkDhwhwM1Wz5
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