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Importancia
de la FP
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¢ Por qué es importante la FP?

La Formacion Profesional esta
presente en nuestras vidas a
través de todos los profesionales
gue necesitamos a diario.

En profesiones nuevas, pero tambiéen
en profesiones tradicionales.
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56,3% con Formacioén
Profesional o
Certificados de
Profesionalidad

El 59,1% de las
empresas encuestadas
preven contratar en los

Proximos meses

18,9% titulados con
Grado o Master
universitario

endencias del empleo en Aragodn.

Fuente. Encuesta empresarial Mercado Laboral
en Aragon Noviembre 2024. CEOE Aragon.



\f

Retos actuales en el mercado |laboral

Desajustes entre oferta y
demanda de trabajadores

Falta de relevo en oficlos
tradicionales esenciales




Puestos de dificil cobertura

\f

Mas de 9.300

vacantes en [ .
=== |Industria

Aragon
siguen §im Mmanufacturera
oresentando

problemas =

hara ser == [ransporte

ocupadas en

estos
sectores.

0« Ingenieria
28 Informatica



https://www.cope.es/emisoras/aragon/zaragoza-provincia/zaragoza/noticias/aragon-generara-15-000-puestos-trabajo-proximos-seis-meses-20241118_3047823.html

\f

Operarios/as
de Produccion
y Montaje

Técnicos de

Mantenimiento

Industrial

Ingenieros/as

de Produccién
de Calidad

Industria Manufacturera.

Formacion
Profesional de
Grado Medio

Formacion
Profesional de
Grado Superior

Grado
Universitario

Formacion
Profesional de
Grado Medio o

Superior

Mecanizado,
Electromecanica
Fabricacion
mecanica

Mantenimiento
Electromecanico,
Automatizacion y

Robdética Industrial

Ingenieria
Industrial,
Mecanica o afines

Logisticay
Transporte

Salarios minimos:
entre 16.000-
22.000€ brutos
anuales

Salarios minimos:
entre 18.000-
25.000€/anuales

Salarios minimos:
entre 25.000-
35.000€/anuales

Salarios minimos:
entre 16.000-
19.000€ brutos
anuales

Fuentes: Portal INAEM, CEOE Aragén, Convenios colectivos, etc..
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Técnico/a
Superior en

Formacion
Profesional de

Energias Grado Superior

Renovables

Técnico/a de
Operaciony .
S Profesional de
Mantenimiento Grado Medio o
Renovables

Formacion

Ingeniero/a de

Proyectos en Grado
Universitario

Energias
Renovables

Energias Renovables y Sostenibilidad

Energias
Renovables

Electricidad
Electronica
Mecatronica

Ingenieria
Industrial,
Energética o Civil

Salarios
minimos: entre
25.000 y 40.000€
brutos anuales

Salarios
minimos: entre
20.000€y
35.000€/ brutos
anuales

Salarios
minimos: entre
35.000y
50.000€/anuales

Fuentes: Portal INAEM, Portal Gobierno de Aragon, Infojobs, etc..



Otras titulaciones de FP demandadas ahora

Desarrollador/a de Aplicaciones Multiplataforma

*Titulacion requerida: Grado Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma.

*Funciones: Desarrollo y mantenimiento de aplicaciones para diferentes plataformas.

*Salario estimado: Entre 30.000 y 45.000 euros brutos anuales.

*Demanda: Alta, con programas de formacion especificos en colaboracién con empresas tecnolégicas

Técnico/a en Administracion de Sistemas Informaticos en Red

*Titulacion requerida: Grado Superior en Administracion de Sistemas Informéticos en Red.
*Funciones: Gestion y mantenimiento de redes y sistemas informaticos.

*Salario estimado: Entre 28.000 y 40.000 euros brutos anuales.

*Demanda: Creciente, especialmente en empresas que requieren soporte técnico interno

Y Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermeria

*Titulacion requerida: Grado Medio en Cuidados Auxiliares de Enfermeria.
*Funciones: Atencioén basica al paciente, apoyo en cuidados de salud.
*Salario estimado: Entre 18.000 y 24.000 euros brutos anuales.

/ «Demanda: Alta, especialmente en residencias y centros de salud

Tecnico/a en Seguridad

1 Titulacion requerida: Grado Medio en Seguridad.
Funciones: Vigilancia, control de accesos y gestién de emergencias.
Salario estimado: Entre 20.000 y 28.000 euros brutos anuales.
Demanda: Alta, con nuevas ofertas formativas en institutos como el itaca de Zaragoza y San Blas de Teruel .

Perfiles Administrativos y de Gestién

*Titulacién requerida: Grado Superior en Administracién y Finanzas.
*Funciones: Gestion administrativa, contabilidad y finanzas.
L/ «Salario estimado: Entre 24.000 y 32.000 euros brutos anuales.
B %/ -Demanda: Una de las titulaciones mas solicitadas, con 724 solicitudes en primera opcién en 2024 .

Fuentes: Observatorio FP CaixaBank Dualiza. Educaragon, etc..
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= Ocupaciones con mayor prevision de contratacion

Trabajadores de las industrias manufactureras

Vendedores en fiendas v almacenas, cajeros v
taquilleros

Empleados administrativos
Auxiliares de enfermeria

Camareros

Conductores de camiones

Desde Cepyme Aragon han indicado que se necesitan carpinteros,

Ingenieros informaticos . . .
9 ebanistas, esquiladores, matriceros, fresadores, fontaneros, soldadores,

. electricistas, conductores, docentes, albaiiles y electromecanicos, entre un
Cocineros

amplio listado de perfiles profesionales con mayor demanda.

Albaniles

Ingenieros industriales y de produccion

0 200 400 600 800 1000 1.200 1400 1.600 Fuente. Informe “Andlisis de profesiones con alta demanday

baja disponibilidad® presentado por MJesuUs Lorente el
07/04/2025 (Elaborado por Cepyme Aragon y Fundacion Ibercaja)



\f

La FP en el
sistema
educativo



= La FP en el sistema educativo. Conceptos :

« Definen las diferentes profesiones u ocupaciones.

« Se agrupan oficialmente en el Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales (CNCP)

Cualificaciones
Profesionales

- : » Agrupa cualificaciones profesionales relacionadas entre si.
Familias profesionales Incluye diferentes areas profesionales con actividades
productivas relacionadas. Existen 26 familias profesionales.

_ _ * Programa educativo que preparara para un perfil
Ciclos Formativos (D) profesional especifico. 3 niveles/grados: basico, medio
y superior. No hay una continuidad de contenidos.

« Formacion disefada para profundizar y complementar
una titulacion adquirida de FP de Grado medio o superior.

* Son las “asignaturas” de los diferentes Ciclos o Cursos de
Especializacion.



La FP en el sistema educativo a
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Con 3°ESO terminado Ciclo FP Grado Basico
) .
(2° ESO excepcionalmente) (Obtiene Titulo Graduado en ESO)

15 afos

Titulo de _ _ Curso de Especializacion de
Graduado en Ciclo FP Grado Medio Grado Medio

ESO

Ciclo FP Grado Superior Curso Especializacion de

Grado Superior
Bachillerato
Grado Universitario
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. Como se estructuran los estudios de FP?

BN

CICLOS
FORMATIVOS D

r i |
Grado D Ciclos Grado Superior excepciones

_

—_

CURSOS < Titulo Especialista M

ESPECIALIZACION

Titulo de Master

—

Grado E
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= Informacion sobre los ciclos formativos.

/Dos cursos \ Ciclo de [ Titulo de Técnico Basico

(salvo j> G,ra_dO e Titulo Graduado en ESO
excepciones) Basico

Estructura

modular e Titulo de Técnico

Especializacion
profesional

| Ciclo de
en empresa / Superior

N
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= /Qué significaque la FP es dual?

Que parte de los aprendizajes se adquieren en la empresa

Resultados de aprendizaje

Centro educativo Py Empresa/Organismo

Equiparado (FEOE)
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= . Cuantos tipos de FP Dual existen?

J 2° curso: 400 horas
(marzo-mayo)

General | =

1° curso: 140 horas
Febrero-marzo
salvo excepciones)

2° curso: 360 horas
— Marzo-mayo

Grado Superior

2° curso ]

|ntenSiva Entre 35%-50% del curriculo en la empresa ]

]  Contrato

Retribuido Beca de formacion
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Tutoria |

Ambito de Ciencias Aplicadas |

Ambito de Comunicacion y Ciencias Sociales |
Prevencion de Riesgos Laborales

Itinerario Personal para la Empleabilidad
Modulo profesional A

Modulo profesional B

Modulo profesional C

~

Tutoria Il

Ambito de Ciencias Aplicadas I

Ambito de Comunicacion y Ciencias Sociales I
Modulo profesional D

Modulo profesional E

Modulo profesional F

Proyecto Intermodular de Aprendizaje Colaborativo

Ciclo formativo de Grado Basico: estructura

Formacion
en Empresa/
Organismo
equiparado

19
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¢,Por que elegir un Ciclo de Grado Basico?

‘ Porgue es la forma de permanecer en el sistema educativo

\

Porgue se necesita un tiempo para madurar personal,
academica y profesionalmente.

‘ Porque se tiene mucho interés por un ambito profesional

‘ Porgue se tiene claro gue se quiere estudiar un ciclo de Grado

/

Medio después y es preferible no continuar en la ESO.

N

20
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Tutoria | (1 hora lectiva GM)

Itinerario Personal para la Empleabilidad |
Inglés Profesional |

Digitalizacion aplicada al sector productivo
Modulo profesional A

Modulo profesional B

Modulo profesional C

Modulo profesional D

Tutoria Il ( 1 hora lectiva GM)

Itinerario Personal para la Empleabilidad Il
Sostenibilidad

Modulo profesional E

Modulo profesional F

Modulo profesional G

Modulo optativo

Proyecto Intermodular

Ciclos formativos de Grado Medio/Superior .

Formacion
en Empresa/
Organismo
equiparado

Formacion
en Empresa/
Organismo
equiparado
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 Por queé elegir un ciclo de Grado Medio?

&

Porque existe un claro interés por un campo profesional

\
Porgue no se quiere comprometer con cuatro afios de
estudios mas (Bachillerato+ otra formacidon como minimo)

|
Porque no se tiene la madurez académica para hacer un
Bachillerato pero si se desea seguir estudiando

[

‘ Porgue se quiere trabajar lo antes posible

N

22
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¢,Por qué elegir un ciclo de Grado Superior?

N\

Porque existe un claro interés por un campo profesional e
Interesa abordarlo desde una vertiente practica primero

Porgue no se tiene claro que un Grado Universitario sea
la mejor opcion y se prefiere dar pasos mas cortos

Porque se tiene interés por trabajar lo antes posible
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Modalidades

Presencial

* Horario diurno (p.ej 8:00-14:00)
* Horario vespertino (p.ej 16:00-21:00)
* Nocturno (p.ej 18:00-22:00)

« Materiales y tutorias a través de plataforma
informatica.

Semipresencia| « Metodologia especifica.

Virtual

 Actividades presenciales obligatorias entre 15% y
40% del tiempo del curriculo.

« Materiales y tutorias a través de plataforma
informatica

» Metodologia especifica.

« Maximo 10% actividades de asistencia obligatoria

24



= Oftros elementos enriquecedores en FP

Erasmus+

* En el periodo 2021-2027 en Aragon 77 - Se consolida y deja de ser experimental.
centros de FP tienen un Proyecto Europeo _ N
Erasmus. « 72 ciclos bilingtes en los centros de

., . FP de Aragon en el 2024/25
* La dotacion total es de 6,5 millones de

euros de Fondos europeos (84.000€ por » Este curso, 1650 alumnos de FP estan

centro de promedio) cursando modulos bilingiies en uno de
* Mas de 800 alumnos aragoneses han estos ciclos,

realizado movilidades con el Programa % X %

Erasmus+ en el periodo de referencia a e

diferentes destinos de la Union Europea.

25



= Ofertade FP en Aragon: 23 Familias profesionales *

De 26 familias profesionales que existen en Espafia (TodoFP)

3

Actividades
Fisicas y
Deportivas

*

Eleciricidad v
Electronica

Industrias
Alimeniarias

1

Sanidad

|2

Administracion y
Gestion

é

Energia y Agua

F/ \N
A\ /4

Industrias
Exiractivas

O

Seguridad y
Medio ambienis

Agraria

e

Fabricacion
Mecanica

-

Informatica v
Comunicacionses

Sernvicios
Socioculiurales y
a la Comunidad

®

Artes Graficas

Hosteleria y
Turismo

Instalacion y
Mantenimiento

Texdil, confeccion
y piel

[

Comercioy
Marketing

X

Imagen Personal

M
™

Madera, Mueble vy
Carcho

=

Transpaorte v
Mantenimiento de
Vehiculos

Edificacion y Obra

Civil

Imagen vy Sonido

a

Cluimica


https://eligetuprofesion.aragon.es/familias/
https://www.todofp.es/que-estudiar/familias-profesionales.html
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¢,Cual es la ofertade FP en Aragon el curso 25/267

Ciclos Grado Basico MEAS ciclos Grado Basico

O{[[eI e [NCI- [l 43 ciclos Grado Medio
Medio

ol[elSbERelEbERe /] ciclos Grado Superior
Superior

1 Cursos de Especializacion de Grado Medio
» 12 Cursos de Especializacion de Grado Superior
« 3 Programas de Especializacion

27


https://educa.aragon.es/-/oferta-formativa/oferta-general/folletos
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.,Como se accede a los ciclos formativos? 28

» Desde 3° ESO (06 2°ESO
excepcionalmente) con 15 afnos. @
* Titulo de Graduado en ESO @
* Titulo de Técnico Basico o ( 60% plazas titulo Graduado en |
Tecnico \ ESO )
 Otros: curso/prueba de ] .. )
acceso. etc. 20% plazas t!tu_lo de Técnico
L Basico )
i
] [ 15% plazas pruebas acceso I 5% Otros ]
C|CIOS de « Titulo de Técnico L
G d » Titulo de Bachiller [ 40% plazas para Técnicos ]
rado + Otros: curso/prueba d :
tros: curso/prueba de acceso, 40% plazas para Titulo
1 etc. .
SU peI’IOI‘ [ Bachiller J

[ Preferencia con titulo obtenido en los ultimos tres anos ]
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¢, Donde estan?
¢, Qué se estudia?
¢,Cuantas plazas hay?

¢, Cudles son las notas de
corte del afio pasado?

Busca informacion
sobre los estudios
gue te interesan

ijAtento al
* En web de Educaragon

pI‘OCGSO de * Plazo habitual: en junio jjojo con las fechas!!

1A * En septiembre hay otro periodo llamado
ad mision l I “fuera de plazo”

» Solicitud online

Solicitud online - Se solicitan hasta diez centros y en cada uno

compites con tu nota, no sélo al primero.

haSta 10 »=plifels) - Siobtienes plaza debes matricularte y en este

caso puedes acceder a mejoras despues.

== 3

I s238

. H

== —

=

—

= S

E educaragon  ppumss s
Todos los temas v &Qué quieres buscar?

Bienvenido al
Portal de Procesos de
Educaragon Admision

Portaldel de Educacion, Clencia y para las

29
ACCESO0 ;Coémo acceder a ciclos FP en centros sostenidos con fondos puablicos?

52N

Ayudas de
Comedor y
Material

Curricular



https://educa.aragon.es/documents/20126/4518397/FP.+cursos+2024+desplegable.pdf/3c8b1205-843b-9c05-d6b3-5056ced63e6e?t=1720094554226
https://educa.aragon.es/
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Toma de
decisiones



= Elementos paralatoma de decisiones vocacionales *




C
C

C

Conocerse
3auno

. COMo conocerse a uno mismo?

\f

Salir de la zona

Conocerse de confort
a_uno
MISMO
Exponerse a Hacer
situaciones actividades
desconocidas variadas
Observar cOmo nos
esenvolvemos en Interactuar con
iferentes ambitos nos diferentes
a informacion sobre personas

NOSOtros mismos.
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Conocerse
a uno
mismo

Pararnos a
reflexionar y
hacernos preguntas
sobre nuestras
preferencias y lo
gue se nos da bien.

/

Conocerse

¢, COmo conocerse a uno mismo? Preguntas. e

¢, Nos gusta trabajar con otras personas? ¢, De qué
edades? ¢ Tenemos habilidades sociales?

¢, Nos interesa el funcionamiento de las cosas?
¢, Somos habiles manualmente?

¢, Nos gusta trabajar en interiores o en exteriores?
¢, Nos gusta el trabajo manual o mas intelectual?




Conocerse

Conocerse a uno mismo y ademas...

N

Confiar en la propia capacidad de tomar buenas
decisiones

\

\f

Ser sincero y realista, pero también

Conocerse ponernos metas

a uno ‘
mismoy... ‘

Asumir |la responsabilidad de tomar

decisiones

[

N



Conocer el
mercado

¢, Qué debo saber del mercado de trabajo?

\f

‘ Datos de contratacion

Caracteristicas de los diferentes puestos de
Conocer el P

trabajo
mercado

de trabajo

¢,Que tipo de trabajador estan demandado?
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Fuentes de informacion sobre mercado de trabajo

Informes del Observatorio
SEPE de ocupaciones
Organismos Todo EP
publicos

INAEM Informes tendencias contratacion

Informe insercidn por
Familias profesionales

Patronal: CEOE, CEPYME; Cluster
Sindicatos, Camaras de Comerciao
etc.

Otras Entidades
entidades financieras Informe Infojobs-Esade

2024

Agencias de Anuario Adecco mercado de
colocacion trabajo 2025

Randstad Informe mercado de
trabajo 2025

* No exhaustivo.


https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-observatorio/tendencias-del-empleo.html
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/www.todofp.es/dam/jcr:b80936dd-81c6-4c19-9b9c-f7cd124f2678/2024-4t---informe-de-inserci-n-laboral-por-familias-profesionales-v19-y-propuesta-final-virtual.pdf
https://inaem.aragon.es/en/informes-periodicos?categoryOne=62154&categoryTwo=2099719
https://recursos-humanos.infojobs.net/presentacion-informe-mercado-laboral-infojobs-esade-2024
https://www.adeccoinstitute.es/informes/anuario-del-mercado-de-trabajo-2025/
https://www.adeccoinstitute.es/informes/anuario-del-mercado-de-trabajo-2025/
https://www.randstad.es/contenidos360/cultura-empresarial/mercado-laboral-espanol-tendencias-retos-proyecciones/
https://www.randstad.es/contenidos360/cultura-empresarial/mercado-laboral-espanol-tendencias-retos-proyecciones/
https://www.orientamartamouliaa.es/

= Sobre lainformaciéon del mercado de trabajo

N\
‘ Buscar informacion fiable
\

‘ Contrastar diversas fuentes
|

‘ Dedicar tiempo a profundizar
|

‘ Sacar conclusiones

/
‘ Acostumbrarse a estar informado
/




|
e
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Conocer los estudios de Formacion Profesional

Importante:

leerse la “carta’” entera
porgue no se elige lo que no se conoce

38
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. Donde encontrar informacion sobre ciclos de FP?

o
Famili x 2 @ i
a I I I aS Actividades Administracion y Agraria Artes Graficas Comercio y Edificacion y Obra
Fisicas y Geston . Markets g Cwmil
Deportivas

profesionales

Electtonica @ | Mecamica = Turismo

I er:1e o] e [- M Nueva aplicacion en oo || s || sy ||ty || s || ot
C I C I OS Ed ucaragon Ciclos formativos por centro educativo. ‘
formativos |

Consulta el Buscador de Ciclos Formativos para localizar |a oferta formativa concreta en Formacion

Profesional de cada centro docente. [

7 ¢ Oferta formativa. Oferta general. ‘

Ofe rta Oferta formativa en Formacion Profesional para el curso 2025 -

formativa 2026.
Arag é n 2 5 = 2 6 Folleto de la Oferta formativa de Formacion Profesional 2024-2025

Nueva Oferta Formativa de Formacién Profesional para el curso 2025/2026.

 Web del Ministerio

» Oferta formativa | FPO todofp

« Orientacion ®



https://eligetuprofesion.aragon.es/familias/
https://centrosdocentes.catedu.es/awc/index.php
https://educa.aragon.es/-/oferta-formativa/oferta-general/folletos
https://www.todofp.es/inicio.html
https://www.todofp.es/que-estudiar/familias-profesionales.html
https://www.todofp.es/orientacion-profesional.html
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Profundizar
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Profundizar

¢, Qué se . Buscador P = —

estudia? HIgellioe ciclos §o0 = £~ |

; Para que . TodoFP

< meq Perfil - — _— |
profesional Curriculos —] e i 7

prepara? Aragoén e | == | (e o

¢Que Ficha
salidas insercion TodoFP

tiene? laboral S | @) | Bl a2

Mapa del Aragén e L m S SR
buscador de .
ciclos Nacional _ -
T Y . -h"'\— -—-— = }\.1._
e : & ) Riie
.-"'_' C { r_r-_l: g____l
Notas de Enlace hunetee | s ey i s
corte Educaragon
I.::r.'_l:.i 3] ) 1 |.|' 1 —-—o- 2 -
. z | & il — =  —
¢Que puedo Otros Educaragon ue | |87 |8 @ | =3 [feed)
hacer estudios, gon, —— suaumins e e — ST
INAEM, etc M——— Lk Coms aas . T

después? trabajar...


https://centrosdocentes.catedu.es/awc/index.php
https://www.todofp.es/que-estudiar/familias-profesionales.html
https://educa.aragon.es/-/formacion-profesional/curriculos/familias-profesionales-indice
https://www.todofp.es/que-estudiar/familias-profesionales.html
https://centrosdocentes.catedu.es/awc/index.php
https://www.todofp.es/que-estudiar/familias-profesionales.html
https://educa.aragon.es/-/fpord2

= Ejemplo

- Familia profesional

3

Actividades Administracion y
Fisicas y Gestién
Deportivas
Electricidad y Energia y Agua
Electronica
@
Industrias Industrias
Alimentarias Extractivas
Sanidad Seguridad y

Medio ambiente

Agraria

o

Fabricacidn
Mecanica

L]

Informatica y
Comunicaciones

oo
I’-’I

Servicios
Socioculturales y
a la Comunidad

@

Artes Graficas

Hosteleria y
Turismo

Instalacion y
Mantenimiento

Textil, confeccion
y piel

[

Comercio y
Marketing

X

Imagen Personal

M
™

Madera, Mueble y
Caorcho

.

Transporte y
Mantenimiento de
Vehiculos

Edificacion y Obra
Civil

Imagen y Sonido

a

Quimica




Con(c)jc_:er
Ejemplo =Ep

- Familia profesional

Sanidad

\f

Ciclo Formativo de Grado Medio

Cuidados Auxiliares de Enfermeria

Emergencias Sanitarias

Farmacia y Parafarmacia

Ciclo Formativo de Grado Superior
Anatomia Patologica y Citodiagnostico
Dieteética
Documentacion y Administracion Sanitarias

Higiene Bucodenta




Ejemplo
' Ciclo formativo (Aragén): | Cuidados Auxiliares de Enfermeria

Ciclos Formativos GdA Bore fites % Competencias #] Créditos Universitarios ol Graficas & Login

\f

x  Sanidad Y Cuidados Auxiliares de Enfermeria (SAN201)
Curso 1°
x Ciclo Formativo de Grado Medio
Modulo Horas/sem Total
x  Cuidados Auxiliares de Enfermeria v Formacidn y Orientacion Laboral (GM) > 5
Higiene del Medio Hospitalanio y Limpieza de Material 5 155
A o et ey inte siana ) Operaciones Administrativas y Documentacién Sanitaria 2 85
it stetr " Parmpiona / : s o o dn Pyrende: wf
f $ Jrufia ‘ “Nagigeorses N L ) p
— i ] \,\._\ ~ Promocion de la Salud y Apoyo Psicoldgico al Paciente 4 130
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¢, Qué modulos se estudian?
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= Ejemplo
24 * Ciclo formativo (Todofp): [ Cuidados Auxiliares de Enfermeria ]

Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria
Sanidad - LOGSE

[t ] © v

Si quieres trabajar

Requisitos de acceso
en atencion primaria o atencion

—>

Ficha TodoFP
(Ministerio) con
Informacion Pian de formacion
completa sobre
el ciclo, perfil

profesional, Secelrasioiide
salidas, etc.

Salidas profesionales especializada, esta es tu titulacion.

Qué voy a aprender a Suplemento Europass Espaiiol

BQMEWM

i’j Atribucion docente del profesorado

Tus estudios en Europa

%
®
+ 4 |+ |+

Mas informacion




INFORMACION MENSUAL DE MERCADO DE TRABAJO DE
FORMACION PROFESIOMAL

TITULACION: TECHICO CUIDADDS AUXILIARES DE ENFERMERIA

Sector de Lducackin y Formacion: Actividades sanitariss

HOVIEMBRE DE 2024
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Cuidados Auxiliares de Enfermeria

e Atencion primaria y comunitaria: domiciliaria, promocion de la
salud, salud bucodental, consultas y residencias de ancianos.

e Atencion especializada: consultas, hospitalizacion, urgencias,
pediatria, unidades especiales (UVI, UCI, etc.) geriatria, etc.

o (Centros sanitarios, centros balneoterapicos, departamentos de
asuntos sociales de Ministerios, Comunidades Autonomas y
Ayuntamientos.

{1 Fichade inserci6n laboral.


https://www.todofp.es/que-estudiar/logse/sanidad/cuidados-auxiliares-enfermeria.html
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Ejemplo
. ¢ Qué puedo hacer después? GS de la misma familia

Ciclo Formativo de Grado Superior

Anatomia Patologica y Citodiagnostico

Dietética

Documentacion y Administracion Sanitarias

Higiene Bucodental

Imagen para el Diagnostico y Medicina Nuclear

Laboratorio Clinico y Biomédico
¢ Técnica/o superior en ys.
¢ Técnica/o especialista ...

Ortoprotesis y Productos de Apoyo

Protesis Dentales SAN308

Radioterapia y Dosimetria SAN309
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Ejemplo
. ¢ Qué puedo hacer después? GS de la misma familia

Ciclo Formativo de Grado Superior

Anatomia Patologica y Citodiagnostico

Distética

Documentacion y Administracion Sanitarias

Higiene Bucodental

‘1

Imagen para el Diagnadstico y Medicina Nuclear
Laboratorio Clinico y Biomédico

Ortoprotesis y Productos de Apoyo

% Protesis Dentales SAN308
Radioterapia y Dosimetria SAN309



\f

Ejemplo

Ciclos Formativos GdA 8o sives

x Sanidad

x Ciclo Formativo de Grado Superior

x  Radioterapia y Dosimetria

!
4".

¢Donde se 5

e
puede -

| \\ ’ ‘;3‘!5;\
% - \\, .
L SR S <. W b

#) Créditos Universitarios

% Competencias

Radioterapia y Dosimetria (SAN309)
Curso 1° (comin a SAN305)

Modulo Horas/sem
Anatomia por |a imagen 8
Atencion al paciente 5

Di ion aplicada a los productivos (GS) 1
Fundamentos fisicos y equipos 8
Inglés Profesional (GS) 2
Itinerario personal para la empleabilidad | 3
Proteccion radioldgica 3

Curso 2°

Maodulo Horas/sem
Dosimetria fisica y clinica 4
Itinerario personal para |la empleabilidad || 2
Proyecio larder ¥ ia 2
Simulacion del tratamiento ]
Sostenibilidad aplicada al sistema productivo 1
Trataméentos con braquiterapia (-]
Tratamientos con teleterapia 7

¢, Qué modulos se estudian?

—>

Total

67

67

ECTS

14.0

10.0

30

14.0

50

50

10.0

ECTS

2.0

5.0

50

2.0

30

2.0

14.0

- Ciclo formativo (Aragon): | Radioterapia y Dosimetria |

Comun en el 1°
curso de Ciclo GS
de Imagen para el
Diagnostico y
Medicina Nuclear.



Conocer
estydios

Ejemplo B
- ¢, Qué puedo hacer despues?

GS de familia profesional BUsqueda de empleo

< v

[

\f

X
R
®

Actividades Administracién y Agraria Artes Graficas Comercio y Edificacion y Obra
Fisicas y Gestion Marketing Ciwil
Deportivas
Electricidad y Energia y Agua Fabricacién Hosteleria y Imagen Personal Imagen y Sonido
Electrénica Mecanica Turismo m e rlC ad O d e
7\ m .
y i trabajo
Industrias Industrias Informatica y Instalacion y Madera, Mueble y Quimica
Alimentarias Extractivas Comunicaciones Mantenimiento Corcho
an o@e
v O “an® ﬂ ﬁ
Sanidad Seguridad y Servicios Textil, confeccién Transporte y
Medic ambiente Socioculturales y y piel Mantenimiento de
a la Comunidad Vehiculos



Ejemplo
' ¢, Qué puedo hacer despues?

el

| Formacidn Profesional SECTORES FAMILIAS PROFESIONALES ORIENTACION PROFESIONAL CREDITOS SEMANA DELA

\f

Comprueba qué créditos te reconocen en la Universidad en funcion del Ciclo Formativo que has estudiado.

) Volver
< 1 ¢
.
W Recroomenio dn Cradtan Linwe wfe <t
-~ -~ 3. -~ e oo o o~ - -
- - " - e -
o oo £ = Reorv s
= —
~e ~ -



https://eligetuprofesion.aragon.es/convalidaciones/

= Ejemplo

- ¢, Qué puedo hacer después?

Diploma de
Extension
Universitariaen
Formacion

Pedagogicay
Didactica para
Profesorado
Especialista en
Sectores
Singulares de FP

Facultad de Educacién
Universidad Zaragoza

Especialidades con Acceso al Diploma:
v'Cocinay pasteleria

v'Servicios de Restauracion

v Estética

v'Peluqueria

v'Fabricacion e instalacion carpinteria y mueble
v'Soldadura

v'"Mantenimiento vehiculos

v'"Mecanizado y Mantenimiento de maquinas
v'Patronaje y Confeccion

v Produccion en Artes Graficas
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En el proceso de toma de decisiones...

Ser exigentes
con la eleccion

No sblo que nos guste,
también que nos permita
encontrar un trabajo, ser
utiles, que esté alineado
con lo que es importante
para nosotros y con
nuestros principios....

eeeeeeee




Conocerse

L

Proceso de toma de decisiones

\f

Este sblo es un paso
mas hacia nuestro
futuro profesional.
Prever las posibilidades
posteriores, tanto de
estudios como de
trabajo.




|
e
-

Proceso de toma de decisiones
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Proceso de toma de decisiones r

Asumir la
responsabilidad
de decidir sobre |a

propia vida

—

Comprometerse con el propio l
proyecto asumiendo sus /
dificultades. Terminar lo que
empezamos o justificar con | Bt >
solidez un cambio de itinerario. N A



Proceso de toma de decisiones

\f

Entender que nos
podemos equivocar
gue también
nuestros errores
nos ensefaran algo
Importante

Conocerse

5? uno

mismo
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Para los que acompanan...

Como madres, padres,
orientadores o
docentes, dejar un
espacio libre de
nuestras propias
Ideas, deseos y
prejuicios; en el que
puedan tomar forma
las decisiones de
nuestros hijos/as y
alumnos/as.
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Para mas informacion:

N\
. Web Educaragon
\
. Eligetuprofesion

[

. orientacionfp@aragon.es

/

59


https://educa.aragon.es/
https://eligetuprofesion.aragon.es/

Graclas

GOBIERNO
DE ARAGON



